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Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera

OFICIO: UTRC/006/2026
FECHA: 16 de enero 2026

~~ ““ASUNTO: Cuarto Avance de Gestion Fimanciera 2025

D DE COAHUILA DE ZARAGOZA

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de Rendicion de
Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado De Coahuila De Zaragoza, tengo a bien presentar
ante esta H. autoridad el, correspondiente al Cuarto Avance de Gestién Financiera 2025, de la

Universidad Tecnolbgica de la

Regién Carbonifera.

Se anexa CD con la base de datos, asi como reportes impresos de acuerdo a los articulos 46,
47, 53 y cuatro transitorio, fraccién IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, reformado el

dia 21 de enero del 2014 en P

eriddico Oficial del Estado.

En mérito de lo anterior, solicito se tenga por. presentado en tiempo y forma la informacién

requerida por la Ley invocada.

c.c.p. C.P. Manuel Ram{rez Briones/Auditor Superior del Estado de Coahuila

c.c.p. Lic. Katy Villarreal Saucedo /Directora General de Entidades Paraestatales

c...p. Ing. José Antonio Gutiérrez Rodriguez/Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila
c.c.p. Mtro, Emanuel José de Jesis Garza Fishburn /Secretario de Educacién del Estado de Coahuila
c.c.p. Lic. Sail Nogueron Contreras /Subsecretario de Educacién Superior en el Estado de Coahuila
¢.c.p. Mtra. Elma Marisol Martinez Gonzéles/ Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
c.c.p. C.P. Héctor Miguel Zertuche Valdés /Despacho Externo Zertuche Hinojosa y Asociados, 5.C.
c.c.p. Dr. Sergio Villarreal Cérdenas/Rector *
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Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

OFICIO: UTRC/006/2026
FECHA: 16 de enero 2026
ASUNTO: Cuarto Avance de Gestion Fimanciera 2025

H. CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTE. -

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de Rendicién de
Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado De Coahuila De Zaragoza, tengo a bien presentar
ante esta H. autoridad el, correspondiente al Cuarto Avance de Gestion Financiera 2025, de la
Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera.

Se anexa CD con la base de datos, asi como reportes impresos de acuerdo a los articulos 46,
47, 53 y cuatro transitorio, fraccion IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, reformado el
dia 21 de enero del 2014 en Periddico Oficial del Estado.

En mérito de lo anterior, solicito se tenga por. presentado en tiempo y forma la informacién
requerida por la Ley invocada.

ATENTAMENTE

—& UMM

DR. SERGIO VILL;‘\RR_ETAL CARDENAS
RECTOR

c.c.p. C.P. Manuel Ramf{rez Briones/Auditor Superior del Estado de Coahuila

c.c.p. Lic. Katy Villarreal Saucedo /Directora General de Entidades Paraestatales

c.c.p. Ing. José Antonio Gutiérrez Rodriguez/Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila

c.c.p. Mtro. Emanuel josé de Jestis Garza Fishburn /Secretario de Educaci6n del Estado de Coahuila
c.c.p. Lic. Sadl Nogueron Contreras /Subsecretario de Educacién Superior en el Estado de Coahuila
c.c.p. Mtra, Elma Marisol Martinez Gonzales/ Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas
c.c.p. C.P. Héctor Miguel Zertuche Valdés /Despacho Externo Zertuche Hinojosa y Asociados, S.C.
c.c.p. Dr. Sergio Villarreal Cardenas/Rector

Carretera Rosita - Muzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. http://www.utrc.edu.mx
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Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

OFICIO: UTRC/005/2026
. FECHA: 16 de enero 2026
ASUNTO: Cuarto Avance de Gestion Financiera 2025

H. CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTE. -

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de Rendicién de
Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado De Coahuila De Zaragoza, tengo a bien presentar
ante esta H. autoridad el, correspondiente al Cuarto Avance de Gestién Financiera 2025, de la
Universidad Tecnolégica de la Regiéon Carbonifera.

Se anexa CD con la base de datos, de acuerdo a los articulos 46, 47, 53 y cuatro transitorio,
fraccion IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, reformado el dia 21 de enero del 2014 en

Periddico Oficial del Estado.

En mérito de lo anterior, solicito se tenga por presentado en tiempo y forma la informacién
requerida por la Ley invocada.

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VIL EAL CARDENAS
RECTOR

c.c.p. C.P. Manuel Ramirez Briones/Auditor Superior del Estado de Coahuila

c.c.p. Lic. Katy Villarreal Saucedo /Directora General de Entidades Paraestatales

c.c.p. Ing. José Antonio Gutiérrez Rodriguez/Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila

c.c.p. Mtro. Emanuel José de Jesus Garza Fishburn /Secretario de Educaci6n del Estado de Coahuila
c.c.p. Lic. Sail Noguerdn Contreras /Subsecretario de Educacién Superior en el Estado de Coahuila
c.c.p. Mtra. Elma Marisol Martinez Gonzales/ Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
c.c.p. C.P. Héctor Miguel Zertuche Valdés /Despacho Externo Zertuche Hinojosa y Asociados, S.C.
c.c.p. Dr. Sergio Villarreal Cardenas/Rector

Carretera Rosita - Mdzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. hitp://www.ultrc.edu.mx
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CONTENIDO

1.-INFORMACION CONTABLE
I.- Estado de Actividades del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.
.- Estado de Actividades del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
ll.- Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2025.
IV.- Estado de Variacién en la Hacienda Publica del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.
V.- Estado de Variacién en la Hacienda Publica del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
VI|.- Estado de Cambios en la Situacién Financiera del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025. -
VII.- Estado de Cambios en la Situacion Financiera del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
VIIl.- Estado de Flujos de Efectivo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.
IX.- Estado de Flujos de Efectivo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
X.- Estado Analitico del Activo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Xl.- Estado Analitico del Activo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

XlI- Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.
XIIl. - Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
XIV.- Informe sobre Pasivos Contingentes del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

XV.- Notas a los Estados Financieros. (desglose, memoria y gestién administrativa)

XVI.- Balanza de Comprobacion detallada al cuarto nivel (cuenta) del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2025. Incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestales.

XVII. - Balanza de Comprobacion Acumulada del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

XVIIL.- Informe o dictamen de los profesionales de auditoria independientes o, en su caso una
declaratoria de los érganos internos de control.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA REGION CARBONIFERA



I.-INFORMACION PRESUPUESTARIA

|.-Estado Analitico de ingresos, por clasificacion econémica correspondiente, del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

I.-Estado Analitico de ingresos, por clasificacién por fuentes de financiamientos, del 01 de enero al
31 de diciembre de 2025.

lIl.-Estado Analitico de ingresos por clasificacion por rubros de ingresos, del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

IV.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de Egresos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025, por clasificacién administrativa.

V.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025, por clasificacién economica.

VI.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de Egresos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025, por clasificacién por objeto del gasto.

VIi.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de Egresos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025, por clasificacién funcional.

VIlIl.-Endeudamiento neto financiamiento menos amortizacion, del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025. A

IX.-Intereses de la deuda del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

X.- Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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lil.- INFORMACION PROGRAMATICA

|.- Gasto por categoria Programatica del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
Il.- Programas y proyectos de Inversion del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
[ll.-Indiciadores de Resultados del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

IV.- El cumplimiento de los objetivos contenidos en los planes y programas, de conformidad con los
indicadores aprobados en los presupuestos correspondientes.

V.- Los resultados de la evaluacion del desemperio de los programas de la entidad federativa, asi
como los vinculados al ejercicio de los recursos federales transferidos.

IV.-INFORMACION ADICIONAL

l-Larelacién de bienes muebles que componen su patrimonio al 31 de diciembre de 2025
de conformidad con la estructura del formato emitida por el CONAC;

Il.- La relacién de bienes inmuebles que componen su patrimonio al 31 de diciembre de 2025, de
conformidad con la estructura del formato emitido por el CONAC;

I11.- El reporte de los esquemas bursatiles y de coberturas financieras de la Universidad Tecnoldgica
de la Regién Carbonifera.

IV.- Informacién respecto al ejercicio y destino del gasto federalizado, asi como respecto al reintegro
de los recursos federales no devengados, por la entidad Federativa, de conformidad con la
estructura del formato emitido por la CONAC,; correspondiente al cuarto trimestre 2025.

V.- Informe de los Proyectos de Asociaciones Publico-Privadas (APP).

VI.- El archivo digital .DBF o .BAK que comprende la informacion del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2025. J
Informacion respecto al proceso de gestién de némina de la Universidad

VII.- El cuadernillo del Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente al cuarto trimestre
del ejercicio fiscal 2025, en Archivo digital en formato PDF.

VIll.- Las caratulas de las conciliaciones Bancarias al 31 de diciembre de 2025, correspondientes a
las cuentas bancarias propiedad de la Universidad.

IX.- El acuse de recepcion de manera impresa correspondiente a la carga del Informe de Avance
de Gestion Financiera del cuarto trimestre del afio 2025, generado directamente del Software
administrativo “Mirador Coahuila”
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V.- INFORMACION DERIVADA DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.

|.-Estado de Situacion financiera detallado al 31 de diciembre de 2025.
Il.-Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

lll.-Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025. :

IV.-Balance Presupuestario del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
V.-Estado Analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

VI.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025, por clasificacion objeto del gasto.

VIl.-Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025, por clasificacién administrativa.

VIIl.-Estado Analitico del gjercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025, por clasificacién funcional.

IX.- Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025, por clasificacion de servicios personales por categoria.

X.- Reporte de las acciones realizadas por la Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera,
para la recuperacion del balance presupuestario de recursos disponibles sostenible.

Xl.- Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento o
creacion de gasto de presupuesto de egresos), distinguiendo el gasto etiquetado y no etiquetado.

Xll.- La informacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con ta Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, en términos del capitulo IV de Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA REGION CARBOIFERA



INFORMACION CONTABLE

|.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS
TRIMESTRAL*



Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera
Estado de Actividades
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras en Pesos)

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resuitado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

14,410,014.28

-6,875,912.46

Concepto 2025 2024
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 1,535,155.66 1,682,170.27
Impuestos , 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 345.66 1,275.27
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 1,634,810.00 1,680,895.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de 5.958.946.16 4.230.054.10
Aportacionle.s. leansferencias.. Asiqnacione;. Subsidiqs v Sub_venciones. v Pensione§ v ngilaciones » ’ ) * ' ! b
ng::::?:rl‘c;r;es, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 5.958,946.16 4.230,054.10
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios 40,000.00 0.00
Ingresos Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 40,000.00 0.00
Total de Ingresos y Otros Beneficios 7,534,101.82 5,912,224.37
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 9,262,228.57 8,861,414.81
Servicios Personales 6,208,676.11 5,721,860.25
Materiales y Suministros 842,041.64 969,703.58
Servicios Generales 2,211,510.82 2,169,850.98
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 294,130.00 248,570.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Puiblico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 294,130.00 248,570.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pablica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 4,853,655.71 2,827,308.67
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 4,853,655.71 2,827,308.67
Provisiones 0.00 0.00
Disminucion de [nventarios 0.00 0.00
/ Otros Gastos 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00

11,937,293.48

-6,025,069.11

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Eslados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Glm_ ' J:

e

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

M.A. EDNA ESPERANZA ALONSO

STELLANDS

RECTOR DIRECTORA DE ADMINISTRACI%I Y FINANZAS




INFORMACION CONTABLE

Il.- ESTADO DE
ACTIVIDADES/RESULTADOS* ACUMULADO



Universidad Tecnoléglca de la Reglén Carbonifera
Estado de Actividades
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras en Pesos)

|Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de
Aportaciones, Transferencias, Asianaciones, Subsidios v Subvenciones, v Pensiones v Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Provisiones
Disminucion de Inventarios
Oftros Gastos
Inversién Publica
Inversién Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

21,999,391.84

21,999,391.84

0.00
234,380.02
0.00
0.00
0.00
0.00
234,380.02

27,795,637.49

27,986,709.38
17,708,285.69
2,867,672.00
7,410,751.69
878,210.00
0.00

0.00

0.00
878,210.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
4,853,655.71
4,853,655.71
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

33,718,575.09

-5,922,937.60

Concepto 2026 2024

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestion 5,561,865.63 5,305,864.75
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 2,121.74 5,179.75
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 5,559,743.89 5,300,685.00

20,257,401.36

20,257,401.36

0.00
1,507,513.94
0.00
0.00
0.00
0.00
1,507,5613.94

27,070,780.05

25,091,243.35
15,762,814.67
2,624,772.45
6,703,656.23
685,920.00
0.00

0.00

0.00
685,920.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
6,442,143.59
6,442,143.59
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

32,219,306.94

-5,148,526.89

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,

/_7 5 . -H‘"x\‘
\.
“

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR DIRECTORA DE ADMINISYRACION

M.A. EDNA ESPERANZAAONSO CASTELLANOS
FINANZAS




INFORMACION CONTABLE

lll.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
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INFORMACION CONTABLE
IV.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA TRIMESTRAL
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V.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA
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INFORMACION CONTABLE
VI.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA TRIMESTRAL



Universidad ‘T’ecnolégica de la Regién Carbonifera
Estado de Cambios en la Situaciéon Financiera
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto Origen Aplicacion

ACTIVO 5,823,412.59 8,223.01
Activo Circulante 969,756.88 0.00
Efectivo y Equivalentes 720,782.66 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 248,974.22 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 4,853,655.71 8,223.01
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 8,223.01
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 4,853,655.71 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 1,043,415.20 0.00
Pasivo Circulante 1,043,415.20 0.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 964,865.20 0.00
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Plblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto 0.00 0.00
Plazo ' '

Provisiones a Corto Plazo 78,550.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
ET;;:,OS y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo 0.00 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 17,307.68 6,875,912.46
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 17,307.68 6,875,912.46
Resultado del Ejercicio {Ahorro/Desahorro) 0.00 6,875,912.46
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Revaluos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 17,307.68 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda 0.00 0.00
Publica/Patrimonio ) )

Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Bajo protesta i adpdetlaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente comectos y son responsabilidad del smisor.

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

M.A. EDNA ESPERAN

DIRECTORA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS




INFORMACION CONTABLE
Vil.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA



Universidad Tecnolégica de la Regidn Carbonifera
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién

ACTIVO 5,687,598.20 22,729.15
Activo Circulante 953,088.77 22,729.15
Efectivo y Equivalentes 953,088.77 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 22,729.15
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 4,734,509.43 0.00

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 185,763.73 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 4,548,755.70 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 259,426.15 18,665.28
Pasivo Circulante 259,426.15 0.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 216,306.15 0.00
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00

Provisiones a Corto Plazo 43,120.00 0.00

Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00

Pasivo No Circulante 0.00 18,665.28|
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00

Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 18,665.28

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 17,307.68 5,922,937.60
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 17,307.68| 5,922,937.60
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0.00 774,410.71

Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 5,148,526.89
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 17,307.68 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00
Publica/Patrimonio

Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declar.
/’” ~~

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

os que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

N
; ,{/‘

L i

M.A. EDNA ESPERANZA ONS%STELLANOS
DIRECTORA DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS



INFORMACION CONTABLE
VIil.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
TRIMESTRAL



Universidad Tecnol6gica de la Regién Carbonifera

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 y 2024

(Clfras en Pesos)

Concepto 2025 2024
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 13,697,454.63 34,487,212.90
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 345,66 1,275.27
Aprovechamientos 0,00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 1,5674,810,00 1,680,895.00
Participaciones,  Aportaciones, = Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de 5,958,946.16 4,230,054.10
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones 0:00 0:00
Otros Origenes de Operacién 6,163,352.81 28,574,988.53
Aplicacion 14,410,014.28 36,692,151.15
Servicios Personales 6,208,676.11 5,721,860.25
Materiales y Suministros 669,929.87 969,529.51
Servicios Generales 2,068,513.88 2,016,049.77
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 294,130,00 248,570.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos 0.00 0.00
Analogos
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacién 5,168,764.42 27,736,141.62
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién -712,559.65 -2,204,938.25
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 0.00 0.00
Proceso
Bienes Muebles . 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversion 0.00 0.00
Aplicacion 8,223.01 37,298.70
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 0.00 0.00
Proceso
Bienes Muebles 8,223.01 37,298.70
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -8,223.01 -37,298.70
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 0.00
Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00
Aplicacion 0.00 0.00
Servicios de la Deuda 0.00 0,00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0.00 0.00
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al -720,782.66 -2,242,236.95
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 1,152,322.88 3,626,865.94
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 431,540.22 1,384,628.99
Bajo prolesla de decir ¥ deglaral ) los Eslados Financieros y sus nolas, son razonablemente correctos y son raspansablijdad del ami
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS M.A. EDNA ESPERANZA-ALONSO CASTELLANOS
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RECTOR




INFORMACION CONTABLE
IX.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO



Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 y 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto

2025

2024

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios
Pensiones y Jubilaciones
Otros Origenes de Operacién
Aplicacién
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Plblico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones

y Subvenciones, vy

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversién
Aplicacion

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

32,806,880.75
0.00

0.00

0.00

0,00

2,121.74

0.00
5,794,123.91

21,999,391.84

0.00

5,011,243.26
33,640,823.24
17,708,285.69
2,695,560.23
7,153,184.23
0.00

0.00

0.00
878,210.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
5,205,583.09
-833,942.49

0.00
0.00

0.00
0.00

119,146.28
0.00

119,146.28
0.00
-119,146.28

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-953,088.77

1,3684,628.99
431,540.22

§7,221,300.64
0.00

0.00

0.00

0.00

5,179.75

0.00
6,808,198.94

20,257,401.36

0.00

30,150,520.59
55,302,717.81
15,762,814.67
2,624,598.38
6,478,664.02
0.00

0.00

0.00
685,920.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
29,750,720.74
1,918,582.83

0.00
0.00

0.00
0.00

1,680,746.79
0.00

1,680,746.79
0.00
-1,680,746.79

0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

237,836.04

1,146,792,95
1,384,628.99

Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los Eslados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

M.A. EDNA ESFERANZA ALON
DIRECTORA DE ADMINISTR




INFORMACION CONTABLE
X.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
TRIMESTRAL
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Xl.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
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INFORMACION CONTABLE
Xll.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS TRIMESTRAL
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INFORMACION CONTABLE
XIV.- INFORME SOBRE PASIVOS
CONTINGENTES
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Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

Informe sobre Pasivos Contingentes
Del 01de octubre al 31diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

"En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, fraccién |, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y de conformidad con lo
establecido en el capitulo VII, nimero lll, inciso g, del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC. el ente publico informa lo siguiente"

Cuenta

Concepto

Importe

217

Provisiones a Corto Plazo

Total

78,550.00

$78,550

78,550.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

/

4

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P. EDNA ESPERANZA ALONSO CASTELLANO
DIRECTORA DE ADMINISTRAC?/@N Y FINANZA!

Pagina 1 de 1



INFORMACION CONTABLE
XV.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA .

Los Estados Financieros de la Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera, proveen de
informacion financiera a los principales usuarios de la misma, al H. Congreso del Estado y a los
ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econémicos-
financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberdn ser
considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor comprensién de los mismos
y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con
la informacidn financiera de cada periodo de gestion; ademads, de exponer aquellas politicas que
podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Autorizacién e Historia

La Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera nace mediante el decreto publicado en el
Periédico Oficial N2 24 del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza del dia 22 de marzo de 2013
como organismo publico descentralizado de la Administracién Piblica del Estado, con personalidad
juridica y patrimonio propio.

La administracion y direccion de la Universidad estan a cargo de una Junta Directiva y un Rector,
respectivamente.

El dia 21 de agosto del 2014 se otorga el nombramiento como Rector de la Universidad al C. Ing.
Julio Cesar Montenegro Herndndez, terminando su gestion al frente de la universidad el 26 de
febrero de 2018.

Actualmente se encuentra como rector el Dr. Sergio Villarreal Cardenas.

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera estuvo operando en las instalaciones del
CECYTEC San Juan de Sabinas durante el 2015 y a partir de enero del 2016 se estan utilizando las
instalaciones nuevas y que constan del Edificio de Docencia, Edificio de Practicas y Laboratorios,
Canchas deportivas de futbol, basquetbol y voleibol.

Debido a las gestiones hechas por nuestro Rector, el Dr. Sergio Villarreal Cardenas, el dia 8 de
septiembre de 2021 el Gobernador Ing. Miguel Angel Riquelme Solis acudi6 a esta Universidad a la
entrega de un nuevo edificio dentro de nuestras instalaciones, llamado Centro de Informacién y
Documentacidn “Don Antonio Gutiérrez Garza”, con mobiliario y equipo para brindar atencién a 792
alumnos.

El 28 de junio 2024, el gobernador del Estado de Coahuila, el Ing. Manolo Jiménez Salinas inauguré
en ésta Universidad Tecnoldgica de la Regidon Carbonifera el campo deportivo de beis bol “Coyotes”,
se trata de un area con pasto sintético, delimitado, y con todo lo necesario para llevarse a cabo lo
encuentros deportivos, todo esto se realizé en presencia de alumnos y alumnas y toda la comunidad
Universitaria.



2. Panorama Econémico y Financiero

La Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera opera principalmente con recursos federales y
Estatales conforme a lo dispuesto en el Convenio de Coordinacién para la Creacién, Operacién y
Apoyo Financiero de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera, asi como aquellos
ingresos propios que por concepto de la venta de los servicios escolares se recauden.

3. Organizacion y Objeto Social

a) La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera tiene como objeto ofrecer programas cortos
de educacién superior, de dos afios con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y
calidad.

b) Para el cumplimiento de su objeto la Universidad tiene las atribuciones de:

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel técnico superior
universitario o profesional asociado a otras instituciones de Educacidén Superior que permitan a los
estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria técnica y licenciatura.

Promover la cultura cientifica y tecnolégica.

Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado, y social, para contribuir
al desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad.

Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficacia de la produccion de
bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad.

Celebrar con autoridades federales, estatales y municipales, con organismos publicos, privados y
sociales, asi como con particulares, toda clase de convenios y contratos que sean necesarios para el
cumplimiento de su objeto.

c) El ejercicio fiscal es el periodo para la determinacién de contribuciones o ejercicio de los recursos
publicos y que se lleva a cabo en la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera comprende
del primero de enero al 31 de diciembre de cada afio.

d) Las universidades e instituciones de educacion superior a las que la ley otorgue contaran con
todas las facultades y garantias institucionales que se establecen en la fraccién VIl del articulo 3o.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y se regiran por sus respectivas leyes
orgénicas, la normatividad que deriva de éstas y, en lo que resulte compatible, por las disposiciones
de esta Ley.

e) La Universidad estd obligada a retener a los empleados el Impuesto Sobre Sueldos y Salarios, la
retencion de cuotas obrero patronales, retenciones del Infonavit y realizar los pagos
correspondientes a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, al Instituto Mexicano del Seguro
Social e Infonavit, asi como también a la Administracién Fiscal General del Estado de Coahuila el
pago del Impuesto Sobre Néminas.

f) Nuestra Estructura organizacional basica en el periodo octubre a diciembre 2025, se compone de
1 rector, 4 directores de area, 2 Jefes de Departamento, 3 Jefes de Oficina, 1 Coordinador de



Sistemas,1 Técnico en Contabilidad, 3 Analistas administrativos, 1 secretaria de rector, 2 secretarias
de Jefe de departamento y 28 docentes.

g) Esta No Aplica para la Universidad, ya que no se cuenta con fideicomisos, tampoco se cuenta con
contratos analogos, incluyendo mandatos de los que seamos parte.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

a) Los estados financieros estan preparados sobre la base del valor histdrico original, conforme a las
politicas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable que le son aplicables y
conforme a normas de informacidn financiera, que son emitidas por el Consejo Mexicano para la
Investigacidn y Desarrollo de normas de Informacidn Financiera, asi como también en base a la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Los estados financieros preparados por la administracién, no reflejan los efectos de la inflacion en
la informacidn financiera, como lo estipulan las normas de informacién financiera.

b) Reconocimiento de Ingresos y Gastos: los ingresos se reconocen y registran como tales en el
momento en que se perciben efectivamente y los gastos conforme se devenguen.

Activo Fijo: Las incidencias en las inversiones de Muebles e Inmuebles de acuerdo a los principios
contables gubernamentales, se aplican y registran afectando su rubro especifico, realizando el
calculo de depreciaciones correspondiente.

Pagos por separacidn: Es politica del organismo, aplicar al resultado del ejercicio en que se pagan
las erogaciones que por indemnizaciones primas de antigiiedad a que puedan tener derecho los
trabajadores en el caso de separacidn o0 muerte de acuerdo a la Ley Federal del Trabajo.

c) Esta Universidad se rige por los postulados Béasicos que emite el érgano de coordinacién para la
armonizacién de la contabilidad gubernamental es el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), el cual tiene por objeto la emisién de las normas contables y lineamientos para la
generacion de informacidn financiera que aplicaran los entes publicos.

d) En caso de que la Universidad deba aplicar alguna normatividad supletoria se realizan en apego
y con la justificacion razonable de acuerdo a lo descrito en el Marco Conceptual de Contabilidad
Gubernamental y sus modificaciones.

e) No aplica para la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera.
5. Politicas de Contabilidad Significativas

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera en su calidad de organismo publico
descentralizado de la Administracion Publica del Estado, ha estado cumpliendo con las disposiciones
marcadas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que tiene por objeto establecer los
criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emision de informacion financiera
de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacién.

Las principales politicas de la Universidad en materia de Rendicion de Cuentas estan orientadas a
que la contabilidad gubernamental facilite el registro y la fiscalizacién de los activos, pasivos,
ingresos y egresos, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e
ingresos publicos, las obligaciones contingentes y el patrimonio de la Universidad, en cumplimiento
a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.



Otro de los objetivos de la Universidad consiste en que la contabilidad gubernamental permita la
expresion fiable de las transacciones en los estados financieros y considere las mejores practicas
contables nacionales e internacionales, esto en los términos de lo sefialado en el articulo 33 de Ia
LGCG.

En términos generales, en la contabilidad de la Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera se
estan aplicando las politicas contables emanadas de los postulados basicos de contabilidad
Gubernamental, las Normas y Metodologia para la Determinacién de los Momentos Contables de
los ingresos y de los Egresos, los Clasificadores presupuestarios de ingresos y de los egresos, los
clasificadores presupuestarios de ingresos y gastos, el manual de contabilidad gubernamental y
otros documentos publicos a la fecha.

a) Actualizacion: Los Estados Financieros que se acompafian estén manifestados en pesos y fueron
preparados sobre la base de valor historico, no se reconocen los efectos de la inflacion de acuerdo
a las normas establecidas en el boletin B-10 de las Normas de Informacién Financiera vigentes a la
fecha, por lo anterior las cifras al cierre del trimestre 01 de octubre al 31 de diciembre 2025, se
presentan en pesos, a la fecha en que se realizaron y contabilizaron los actos respectivos.

b) La Universidad no realiz6 operaciones en el extranjero, del 01 octubre al 31 de diciembre 2025.

c) No aplica para la Universidad, ya que no se cuenta con inversiones en acciones de Compafiias
Subsidiarias no consolidadas y asociadas.

d) No aplica para la Universidad, ya que no realiza procesos de transformacion por lo que no existe
un método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido. °

e) Beneficios a empleados: Las obligaciones laborales se reconocen en los estados financieros de
acuerdo con la NIF D-3 “Beneficios a Empleados” emitido por el Consejo Mexicano para la
Investigacidn y Desarrollo de Normas de Informacion.

Prima de antigiiedad. - Las obligaciones por Primas de Antigliedad que el personal tiene derecho a
percibir es pagadera en caso de fallecimiento, invalidez total o permanente, retiro voluntario y al
terminar la relacién laboral, computandose a razén de 12 dias de salario por cada afio trabajado. El
salario base de este célculo esta limitado al doble del salario minimo de la zona econémica, cuyos
montos se calculan sobre un estudio actuarial elaborado por actuaria independiente. Para el pago
de la prima de antigliedad, se requiere un minimo de afios de servicios conforme a la causa que
origina el pago. Por dicha obligacion no se tiene creado el fono a favor de los trabajadores.

Indemnizaciones. - El empleado tiene derecho a recibir una indemnizacién equivalente a tres meses
de sueldo, mds 20 dias de sueldo para efectos del plan por cada afio de servicio prestado, para el
pago de la indemnizacién legal no existe un requerimiento minimo de antigiiedad.

El dltimo estudio de valores actuariales fue emitido por la empresa Valuaciones Actuariales del
Norte, S.C. con datos de referencia al 31 de diciembre de 2022, y son los siguientes:



Prima de Antigliedad Indemnizacién Legal
Reserva Final 2022 822,304 338,982
Obligaciones por Beneficios Definidos: 822,304 338,982
Pagos Esperados 2024 32,946 71,082
Activos del Plan Esperados 2024 0 0
Reserva Esperada 2024 803,639 338,982

Es importante mencionar en primer término que la Universidad presenta Cuenta Publica y a la fecha,
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable no ha emitido norma especifica al respecto y dicho
reconocimiento implica que se adecuen las leyes presupuestales incluyendo partida presupuestal
para este concepto, razén por la cual se revela en cuentas de orden.

f) Provisiones: El objetivo de la creacién es para que se contabilice el gasto en el periodo que
corresponde y el monto es dinamico, éstos se crean de un mes y son aplicados al mes siguiente
inmediato.

g) Reservas: No aplica, ya que La Universidad no cuenta con reservas.

h) Durante este periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre no se llevaron cabo registros, con la
revelacion de los efectos que se tendra en la informacion financiera de esta Universidad, ya sea
retrospectivos o prospectivos.

i) Reclasificaciones: Las reclasificaciones que se realizaron se llevaron a cabo en base a la
normatividad emitida por el CONAC.

Fecha Numero de

Afectacion Poliza Descripcion Cargo Bene ficiario

Poliza de cancelacion de la poliza T835 deTmomento contabl delpresupuesto
devengadode la solicitud 1633 delejercicio contable 2024, Motivo de
18/12/2025 888I|cancelacion: CANCELACION - -8653 84| OL CONSULTORES amp;amp; AUDITORES
Folza de cancelacion de la poliza [962 deTmomento contabk delpresupuesto
devengado de la solicitud 1745 delejercicio contable 2024, Motivo de
18/12/2025 8882 |cancelacion: CANCELACION - -8653.84|OL CONSULTORES amp;amp; AUDITORES

j) Depuracién y cancelacién de saldos: Se llevaron a cabo depuraciones y cancelacién de saldos de
diversas cuentas con fundamento en lo establecido dentro de la normatividad emitida por el
CONAC.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Esta nota no aplica para la Universidad, no tiene cuentas bancarias en moneda extranjera, no tiene
pasivos en moneda extranjera, no presenta posicion en moneda extranjera, no presenta
operaciones por tipo de cambio, no presenta informacién de equivalencia en moneda nacional.
Los recursos con los que opera la Universidad son en moneda nacional, por lo que no existe riesgo
alguno por tipo de cambio.

7. Reporte Analitico del Activo

La Entidad aplica el método de linea recta para la determinacidn de la depreciacién y amortizacion,
aplicando los siguientes porcentajes de depreciacion:



BIENES MUEBLES

10% MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
10% MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
33% EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33% MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE AULAS
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLERES
20% EQUIPO DE TRANSPORTE

ACTIVOS INTANGIBLES

25% SOFTWARE

25% LICENCIAS

8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos

La Universidad no cuenta con fideicomisos publicos debido a su naturaleza de creacion ya que los
subsidios y aportaciones permanentes y eventuales se reciben en su mayoria de los gobiernos
federal y estatal establecidos en el Convenio de Coordinacién con la SEP, para la Creacién, Operacién

y Apoyo Financiero de la Universidad. 9. Reporte de la Recaudacién

Se presenta el reporte de recaudacién del 01 de octubre al 31 de diciembre 2025, de Ingresos

Propios de la Universidad:

CONCEPTO IMPORTE

INSCRIPCION / REINSCRIPCION TSU 62,900.00
CUOTA CUATRIMESTRAL TSU 519,850.00
FICHA DE EXAMEN DE ADMISION 0.00
CONSTANCIA DE ESTUDIOS 5,020.00
EXAMEN EXTRAORDINARIO 56,250.00
REPOSICION DE CREDENCIAL 1,550.00
KARDEX 250.00
TITULO DE TSU 269,450.00
INSCRIPCION / REINSCRIPCION 61,870.00
INGENIERIA

CUOTA CUATRIMESTRAL INGENIERIA 361,450.00
TITULO INGENIERIA 101,000.00
OTROS INGRESOS 1,000.00
CURSO BASICO DE INGLES 94,220.00
TOTAL INGRESOS PROPIOS 1,534,810.00




Se presenta el reporte de recaudacion del 01 de octubre al 31 de diciembre 2025, de Ingresos por
Subsidios Estatales y Federales:

CONCEPTO IMPORTE
RECURSO ESTATAL 3,377,086.28
RECURSO FEDERAL 2,382,958.00
TOTAL INGRESQOS SUBSIDIOS 5,760,944.28

10. Informacidn sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

La Universidad no tiene compromisos que pueda compararse respecto al PIB y deuda respecto a la
recaudacion, asi como contratos con entidades crediticias en la que se consideren intereses,
comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda.

11. Calificaciones otorgadas
Se informa que la Universidad no ha sido sujeto a una calificacion crediticia.

12. Proceso de Mejora
La Universidad opera principalmente en base a lo establecido en el decreto de creacién y todas
aquellas leyes, reglamentos o0 mandatos aplicables.

13. Informacidn por Segmentos
Se informa que la Universidad no presenta informacion financiera de manera segmentada.

14. Eventos Posteriores al Cierre
Se informa que la Universidad no presenta hechos ocurridos en el periodo posterior al que se
informa.

15. Partes Relacionadas
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de
decisiones financieras y operativas de la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable
Toda nuestra informaciéon contable esta debidamente firmada en cada formato e incluye la leyenda

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS M.A.F. EDNA ESPERANZA ALONSQ/’&ASTELLANOS
RECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS



Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera

Efectivo y Equivalentes
Concepto Del 01 de octubre al 31 de | Del 01 d_e octubre al 3_1 de
diciembre de 2025 diciembre de 2024

Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 327,468.06 1,252,567.12
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 22,482.16 50,471.87
Fondos con Afectacion Especifica 0.00 0.00
Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o
Administracion 81,590.00 81,590.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total 431,640.22 1,384,628.99

=t 'l

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS M.A.F. EDNA E., ALONSO/CASTELLANOS

RECTOR

DIRECTORA DE ADMINISTRACIIN Y FINANZAS




Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera
Efectivo y Equivalentes

Del 01 de enero al 31 de

Del 01 de enero al 31 de

Goncepio diciembre de 2025 diciembre de 2024

Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 327,468.06 1,252,567.12
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 22,482.16 50,471.87
Fondos con Afectacién Especifica 0.00 0.00
Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o

Administracion 81,590.00 81,590.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00

Total

431,640.22

1,384,628.99

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

M.A.F. EDNA E. ANONSO

STELLANOS

DIRECTORA DE ADMINISTRI}CI[N Y FINANZAS




Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en pesos)

Concepto

2025

1. Total de Ingresos Presupuestarios

7,534,101.82

2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
21 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
23 Disminucién .del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00
Obsolescencia
2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
25 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables 7,634,101.82
Universidad Tecnolégica de [a Regién Carbonifera
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en pesos)

Concepto 2025
1. Total de Egresos Presupuestarios 9,664,5681.58
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 8,223.01
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 8,223.01
2.9 Activos Biol6gicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00




217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
219 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 4,853,655.71
31 iﬂﬂ?ﬁ;ﬂ?ﬁés Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 4,853 ,655.71
3.2 Provisiones 0.00

3.3 Disminucién de Inventarios 0.00

3.4 Otros Gastos 0.00

3.5 Inversién Publica no Capitalizable 0.00

3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

4. Total de Gastos Contables 14,410,014.28

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor.

o

@L/: 2

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS M.A.F. EDNAE. AlQ SO
RECTOR DIRECTORA DE ADMINIST

—

/
CASTELLANOS

R;‘éTION Y FINANZAS




Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en pesos)

Concepto 2025
1. Total de Ingresos Presupuestarios 27,795,637.49
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
23 Disminucion 'del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00

Obsolescencia
24 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables [ 27,795,637.49
Universidad Tecnoldgica de Ia Regién Carbonifera
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en pesos)

Concepto 2025
1. Total de Egresos Presupuestarios 28,984,065.66
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 119,146.28
21 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 82,318.24
24 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 36,828.04
2.9 Activos Bioldgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2,11 Activos Intangibles 0.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00




217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 4,853,655.71
3 1 i;tm?;;(;?::és Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia 4,853,655.71
3.2 Provisiones 0.00

3.3 Disminucién de Inventarios 0.00

3.4 Otros Gastos 0.00

3.5 Inversién Publica no Capitalizable 0.00

3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0.00

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

[4. Total de Gastos Contables 33,718,575.09

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

correctos y son responsabilidad del emisor.

ofs

O CAST LLANOS

M.A.F. EDNA E. ALO

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




b) NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos y Otros Beneficios

Los ingresos tolales del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 corresponden a las participaciones del gobiemo federal, participaciones del gobiemo estatal,a los
EA-1 Ingresos Trimestrales

CUENTA Nombre Cuenta SALDO FINAL % DEL RUBRO “EXPLICAGION
4151 |Productos $ 345.66 0.00% Interesas de cuentas bancarias
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Procedente de Ingresos porpios
4173|Entidades Paraeslatales $ 1,534,810.00 200 de la Universidad
Elimporte de esta cuenta
Convenios $ 5,958,946.16 79.09% corresponde a los depositos por
parte de la Federacion y Estado
4213 por subsidios de Convenio U006
{Ingresos cormrespondientes al pago
Otros ingresos y beneficios varios $ 40,000.00 0.54% por prestacion del servicio de
4341 cafeleria.
SUMA $ 7,534,101.82 100%
EA-1 Ingresos Acumulativa
Ingresos totales del 01 de enaro al 31 de diciembre 2025
CUENTA DESCRIPCION MONTO % DEL RUBRO EXPLICACION
4151|Productos $ 212174 0.00% Intereses de cuentas bancanas
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de 20.00%
4173|Entidades Paraestatales $ 5,559,743.89 <ciudild Ingresos porpios de la Universidad
El importe de esta cuenta
Convenios $ 21,999,391.84 79.15% comesponde a los depositos por
parte de la Federacion y Estado
4213 por subsidios de Convenio U006
Ingresos correspondientes a
indemnizacion por parte de la
|aseguradora Chubb por perdida
Ofros ingresos y beneficios varios $ 234,380.02 0.85% total de vehiculo siniestrado y
pagos por la prestacion del
servicio de cafeteria.
4341
SUMA 3 27,795,637.49 100%

EA-2.- Gastos y Otras Pérdidas Trimestral.
Se explica las cuentas de los rubros de Gastos de funcionamiento que en lo individual representan el 15% o mas de! total del rubro al que comesponden, del
trimestre 01 de octubre al 31 de diciembre 2025

DESCRIPCION MONTO % DEL RUBRO EXPLICACION |
Esta cuenta coresponde a los
5111|Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 3,513,767.95 24.38% f;nif;fepgﬁio:cﬂsgzﬁﬁ :2 N
diciembre 2025
5112|Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ 3 0.00%
5113|Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 1,657,645 94 10.81%
5114|Seguridad Social $ 922,471.78 6.40%
5116|Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 3 214.,890.44 1.49%
[~ |Matenales de Administracion, Emision de Documentos y Aficulos
§121|Oficiales $ 132,044.23 0.92%
5122|Alimentos y Utensilios 3 ~ 258,779.52 1.80%
5123|Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 3 - 0.00%
5124 |Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 3 187.271.23 1.30%
5725|Productos Quimicos, Farmaceulicos y de Laboratorio $ 1,000.00 0.01%
5126|Combuslibles, Lubricantes v Aditivos 3 701.315.80 1.40%
5127 |Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos | $ 17,669.29 0.12%
5128|Heramientas, Refacciones y Accesorios Menores $ 43,955.57 0.31%
Servicios Basicos $ 193,947.89 1.35%
5132|Servicios de Arrendamiento $ 61,012.65 0.57%
- . . - . 3.97%
§133|Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios | § 571,639.58
5134|Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 35,947.54 0.25%
Servicios de [nstalacion, Reparacion, Mantenimiento y o
5135{Conservacién $ 717,235.00 4.98%
5136|Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 5 30,185.68 0.21%
5137lServicios de Traslado y Vidticos 3 34771515 2.41%
Servicios Oficiales 71,415,33 0.50%
5139 Otros Servicios Generales $ 162,212.00 1.13%
5211]Asignaciones al Sector Publico $ 4 0.00%
5242|Becas $ 244,100.00 1.69%
Ayudas Sociales a inslituciones 3 50,050.00 0.35%
5281 |Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $ - 0.00%
N Depreciacion de enero a
5513|Depreciacion de Bienes Inmuebles $ 3,525,852.60 24.47% diciembre 2025
0 Depreciacion de enero a
5515|Depreciacion de Bienes Muebles $ 1,320,182.75 9.16% diciembre 2025
5517 Amortizacion de Activos Intangibles $ 7,620.36 0.05%
Disminucidn de Bienes por pérdida u obsolescencia 3 = 0.00%
SUMA $ 14,410,014.28 100.00%




EA-2.- Gastos y Otras Pérdidas Acumulativa

Se explica las cuentas de los rubros de Gastos de funcionamienlo que en lo individual representan el 15% o mas del total del rubro al que corresponden, del
trimestre 01 de enero al 31 de diciembre 2025

[CUENTA [DESCRIPCION MONTO % DEL RUBRO EXPLICACION
Esta cuenta corresponde a los
5111|Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 12,023,977.39 35.66% | sue_ldos pagados al personal en el
periodo del 01 Enero al 31 de
diciembre 2025
5112|Remuneraciones al Personal dle Caracier Transiloro 3 - 0.00%
5113|Remuneraclones Adicionales y Especiales 3 Z.0717,350.03 5.97%
5114[Seguridad Social 5 2,507,087.93 8.61%
5115|Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 3 770,870.34 2.29%
Matzriales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos
5121|0ficiales $ 396,542.74 1:18%
Alimentos y Utensilios $ 933,187.77 2.77%
5123|Materias Primas y Maleriales de Produccién y Comercializacién $ 274.50 0.00%
S124|Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion L] 445,664.84 1.32%
5125|Productos Quimicos, Farmaceulicos y de Laboralorio 3 12,204.61 0.04%
5128[Combustibles, Lubricantes y Adiivos 5 785,736.64 2.33%
5§127|Vestuario, Blancos. Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos | $ 83,263.07 020k
Materiales y Suminisiros para Seguridad $ . 0.00%
5129 Herramientas, Refacciones y Act ios Menores 5 210,197.83 0.62%
§131|Servicios Bésicos § §50,886.53 2.82%
5132|Senvicios de Amendamiento 1 415,047.15 1.23%
5133|Servicios Profesionales, Cientlficos y Técnicos y Otros Servicios | $ 1.493,904.91 4.43%
6134[Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 3 102,004.00 0.30%
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y
5135|Conservacion $ 2,453,508.36 7.28%
5136 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 3 275,533,668 0.82%
S1371Sevicloa:ds Traslado y. VIaUucos 5 545.257.21 2.82%
5138|Servicios Oficlales $ 176,471.42 0.52%
5139{Otros Servicios Generales ¥ 504,138.43 1.76%
5211|Asignaciones al Sector Pblico [ - 0,00%
5242|Becas $ 677,500.00 2.01%
5243|Ayudas Sociales a Instituciones 3 200,710.00 0.60%
5281[Donativos a Instit 1es sin Fines de Lucro 3 - 0.00%
5613|Depreciacién de Bienes Inmuebles £ 3,525 B52.60 10.46%
5515|Depreciacion de Bienes Muebles 3 1,320,182.75 3.92%
5617|Amortizacion de Activos Intangibles 3 7,620.36 0.02%
5518|Disminucion de Bienes por pérdida u obsolescencia ] - 0.00%
[SUMA 3 33.718,575.00 100.00%
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo
Efectlvo y Equivalentes
ESF-1 Fondos con afectacion especifica, lipo y monto: de las inversiones se revela su tipo y monto
CUENTA DESCRIPCION MONTO
1112105 | BBVA BANCOMER 108337001 0.00
1112105 | BBVA BANCOMER 0114612108 0.00
112105 | BBVA BANCOMER 0125882885 198,001.88
05 1 BBVA BANCOMER 197753128 110.448.54
1 05 BBVA BANCOMER 0117326149 0.34
2105 BBVA BANCOMER 0117862431 0.075
1112105 IB_BVA BANCOMER 0119729259 0.00
1112105 IﬂE’VA BANCOMER 0 972-9_232 0.00
1112105 |BBVA BANCOMER 122129434 0.00
1 05 BBVA BANCOMER 122129442 0.00
112105 BBVA BANCOMER 0124311019 0.21
112105 BBVA BANCOMER 124311086 19,017.09
114105 | BBVA BANCOMER 2047744145 INVERSION 22,482.16
|SUMA 349,950.22
Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios
ESF-2
Este rubro corresponde a Deudores diversos del rubro de viaticos y de préstamos a empleados a corto plazo, que seran liquidados en su totalidad al Final del
Periodo.
CUENTA DESCRIPCION MONTO
23 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 5,137.97]
1126 Préstamos Olorgados a Corio Plazo 18,000,001
29 Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0.00
3 Anticipo a Proveedores por Adquisician de Bienes y Preslacion de Servicios a Corto Plazo 0,00
32 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles a Corfo Plazo J.OE'
1133 Anticipo a Proveedores par Adquisicion de Blenes Intangibles a Corlo Plazo 0.00
34 Anticipo a Conlralistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0.00
1738 Diros Derechos a Recibir Blenes o Servicios a Gorlo Plazo 0.46
[SUMA 23,138.43

Se informa que el monto correspondiente a deudores diversos por cobrar corresponden a gastos de viaticos que se saldan en el mes siguiente, el monto de la
cuenta prestamos olorgados a empleados quedaran liquidados dentro del presente ejercicio.




ESF-3
Los saldos de esta cuenta, representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades de la Universidad,

de los cuales se espera recibir una contraprestacion representada en fecursos, bienes o servicios, y se integran de la siguiente
manera:

DESCRIPCION DE LA CUENTA MONTO VENCIMIENTO
GASTOS A COMPROBAR — EMPLEADOS 5.137.97 |MENOR 30 DIAS
[GASTOS A COMPROBAR — PROVEEDORES 81,580.00 |MAYOR 90 DIAS
[SUBSIDIO AL EMPLED 0.46

SUMA $ B6,728.43

ESF+4. Inventarios

Esta no le aplica a la Universidad Tecnol6gica de la Regién Carbonifera ya que no cuenta con bienes disponibles para su
ESF-5. Almacenes

Esta no le aplica a la Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera ya que no cuenta con Almacenes
ESF-6. Inversiones Financieras

Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regioén Carbonifera ya que no cuenta con fideicomisos, Mandatos y
ESF-7.

Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera ya que no realizé Particlpaciones y Aportaciones de

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

ESF-8.
Bienes muebles, inmuables e intangibles del 1 de enero al 31 de diclembra 2025
DESCRIPCION DE LA CUENTA — MONTO
|ACTIVO NO CIRCULANTE
BIENES INMUEBLES ~ 60,988,337.11)
TERRENOS 263,527.2
EDIFICIOS NO HABITACIONALES 30,623,290.6
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 0.00
OTROS BIENES INMUEBLES 50,101,519,29
|BIENES MUEBLES 29,383,284.12
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 9.834,808.40
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 12.420,108.55)
MAQUINARIA,OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 3,437,665.92
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 3,678,201.25
ACTIVOS BIOLOGICOS 12,500,00
ACTIVOS INTANGIBLES 501,081.58
SOFTWARE 345,865.44
LICENCIAS 155,216.14

La Depreciacidn acumulada de los bienes muebles e inmuebles, asciende a
-$39,201,183.43
La depreciacion se determind aplicando el método de linea recta, aplicando la estimacion de vida (til establecida en la Guia de
Vida Util Estimada y Porcentajes de Depreciacién emitida por el CONAC.
Los activos fijos se encuentran en condiciones normales de uso.
Los porcentajes de depreciacion aplicados son los siguientes:
BIENES MUEBLES
10% MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
10% MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
33% EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33% MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE AULAS
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLERES
20% EQUIPO DE TRANSPORTE
20% ARBOLES Y PLANTAS

ESF-9, La entidad con los sigui activos intanglbl

DESCRIPCION DE LA CUENTA MONTO

ACTIVOS INTANGIBLES 501,081.58
SOFTWARE 345,865.44
LICENCIAS 155,216.14

Los porcentajes de amortizacion para los Activos Intangibles aplicados son los diguientes:
25% SOFTWARE
25% LICENCIAS

La Amorlizacion Acumulada de los bienes intangibles asciende a: -$506,077.42
Los activos inlangibles se amortizan en cualro afios bajo el método de linea recta, aplicando la estimacién de vida util
establecida en la Guia de Vida Util Estimada y los porcentajes de Amortizacion emitidos por la CONAC.

ESF-10. Estimaciones y Deterioros
Esta no le aplica a la Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera ya que no se registran estimaciones ni deterioros.

ESF-11. Otros Activos
Este rubro de Otros Activos Circulanies y No Circulantes al cierre del 31 de diciembre de 2025, concluyé con saldo de cero pesos.

Paslvo
Cuentas y Documentos por pagar
ESF-12.

Este rubro estd compuesto por los proveedores por pagar a corto plazo, acreedores varios, las retenciones fiscales a
empleados, retenciones fiscales a lerceros, asi como la partida de Otras provisiones a corto plazo, que corresponden a la
provisién de impuesto 3% sobre nominas, asi como provisién del pago de nomina, otras provisiones a Largo Plazo que
comesponden al pasivo contingente de las obligaciones por prima de antigliedad e indemnizacion legal del personal de la
Universidad y se dislribuyen de la slguiente manera al cierre del periodo de enero a diciembre de 2025.



DESGRIPCION DE LA GUENTA MONTO VENCIMIENTO
2111 Servicios Personales por Pagar a Corlo Plazo 0.00

IE 2 Proveedores por Pagar a Corio Plazo _ 429,566.73 _'_ENDR A 30 DIAS
2115 Transferencias Oforgadas par Pagar a Corto Plazo 0.00
2117 Relenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,114,881.14|MENOR A 5_—0_ DIAS
2119 Otras Gusntas por Pagar 8 Gorto Plazo 0.00|MENOR A 30 DIAS
2179 Olras Provisiones a Corlo Plaza 78,550.00| MENOR A 30 DIAS
2269 Otras Provisiones a Largo Plazo 1,142,620.72|MAYOR A 90 DIAS
TOTAL DE CUENTAS POR PAGAR 2,766,618.59

DESCRIPCION DE LA CUENTA MONTO
PRIMA DE ANTIGUEDAD POR RETIRO 803,638.72
INDEMNIZACION LEGAL 338,982.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD POR TERMINACION 0.00
TOTAL DE CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 1,142,620.72

Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/o Administracién

ESF-13

Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regiéon Carbonifera ya que en el trimestre no se tuvieron fondos de bienes
de terceros en administracion y/o garantia a corto y largo plazo.

Pasivos Diferidos
ESF-14

Esta no le aplica a la Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera ya que durante el frimstre no se cuenta con saldo de

pasivos diferidos.
Provisiones
ESF-15

Se realiza la provision del pago del Impuesto Sobre Néminas, que se paga en el mes siguienta,

|[DESCRIPCION DE LA CUENTA MONTO
21789 PROVISIONES A CORTO PLAZO $ 78,550.00
TOTAL DE CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO $ 78,550.00
Otros Pasivos
ESF-16
En este periodo no se cuenta con registros de Otros Pasivos Circulantes o no circulantes,
1Il) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
EVHP-1 Patrimonio Contrlbuldo Trimestral
Descripcion Saldo Inicial Debe Haber Saido Final
APORTACIONES 955,157.23 0.00 0.00 955,157.23
DONACIONES DE CAPITAL 88,613,189.19 0.00 0.00 88,613,189.19
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIM 0.00 0.00 0.00 0.00
PATRIMONIO CONTRIBUIDO B9,568,346.42 0.00 0.00 89,568,346.42
EVHP-1 Patrimonio Contribuido Acumulada
Descripcidn Saldo Inlcial Debe Haber | Saldo Final
APORTACIONES 956,157.23 0.00 0.00 9551572
DONACIONES DE CAPITAL 88,613,189.19 0.00 0,00 BA613,189.18
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIM _oboo 0.00 0,00 0.00
[PATRIMONIO CONTRIBUIDO 89,568,346,42 0.00] 0.00 89,568,346.42
EVHP-2 Patrimonio Generado Trimestral
Descripcidn Saldo Inicial Deba Haber Saldo Final
RESULTADQOS DEL EJERCICIO (AHORRD/ DESAHO 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -2,855,362.78 0.00 0.00 -2,855,362.78
REVALUO DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0,00
RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0,00
RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 D.Oﬂ
RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0,00 0.00 0.00 0.00
CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -11,446,774.28 -17,307.68 0.00 -11,428,466.60|
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADD -14,302,137.06 -17,307.68 0.00 -14,284,829.38
EVHP-2 Patrimonio Generado Acumulada _
Descripcion Saldo Inicial Debe Haber Saldo Final
RESULTADOS DEL EJERCICIO {AHORRO/ DESAHOI — 0.00 0,00 0.00 0.00
-2,855.362.78 0,00 0.00 -2,855,362.78
LUQ DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
LUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
REVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5 DE PATRIMONID 0.00 0.00] 0.00 0.00
S TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5 POR GONTINGENGIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5 EN POLITICAS CONTABLES 0.00 0.00 0,00 0.00
5 POR ERRORES CONTABLES -11.446,774.28 -17,307.68 0.00 -11,429,466.60
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO -14,302,137.06 -17,307.68 0.00 -14,284,829.38




IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
El estado de flujo de efectivo proporciona informacién sobre los cambios en el efectivo y equivalentes al efectivo de la Universidad Tecnolégica de la Regién
Carbonifera al 31 de diciembre de 2025, mostrando por separado los provenientes de las actividades de operacion, actividades de inversion y actividades de

financiacion,

EFE 1 Trimestral. Analisis de las cifras del perlodo actual 01 de octubre al

31 de diciembre 2025

Efectivo y Equivalentes

Del 01 de octubre al
Del 01 de octubre al 31
Concepto de diciembre de 2025 31 de diciembre de
2024

| Efectivo 0.00 0.00
|Bancos/Tesoreria 327,468.06 1,262,567.12
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 22,482.16 50,471.87
Fondos con Afectacion Especifica 0.00 0.00
Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién 81,580.00 81,590.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total 431,640.22 1,384,628.99

EFE 1 A lada. Analisis de las cifras del perjodo actual 01 de enero al 31 de diciembre 2025
Efectivo y Equivalent

Concepto Del l_)1. de onero al 31 | Del (_)1.de enero al 31
de diciembre de 2025 |de diciembre de 2024
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 327 .468.06 1,252,567.12|
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 2248216 50,471.87
Fondos can Afectacién Especifica 0.00 0.00
Depésitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 81,580.00 81,590.00
Otros Efectivas y Equivalentes 0.00 0.00
Total 431,640,22 1,184,628.99

EFE 2 Trimestral. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente pagadas, respecto del apartado de

aplicacion. Del 01 de octubre al 31 de diciembre 2025

Adquisiclones de Actividades de Inversién efectivamente pagadas

Del 01 de octubre al 31

Del 01 de octubre al

Concepto de diclembre de 2025 Siids d;%';;nbre .
Blenes Inmuebles, Infraestructura y Construcclones en Proceso 80,988,337.11 80,988,337.11
Terrenos 263,527.21 263,527.21
Viviendas 0.00 0.00
Edificios no Habitacionales 30,623,290.61 30,623,290.61
Infraestructura 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0.00 0.00

Otros Bienes Inmuebles

50,101,519.29

50,101,519.29

Bienes Muebles

29,383,284.12

29,569,037.85

Mabiliario y Equipa de Adminisiracién 9.834,808.40 9,752,490.16
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 12,420,108.55 12,420.108.55
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00
Vehlculos y Equipo de Transporte 3,678,201.25 3,983,101.26
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 3,437,665.92 3,400,837.88
| Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0.00 0.00
Activos Bioldglcos 12,500.00 12,500.00
Ofras Inversiones 0.00 0.00
Total 110,371,621.23 110,557,374.96

EFE 2 Acumulada. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversion el
aplicacién. Del 01 de enero al 31 de diciembre 2025

fectivamente pagadas, re

specto del apartado de

Adaisled de A

de Inversién efectivament

q

Pag

Concepto

Del 01 de enero ai 31
de diciembre de 2025

Del 01 de enero al 31
de diciembre de 2024

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcclones en Proceso

80,988,337.11

80,988,337.11

Temrenos 263,527.21 263.527.21
Viviendas 0.00 0.00
Edificios no Habilacionales 30,623,290.61 30,623,290.61
Infraestruclura 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Proplos 0.00 0.00
Otros Bienes Inmuebles 50,101,519.29 50,101,519.29
Blenes Muebles 29,383,284.12 29,569,037.85
Mobiliario y Equipo de Administracién 9.834,808.40 9,752,490.18]
Mobiliario y Equipe Educacional y Recrealivo 12,420,108.55 12,420,108.55
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 3,678,201.25 3,963,101.26
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 3,437.665.92 3,400,837.88
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0.00 0.00
Activos Biolgicos 12,500.00 12,500.00
Ofras Inversiones 0.00 0.00
Total 110,371,621.23 110,557,374.96




EFE 3. Presentar la Conciliacién de los Flujos de Efective Netos de las Actividades de Ogeracién y los saldos de Resultados del
Ejercicio {(Ahorro/Desahorro)

CONCILIACION DE FLUJOS DE EFECTIVO NETOS
Del 01 de enero al gl 0:' f’e octubroal ot
Concepto 31 de diciembre de de diciembre de 2025 | Del 01 de enero al 31
de diclembre de 2024
2025

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro -5,922,937.60 -6,875,912.46 0.00
Movimlentos de partidas (o rubros) que no afectan 5,088,995.11 6,163,352,81 1,918,582.83
Depreciacién 4,846,035.35 4,846,035.35 5,272,678.10
Amortizacién 7.620.36 7.620.36 3,493.02
Incrementos en las provisiones 0.0o0 0.00 0.00
Incremento en inversiones producido por revaluacién 0.00 0.00 0.00
Ganancia/pérdida en venta de hienes muebles, inmueblq 0.00 0.00 0.00
Incremento de cuentas por cobrar -22,729.15 0.00 -104.81
Incremento de cuentas por pagar 240,760.87 1,043 415.20 653,342.25
Dismiucion de cuentas por cobrar 0.00 248,974.22 0.00
Disminucion de cuentas por pagar 0.00 0.00 0.00
Partida extraordinaria 17.307.68 17,307.68 -4,010,826.63
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan 0.00 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00

Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de
Operacién -833,942.49 -712,559.65 1,918,582.83

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS| COMO ENTRE LOS EGRESOS

EA 3 Trimestral. La conciliacién se presenta atendiendo a lo dispuesto por el "Acuerdo por el que se emite el formato de
conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables”
y sus modificaciones.

Universidad Tecnoldglca de la Region Carbonifera
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025
{Cifras en pesos)

Concepto [ 2025
1. Total de Ingresos Presupuestarios [ 7,534,101,82
2. Més Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios .00
2.3 Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00
24 Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Olfros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestanos 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contabl 0.00
3.1 Aprovechamientos Pairimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
[4. Total de Ingresos Contabl [ 753410182 |

Universidad Tecnologica de la Regién Carbonifera
Conclllacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025
(Clfras en pesos)

Concepto | 2025
1. Total de Egresos Presupuestarios | 9,564,581.58
2. M Egresos Pr P jio No Contabi 8,223.01
21 Materias Primas y Maleriales de Produceién y Comercializacion 0.00
22 Materales y Suministros 0.00
23 Mobiliario y Equipo de Administracidn 0.00
24 Mobiliario y Equipo Educacional ¥ Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de | aberatorio 0.00
285 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
27 Equipe de Defi y Seguridad 0.00
28 Maquinaria, Otros Equipos y Hermamientas 8,223.01
2.9 Activos Bloldgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capilal 0.00
215 Compra de Tilulos y Valores 0.00
2.16 Concesidn de Préstamos 0.00
2147 Inversiones en Fideicom| i y Otros Andlogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingenc| as y Olras Erogaciones Especiales 0.00
2.18 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejarcicios Fiscales Anterioras (ADEFAS) 0.00
2.21 Olros Egresas Presupueslarios No Contables 0.00
3. Mis G Contables No Presupuestarios 4,853,655.71
3t Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 4,853,655.71
3.2 Provisiones 0.00
33 Disminucién de Inventarios 0.00
34 Otros Gastos 0.00
3.5 Inversion Publica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros {consumos) 0.00
a7 Otros Gastos Contables No Presupueslarios 0.00
4. Total de Gastos Contables [ 14,410,014.28




EA 3 Acumulada. La conciliacién se presenta atendiendo a lo dispuesto por el “Acuerdo por el que se emile el formato de
conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupueslarios y los gastos contables”
y sus modificaciones.

Unlversidad Tecnol6gica de la Regién Carbonifera
Conclliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2025
(Cifras en pesos)

Concepto | 2025
1. Total de Ingresos Presupuestarios | 27,795,637.48
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 ncremento por Varacion de Inventarios 0.00
23 Disminucian del Exceso de Eslimacionas por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00
2.4 Disminuclén del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
31 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables | 27,795,637.49

Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera
Conciliacién entro los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
{Cifras en pesos)

Concepto | 2025
1. Total de Egresos Presupuestarios | 28,984,065.66
2. Menos Eg Presup io No C bl 119,146.28
2.1 Materias Primas y Maleriales de Produccion y Comercializacian 0.00
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 82,318.24
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo ¢ Inslrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporie 0.00
2.7 Equipo de Defensa vy Segurldad 0.00
28 Magquinaria, Otros Equipos y Haerramientas 36.828.04
2.9 Activos Bioldgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 0.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Pdblico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Tilulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Oftros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00
3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 4,863,665.71
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deteriorns, Obsolescencia y Amortizaciones 4,853 66571
3.2 Provisionas 0.00
33 Disminucién de Inventarios 0.00
34 Dtros Gaslos 0.00
35 Inversion Plblica no Capitalizable 0.00
38 Materiales y Suministros (consumos) 0.00
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00
[4. Total de & Contab! [ 33718,575.09 |

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

fal

M.AF. EDNA ESPERANZA AJONSO CASTELLANOS DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIREGTORA DE ADMINISTRACION YZNANZRS RECTOR
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Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos

Del 01 de enero al 31 de

Soncepto diciembre de 2025
Ley de Ingresos Estimada 24,721,736.00
Ley de Ingresos por Ejecutar 0.00
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 3,073,901.49
Ley de Ingresos Devengada 0.00
Ley de Ingresos Recaudada 27,785,637.49

Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos

Concepto

Del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025

Presupuesto de Egresos Aprobado

24,721,736.00

Presupuesto de Egresos por Ejercer 533,470.96
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 4,795,800.62
Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00
Presupuesto de Egresos Devengado 0.00
Presupuesto de Egresos Ejercido 429,679.23

Presupuesto de Egresos Pagado

28,554,386.43

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor.

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

M.A.F. EDNA E. ALONSO CASTELLANOS

RECTOR ADMINISTRACION Y E"IINANZAS




INFQRMACION CONTABLE
XVI.- BALANZA DE COMPROBACION
TRIMESTRAL
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Unliversidad Tecnol6gica de la Reglén Carbonlfera

Del 01 de octubre al 31 de diclembre de 2025

Balanza de Comprobaclén

({Clfras en Pesos)

cODIGO CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL

8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 90,988,083.34 90,988,083.34 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 18,142,106.13 18,142,105.13 0.00
8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 24,721,736.00 0.00 0.00 24,721,736.00
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 4,460,200.33 7,534,101.82 3,073,901.49 0.00
8.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 3,073,901.49 0.00 3,073,901.49
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 7,534,101.82 7,534,101.82 0.00
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 20,261,535.67 0.00 7,534,101.82 27,795,637.49
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 72,845,978.21 72,845,978.21 0.00
821 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 24,721,736.00 0.00 0.00 24,721,736.00
B8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 5,276,228.92 19,862,292.11 24,605,050.07 533,470.96
8.23 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 15,066,491.49 19,862,292.11 4,795,800.62
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 26,023.00 9,638,558.58 9,564,581.58 0.00
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 9,664,581.58 9,564,581.58 0.00
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 114,5670.52 9,664,581.58 9,249,472.87 429,679.23
827 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 19,304,913.56 9,248,472.87 0.00 28,554,386.43

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son raspansabiiida:

EAL CARDENAS
RECTOR

DR. SERGIO

|l emisor
by
[

M.AF. EDNA ESPERANZA ALONS@ CASTELLANOS
DIRECTORA DE mwmsw‘m;mrq Y FINANZAS
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Unlversidad Tecnoldgica de la Reglén Carbonifera
Balanza de Comprobacién
Del 01 de enero al 31 de dicismbre de 2025

(Cifras en Pesos)
CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 349,515,361.64 349,515,351.64 0.00
LEY DE INGRESOS 0.00 83,386,912.47 83,386,912.47 0.00
LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 24,721,736.00 0.00 24,721,736.00
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 0.00 27,795,637.49 27,795,637.49 0.00
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 3,073,901.49 0.00 3,073,901.49
LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 27,795,637.49 27,795,637.49 0,00
LEY DE INGRESOS RECAUDADA 0.00 0.00 27,795,637.49 27,795,637.49
PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 266,128,439.17 266,128,439.17 0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 0.00 24,721,736.00 24,721,736,00
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 0.00 90,069,696.19 89,536,225.23 533,470,96
FMODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 60,552,159.57 65,347,960,19 4,795,800.62
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00 28,984,065.66 28,984,065,66 0,00
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00 28,884,065.66 28,984,065.66 0,00
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 2B,984,065.66 28,554,386.43 429,679,23
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 0.00 28,554,386.43 0.00 26,554,386.43
Bajo prolesla de decir verdad declaramos que los Eslados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS M.AF. EDNA ESPERA ALUNSOI_F:ASTELLANOS

RECTOR

DIRECTORA DE ADM

ISTRACION Y FINANZAS




INFORMACION CONTABLE

XVIil.- INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL



ZERTUCHE HINOJOSA Y ASOCIADOS

CONTADORES PUBLICOS

INFORME SOBRE LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL CONSEJO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA

Revision del Informe de Avance de Gestion Financiera

Hemos auditado los estados financieros contables de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA REGION CARBONIFERA, que comprenden el estado de situacién financiera e
informe sobre pasivos contingentes por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2025, el estado de actividades, estado de variacién en la hacienda publica,
estado de cambios en la situacion financiera, estado de flujos de efectivo, estado analitico
del activo, estado analitico de la deuda y otros pasivos, correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros

(desglose, memoria y gestion administrativa) que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra
auditoria, ya que la revision integral se considera por todo el ejercicio 2025.

Resultado parcial de la auditoria financiera

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion (NPASNF). Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién responsabilidades del
auditor en relacién con'la auditoria de los estados financieros contables de nuestro informe.
Somos independientes del ente ptiblico de conformidad con el Cédigo de Etica junto con
los requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros
y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional del Sistema Nacional de Fiscalizacion
(SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad
en relacion con los estados financieros

La direccién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubermamental y

ZARAGOZA 709 NTE,  TELS. 844 412-90-99, 844-412-48-56, 844-412-02-92  E-MAIL: zhasc@hotmail.com SALTILLO, COAH.




ZERTUCHE HINDJOSA ¥ ASOCIADOS

CONTADORES PUBLICOS

los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC), y del control interno que la direccién considere necesario para permitir la
preparacién de estados financieros contables libres de incorrecciéon material, debida a
fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros contables, la direccién es responsable de la
valoracion de la capacidad del ente publico de existencia permanente, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la existencia permanente y utilizando el
postulado basico de contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por

disposicion legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista ofra alternativa
realista.

Los responsables del gobiemo del ente plblico son responsables de la supervision del
proceso de informacién financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros
contables en su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto
grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las
NPASNF siempre detecte una incorreccion material cuando existe.

Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,

individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

ZERTUCHE HINOJOSA Y ASOCIADOS, S.C.

C.p.C. or Miguel Zertuche Valdés
Cedula Profesional No. 2331703

Saltillo, Coahuila, a 11 de enero de 2026

ZARAGOZA 709 NTE.  TELS. 844 412-90-99, 844-412-48-56, 844-412-02-92  E-MAIL: zhasc@hotmail.com SALTILLO, COAH.




INFORMACION PRESUPUESTARIA

l.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA



Universidad Tecnologica de Ia Region Garboniera

Estado Anatitico de ingresos
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
{Cifras en Pesos)
c 16n Econémi Dif 5
faplficacin Modificado Devengado Recaudado

Pngresos Comientes 27,795,637.49 27.795,637.49 3,073,901.49
Ingresos de Capital 0.00 0.00 0.00§

Financiamiento X 0.00 0.00 0.00

Total 24,721 ,736.00[ 3,073,901.49 27,795,637.49 27.795.637.49] 27,?95.037.49] 3,073,901.49

Ingresos excedentes |

' Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe ser siempre mayor a cero
""Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor".

e -

MDL. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA

Il.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR FUENTES DE
FINANCIAMIENTO



Universidad Tecnolbgica de Ia iRegion Garboniiera
Estado Anatitico de :
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Inﬂm
Fuente de Financiamiento Ampliaciones! Diferencia
Estimado Modificado Devengado Recaudado
{Reducciones) 2 '
! Ej i ]
ﬁmm"" Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los 20,041,736.00 000] 20041 .ne.oor 21,999,391.84 21,999,391.84 1,957,655.84
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos’ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos? 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distinios 20,041,736.00 0.00 20,041,736.00 21,999,391.84 21,999,391.84 1,957,655.84
de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, L
y Pensiones y Jubliaciones 0.00| o.00| 0.001 0.00 0.00 0.001
Ingresos de los Entes Piblicos de los Poderes Legislativo y L
Judicial, de los Organos Auténomos y del Sector Paraestatal
o Paramunicipal, asi ¢ de las Emp Publicas del 4,680,000.00 3,073.901.491 7,753,901.49 5,796,245.66 5,796,245.651 1,116,245.65|
|Estado L
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos . 0.00 0.00 0.00 2,121.74 2,121.74 2,121.74
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios -
Ofros Ingresos® 4,680,000.00 3,073,901.49{ 7.753,901.49 5,794,123.91 5,794,123.91 1,114,123.91
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvencicnes,
y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00 0.00
|Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de_ Financiamientos 0.00 0.00E 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 24,721,736.00 310731901 A9 27,795,637.49 27,795,637.49 27,795.637.49 3,073,001.40
Ingresos excedentes

* Incluye intereses que generan las cuentas bancarias del Poder Ejecutivo de la Federacion, de kas Entidades Federativas, asi como de los Municipios

* Incluye donativos en efectivo del Poder Ejecutivo, entre otros aprovechamientos.

* Otros Ingresos se refiere a los ingresos propios obtenidos por los Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Auténomos y las Entidades de la Administracion Puablica Paraestatal y
Paramunicipal, por sus actividades diversas no inherentes a su operacién que generan recursos y que no sean ingresos por venta de bienes o prestacién de servicios, tales como donativos en
efectivo, entre otros.

* Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubemamental y el importe refiejado debe ser siempre mayor a cero
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

—_—
MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION RECTOR




INFORMACION PRESUPUESTARIA

lll.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR RUBROS DE
INGRESOS



Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera
Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Ingreso
Suproteliaresos Estimado &':;"Wi) Modificado | Devengado | Recaudade | Drorenci

Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 - 2,121.74 2,121.74 2,121.74
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00}
g‘g’oessl‘;zr’;‘;:)sv enia de Bienes, Prestacién de Servicios Y| 4 680,000.00]  307390149] 775390140] 570412391] 579412301 111412391
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos

Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de| 20,041,736.00 0.00§ 20,041,736.00] 21,999,391.84] 21,999,391.84 1,957,655.84
Aportaciones
I;reanr;?(f)e"r::c;ljz,bﬁ:é?:::;ones, Subsidios y Subvenciones, y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00

Total 24,721,736.00[ 3,073,901.49' 27,795,637.49[ 27,795,637.49| 27,795,637.49| 3.072.001.49
[Ingresos excedentes A

! Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe
ser siempre mayor a cero

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA

IV.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA



Universidad Tecnologica G Ia Region Carbonifera

Estado Anatitico del Ejerciclo del Presupuesto de Egresos

Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Egresos
Concepto Ampliaclones! S icio
Aprobado {Reducciones) Modificado Devengado Pagado ubejercic
IRECTORU\ 878,181.00 161,762.32) 839,943.32| 829,983.62 828,197.73 9,959.70
DIRECCION ACADEMICA 1,581,475.70 16,223.41 1,586,699.11 1,538,252.10 1,478,476.73 58,447.01
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 19,250,183.88| 3,880,820.96 23,131,004.74 22,693,329.17 22,510,735.03 437,675.57,
DIRECCION DE VINCULACION Y PLANEACION 1,957,200.00| 1,646,527.40 3,603,727.40 3,576,338.72 3,452,827.33 27,388.68|
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA 59,073.00 -59,073.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES 396,506.00 -63,463.85 333,421 333,042.15, 271,029.71 0.00
DEPARTAMENTO DE VINCULACION 77,400.00 -65,509.11 11,890.89 11,890.89| 11,890.89| 0.00
ggzlé';;tggmo R e © [AIERIEEESEY SERV'CIOSF 458,801.44 -458,021.43 780.01 780.01 780.01 0.00
OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 78,739.44 -78,739.44 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINACION DE SISTE&AS 184.175.54 -183.726.54 449.00 449.00 449.00 0.00
Total del Egreso 24,724,736.00] 4,795,800.62 29 517,536.62 28,984,065.66] 28,554.388.43| 5_;_;3,4‘!0.9“
Universidad Tecnologica de Ia Region Carbonifera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Egresos
Concepto Ampliaclones/ Subejercicio
Aprobado {Reducch ) Modificado Devengado Pagado
Poder Ejecutivo 24,721,736.00| 4,795,800.62, 29,517,536.62 28,984,065.66 28,554,386.43 533,470.96|
Poder Legistativo 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00
Poder Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Organos Auténomos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total def Egreso 24,721,736.00 4,795 800.62) 29,517,536.62 28 .66 28,554,386.43 533,470.96
Universidad Tecnologica de la Region Carbonitera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
{Cifras en Pesos) =
Egresos
Concepto AmpHaciones/ . Subejercicio
Aprobado (Reducc ) Modificado Devengado Pagado
E.midat:les Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social 0.00, 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con|
Participacién Estatal Mayoritaria 0.00 0.00 000 0.00 0.0% 0.00
Fidelcomisos Empresariales No Financieros con Participacion
Estatal Mayoritaria 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con|
Participacion Estatal Mayoritaria | 0.04 0.00 0.00 0.0 0.09 .08
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias| J
con Participacion Estatal Mayoritaria 0.06 s . — 0.004 0.00
Fideic9m!sos Financieros Publicos con Participacién Estatal] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes clasificaciones) 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00|
Total del Egresa 0.00] 0.00} 0.00 0.00) 0.00} 0.00]

* Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumphiimiento de la Ley General de Contabiidad Gubemamental y el importe reflejado debe ser siempre mayor a cero
Bajo protesta de decir verdaxi declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente commectos y son responsables del emisor.

AT

MDI{. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA

V.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION ECONOMICA
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INFORMACION PRESUPUESTARIA

VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO



Universidad Tecnolégica de la Reglon Carbonlera
Estado Analitico def E) ded F iy de Egr
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Det 01 de enero al 31 da diglembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Concapto . Subejercicio

Servicios Personales 14,502,146.09 17,911,427.99 17,708,285.68 17,708,285.69 203,142.30]

Remuneraciones al Personal ds Caracter Permanente 8,915,000.00 12,079,446.92 12,023,977 39 12,023 9773 55,480.5
R i al P de C. Ti ftorit 0.00] 0.00) 0.00 | .00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,763,008.00 2,158,022.80 2,011,350.03) 2,011,350.03] 147 67277
Seguridad Social 2,292,738.00 2,902,087.93, 2,602,087.93) 2,802,087.93 0.00
Otras P fones y Econémi: 531,400.00 T70,870,34 F70,670.34 T70,670.34 0.00]
Previsiones 0,00/ 0,00 0,00] 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00] 0.00) 0.00] X 0.00
[Materiales y Suministros 2,681,823.42] 3,002,314.02 2,867,672.00 2,695,560.23) 124,642.02
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 783,285.00] 417,201.12 396,542.74 367,274, 20,658.38
Alimentas y Utensilios © 480,107.00 B72,307.50 833,787.77 887,374.44 38,519.73
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comerciglizacién 17,000.00] 274.50) 274,50 274.50 0.00
Materiales y Articulos de € 6ny de Rep i6n 348 376.44 452,119.11 44566484 350,726.23 6,454.27
Productos Quimicos, F sticos y de Lab i 18,300.00 12,204.61 12,204 81 12,204,614 0.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 805,000,004 853,744.81 785,736.64 785,736.64 68,008.17]
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 126,239.44 83,263.07 83,263.07] 83.263.07 0.00]
! iates y Sumini Para Seguridad 0.00] 0,00 0.00 X 0.00
; L Refacciones y A ios M 303,515.54 211,189.30] 210,157 83 208,701.54] 1,001.47
|Serviclos Generales 7,584,308.33 7.410,751.69 7,1563,184.23 183,566.64|

Servicios Basicos a50,886.65 850,888.53 950,886, 0.1
Servicios de Arendamiento 415,882 35 415,047 15 404,607.15 835,20,
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,493,804.01 1,493.904.91 1,261,838.81 0.00]
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 102,491,687 102,004.00 102,004.00 487 971
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacién 2,602,905.58 2,453,508 35, 2,453.508.26 149,397 .22
Servicios de C icacion Social y Publici 278,978.18] 275,533.688 273,8683.28) 3,444 50
Servicios de Traslado y Vidticos B78,646.84 84825721 949,257 24 29,391.83]
Servicios Oficiales 176,471 42 176.471.42 163,080,486 0.00
Otros Servicios Generales 594,138,423 594,138 43 594,138.43) 0.00
T las, Asl , Subsidlos y Otras Ayud £20,340,00 878,210.00 878,210.00 12,130.00|
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Pablico 0.00 0.00 .00
Transferencias al Resto del Sector Puiblico 0.00 000 .00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 | 0.00
Ayudas Sociales BH0,240.00 878.210.00 878,210, 12,130.00|
Pensiones y Jubilaclones 0.00 0.00] .00
Trar a Fideicomi Mand; y Otros Andlogos 0.00 0.00 0,00/
Transferenclas a la Seguridad Social 0.00 0.00] 0.00
Donativos 0.00 0.00 000
Transferencias al Exterior 0.00 0.00] 0.00
Blanes Muebles, Inmuchles e [ntangibles 119;146.28 119,146.20 119,148.28 0.00
Mobiliario y Equipo de Administracién 82,318 24 82,318.24) B2,318.24 0.00]
Mobiliario y Equipo Ed ional y Recrealivo 0.00) 0.00] 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00] 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0,00 0,00 0,00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00] i 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramienlas 36,828.04 36,828.04 38,6820.04 0.00
Activos Biolbgicos 0.00) 0.00} 0,00
Bienes Inmuebles 0.00) 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00]
Inversién Pablica 0.00 0.00 0.00]
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.0 0.00 0.00
Obra Priblica en Bienes Propios 0.00 0.00] 0.0
Proyectos Productivas y Acciones de Fomento 0,00 0.00 0.00]
inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
I i para el F de Actividades Productivas 0.00] 0.00 Q.00
Acciones y Participaciones de Capital .00, 0.00 0.00|
Campra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00
Concestén de Préstamos 0.00 0.00 0.00]
[ i enf Mandatos y Otros Ané&iogos 0.00 0.00 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00, 0.00 0.00]
Provisiones para Conlingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00; (.00}
F pach y Ap 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00 0.00; 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00
|Deuda Pablica 0.00 0.00, 0.00
Amortizacién de la Deuda Ptiblica 0.00 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00| 0.00
Comisiones de |a Deuda Pablica 0.00 0.00] 0.00]
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0,00 0.00
Coslo por Coberturas 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 @.00] 0.00
Adeudos de Ejercitias Fiscales Anteriares p_i\dufaa;l 0.00 0.00 . (.00
Total doi Egreso 29 517,636.6 28,984, 065.66] 28,654, 386.43 533,470,968

1 Los ingi

d 80 p para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubemamental y el importe reflejado debe ser siempre mayor a cero
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente comectos y son responsables del emisor.

=

MDL. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION RECTOR




INFORMACION PRESUPUESTARIA

Vil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION FUNCIONAL



Uhiversidad Tecnolbgica de la Region Garbonifera
Estado Analitico del EJercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificaclén Funcional (Finalldad y Funclén)
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Egresos
Concepto Ampliaciones!/ Subejerciclo
Aprobado (Reducclones) Maodificado Devengado Pagado

Gobierno 0.00] 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0.00
Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.04| 0.00
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,536.62 28,984,065.66 28,554,386.43 §33,470.96
Proteccién Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Rec_reamon, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacién 24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,536.62 28,984,065.66 28,554,386.43 533,470.96
Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00] 0.00) 0.00{ 0.00 0.00 0.00
T_ransa.ccmnes de la Deuda Publica / Costo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones
entre diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 029 0.00 R:00 %00 9.09 e
Saneamienio del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00})

Total del Egreso 24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,536.62] 28,984,065.66 28,554,386.43| 533,470.96)

' Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe ser siempre mayor a cero
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA

VIil.- ENDEUDAMIENTO NETO
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INFORMACION PRESUPUESTARIA

IX.- INTERESES DE LA DEUDA



Universidad Tecnidgica de la Regién Carbonifera

Intereses de la Deuda
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Identificacién de Crédito o Instrumento | Devengado | Pagado
Créditos Bancarios
Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00] 0.00]
Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00} 0.00}
TOTAL 0.00§ 0.00§

' Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe ser

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

___/ b3
G@;ﬁ

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

siempre mayor a cero

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA

X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA
TODAS LAS OPERACIONES



Universidad Tecnologica de la Regién Carbonifera
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
l. Ingresos Presupuestarios 24,721,736.00| 27,795,637.49| 27,795,637.49]
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 24,721,736.00] 27,795,637.49) 27,795,637.49)
2. Ingresos del Sector Paraestatal 0.00| 0.00| 0.00
Il. Egresos Presupuestarios 24,721,736.00| 28,984,065.66 28,554,386.43
3. Egresos del Gobierno de Ia Entidad Federativa 24,721,736.00) 28,984,065.66 28,554,386.43)
4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00| 0.00| 0.00|
IIII. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (il =1 - ll) 0.00} -1,188,428.17 -758,748.94
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00} -1,188,428.17 -758,748.94
V. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00] 0.00 0.00
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= HHl + IV) 0.00] -1,188,428.17 -758,748.94
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A. Financiamiento 0.00§ 0.00] 0.00]
B. Amortizacion de la deuda 0.00} 0.00{ 0.00
|C. Financiamiento Neto 0.00| 0.00§ 0.00

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobieno de la
Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomos

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortizacion. Los egresos del Gobiemo de la Entidad
Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos

3 Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados

—/ N

MDL. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA

DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

P

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR



INFORMACION PROGRAMATICA

l.- GASTO POR CATEGORIA
PROGRAMATICA



Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera
Gasto por Categoria Programética
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
{Cifras en Pesos)
Egresos
Concepto Ampliaciones/ Subejercicio
jucc Modificado Pa
Aprobado R ) Devengado gado
|Programas 0.00| 0.00I 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municlpios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sujetos a Reglas de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Oftros Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Desempefio de las Funciones 24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,536.62 28,984,065.66 28,554,386.43 533,470.96
Prestacion de Servicios Plblicos 24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,536.62 28,984,065.66 28,564,386.43 533,470.96)
Provision de Bienes Pablicos 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Plan.eaciérl. ) seguimiento y evaluacion de 0.00 o.00l 0.00 0.00 0.00 0.00
politicas publicas
Promocion y fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Regulacion y supervision L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fungiones de las Fuerzas Armadas (Unicamente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gobiemo Federal)
Especificos 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00
Proyectos de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la eficiencia institucional
Apoyo‘a la funcion publica y al mejoramiento de 0.00 0.00 0.00 0.00l 0.00 0.00
la gestion
Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00
ppliggdPnes de cumplimiento de resolucién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
jurisdiccional
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00+ 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federallzado (Gobiemo 0.00 0.00 0.00 0.00 O'OOL 0.00
Federal)
Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|Participaciones a entidades federativas y municlpios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y )y
ahorradores de la banca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Egreso 24,724 .136.00' 4.795.800.62] 29,51 1,536.62] 28,984,065.66 28,554,386.43 533,470.96

! Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe ser
siempre mayor a cero
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

7.4 =

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

-
e

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR



INFORMACION PROGRAMATICA

I.- PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION
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INFORMACION PROGRAMATICA

lll.- LA RELACION DE SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CON SUS
RESPECTIVOS INDICADORES PARA
RESULTADOS



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
SISTEMA DE OBJETIVOS E INDICADORES INSTITUCIONALES

SEP

RC-03-09

AVANCE AL MES DE
IO SO PROCESO INDIGADOR META SEMAFORO | OBSERVACIONES
0 2 0%
Porcentaje de programas evaluables de Se esta recabando evidencias
7-07 ACREDITACION DE TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o LOQE;%?Z;‘"Z‘Q:%:?:Z’ de solicitadas y estamas en
ASIGNATURAS acredrtados' por aigdn organismo acreditadas Meta para el 2025 =2 PE platica con la empresa
reconocido por el COPAES evaluadora
. N N a 180 0.00%
Porcentaje de estudiantes que realiza I | e . y
ASEGURAMIENTO DE LA estudios en programas de TSU certificados Lograr pa'.—a et 2025, al me_nos =3 est':a_ e rcias
CALIDAD DE LOS 7-07 ACREDITACION DE en el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por 150 estudiantes que realizan soficitadas y estamos en
PROGRAMAS ASIGNATURAS ol COPAES. sus esn:(‘;l;sdﬁg dp;:gramas Meta para el 2025 = 150 alumnos platlc:‘:::l:;ad:rmapresa
) I 1 I 0%
L 12025 1 Se estan recabando
8-02 AUDITORIAS DE Certificacién en los tres procesos cozg:rme’{ar:isela cedrf:::: r::i;; evidencias salicitas y estamos
Pl R aD Bl O T en IS0 9001:2015 Meta para el 2025 = 1 certificacion R mpre=2
certificadora
L 1 2025 | 2 I 2 -Se revisaron perfiles y se
8-01 SATISFACCION DEL Nimero de profesores de tiempo Sofanperale bLEICS logro contratar los docentes
CLIENTE completo frencsi2docentesideitienpo madiante convocataria en
B completo Meta para el 2025 = 2 PTC
enera de 2025
2 I 2 - Se revisaron perfiles y se
8-01 SATISFACCION DEL Porcentaje de Profesores de tiempo d Lo:;ra;gzif: sl 2025 zleto logro contratar los docentes
CLIENTE completo con posgrado o I D EE . mediente convocatoria en
con estudios de posgrado Meta para el 2025 =2 PTC
enero de 2025
Porcentaje de Profesores de tiem goaranparalel2025/almencs 2 | el Se tiens ya Prof da
8-01 SATISFACCION DEL 3 o pa 2 docentes de tiempo
/ CLIENTE completo con reconocimiento del perfil completo con perfil deseable Tiempo Completo y se
FOMENTO A LA deseable del PRODEP P PROpDeEP Meta para el 2025 = 2 docentes participara en PRODEP
INVESTIGACION
i N
mmm . (qugl de docentes que Al cierre del mes de diciembre
i Numero de docentes que reciben participaron en cursos de de 2025 . I
capacitacién formacion/ total de € S o eon2
p . Meta 90% para el 2025 meta establecida
docentes)*100
6-03 CAPACITACION
(Total de personal directiva y 14
Personal administrativo y directivo administrativo que recibid Al cierre del mes de diciemb
capacitado y cursos de capcitacion/ total de de 2025 se concluye con la
P personal directivo y Meta 90% para el 2025 meta establecida
administrativos }*100
Numero de cuerpos i} o 0% Se continua con el proceso de
204 QSCIZEEI‘IG}?L%N oE Cuerpos académicos consolidados académicos consolidados consoliacién de cuerpos
para et 2025 2 para el 2025 s en formacién
FOM O A L 0 I 2 [ 0%
mﬁ:ﬁé@ 707 ACREDITACION DE S SClCUCTPO Pesainua oD Sl Py ocesu s
GIENTIFIGAY d ASIGNATURAS Cuerpos académicos en consolidacion| académicos en consolidacion consoliacién de cuerpos
i Al para el 2025 2 para el 2025 adeacemicos en formaclén
s | s g
Nidmero de cuerpos Sa continua con el proceso de
707:;2%2;3%%" L Cuerpos académicos en formacion académicos en formacion para consoliacién de cuerpos
ALK 6l 2025 5 para el 2025 adeacemicos en formacién
e T .
TECNOLOGICA
7-07 ACREDITACION DE i - Numero de lineas de Se da cumplimimeto a ta meta
ASIGNATURAS Lineasidellpvestigacion investigacién implementadas 2 para el 2025 establecida
Numero de estudios de 2 I 2
trayectoria y de egresados
Porcentaje de aplicacién de los llevados a cabo en el ario. El $e da cumplimimeto a la metd
7-13 EGRESADOS estudios de trayectoria y de Im‘:lndnr consta de 2_ Dichos estudios se realizan en el periodo establecida
egresados. estudios, 1 de Trayectorias : 0
Septiembre - Diciembre
y 1 de Egresados. Para el
2025
BN
Porcentaje de programas educativos Lograr para el 2025, 5 .
7-10 VINCULAGION con Andlisis Situacional del Trabajo programas con Analisis e da °”";‘:'t';“;|':;;‘;a et
oy | ) (AST) Situacional de! Trabajo (AST) Lograr para el 2025 5 AST
FORTALECIMIENTO DE LA
DEDTINEMMAA PC 4 A




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA

SISTEMA DE OBJETIVOS E INDICADORES INSTITUCIONALES SED

AVANCE AL WES DE
PRI H SR U e ’ c .
EDUCACION SUPERIOR. (Programas educativos en la 5 5
institucién con estudios de | ° -
7-01 DETI N DE - . Sed limimeto a la meta
NESESE\'SES Estudios de factibilidad elaborados | factibilidad vigentes/ total de G t';“‘;l'"el d" e
programas educativos enla | Lograr para 2025 5 estudios realizados estabecica
institucién)“100 TSU
T
7-01 DETECION DE i e Numero de estudios de Se da cumplimimeto a la meta
NECESIDADES Estudios de factibilidad alaborados | ¢t iidad efaborados | Lograr para 2025 contar con 4 estudios establecida
realizados para la apertura de ingenerias
Porcentaje de cobertura en
req inalémbricay cqne>fi’6n a 171 171
internet en la institucién
8-01 SATISFACCION DEL Cobertura en red inalambrica y {nimero de equipos Se da cumplimimeto a la meta
CLIENTE conexién a intemet disponibles/inumero de establecida
equipos con cobertura de red
inalambrica y conexién a 0V lparaleli2025
internet)*100 para el 2025
APROVECHAMIENTO DE NUmero de equipos de
. LASTICS cémputo anuales necesarios 30 a0 e
! 8-01 SATISFACCION DEL G e e e Se da cumplimimeto a la meta
CLIENTE - ) establecida
los programas educativos para :
el 2025 Meta para el 2025 = 30
Numero de softwares anuales 5 I 5
B-01 SATISFACCION DEL Software necesarios para mantener Se da cumplimimeto a la meta
CLIENTE actualizados los programas | Numero de sw necesarios / nimero de sw establecida
educativos con fos que cuenta la UTRC
1
8-0 N e . ipci Sed limi I
1 SA‘ZE'I;.‘:‘(.}(;IO DEL Bibliotecas virtuales Nun:l:?octle susc,'rl‘pcuar:ses a a cump .m:[rne-:o alameta
IDliotecas virtu: Meta para el 2025 =1 establecida
LasTICS a | a4
8-01 SATISFACCION DEL - umerolds)(aulaslinieligantas Se da cumplimimeto a la meta
CLIENTE Aulas inteligentes anuales establecida en la establecida
institucion Meta para el 2025 = 4 aulas
(Metricula de la institucion / N T
capacidad instalada)*{100
6-04 PLANEACION DE Porcentaje de utilizacion de la :;ﬁ;ﬁﬁf:ﬂ:ﬁg;i:'ig: Se da cumplimimeto ala meta
m Y PRESUPUESTQOS infraestructura que cuenta la Universidad Septiembre - Diciembre 2025 establecida
MEJORAMIENTO DE LA para dar atencién a los
INFRAESTRUCTURA DE estudiantes.
LA EDUCACION SUPERIOR( Numero de edificios de 1 | B
docencia de un nivel, sin
6-04 PLANEACION DE i ; . tomar en cuenta los ya Se da cumplimimeto a la meta
Edificios de dacencia de dos niveles N 3 -
PRESUPUESTOS extstgntes, necesarios para Porcentaje de avance establecida
alojar el aumento de la
matricula (2025)
Numero de edificios de { ] L -
laboratorios y talleres, sin
6-04 PLANEACION DE -y . tomar en cuenta los ya Se da cumplimimeto a la meta
Edificios de laboratorios y talleres y - )
PRESUPUESTOS ex«ste_ntes, necesarios para Porcentsje de avance establecida
alojar el aumento de la
matricula (2025)
Nimero de edificios de
biblioteca, sin tomar en cuenta 1 1
los ya existentes, necesarios Se da cumplimimeto a la meta
Bibliotecas debido al aumento de pt blecid
m‘, matricula para oferlar un 1 Saieahs
Y Sigxetedi : servicio educativo de calidad
A azih : {2025)
INFRAESTRUCTURA DE = = —
LA EDUGACION SUPERIOR AR D 0
j = e cafeteria, sin tomar en cuenta e
) N Se plantea la posibilidad de
6-04 PLANEACION DE los ya existentes, necesarios .
& f participar en fondos
PRESUPUESTOS Nimero de cafeterias debido al aumento de N
o extraorinarios ente la DGUTyP
matricula para ofertar un 1 Tonas
servicio educativo de calidad. e
(2025)
rectoria, sin iomar en cuenta Se plantea la posibilidad de
e q los existentes, necesarios por participar en fondos
Editiciosieliectolia el aumento de la matricula 1 extraorinarios ente la DGUTyP
para dar servicio de calidad a enel 2025
los estudiantes. (2025)

RC-03-03



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
SISTEMA DE OBJETIVOS E INDICADORES INSTITUCIONALES

SEP

META

6-04 PLANEACION DE
PRESUPUESTOS

Edificios de vinculacion

Numero de edificios de
vinculacion, sin tomar en
cuenta los existentes,
necesarios para ofertar un
servicio de calidad. (2025)

Edificios de almacén

Nimero de edificios de
almacén, sin tomar en cuenta
los ya existentes, necesarios

debido al crecimiento de la
infraestructura fisica de ia
Universidad. {2025)

OBSERVACIONES

Se plantea la posibilidad de
participar en fodos
extraorinarios ente Ja DGUTyP
en el 2025

Canchas deportivas

Numero de canchas
deportivas sin tomar en cuenta
las ya existentes, necesarias
debido al aumento de
matricula para ofertar un
servicio educativo de calidad.

Se plantea fa posibilidad de
participar en fondos
extraorinarios ente la DGUTyP
enel 2025

o

Meta para el 2025=3

VINCULACION,
EMPLEABILIDAD ¥
EMPRENDEDURISMO

VINGULAGION,
EMPRENDEDURISMO

7-10 VINCULACION

7-10 VINCULACION

Transferencia del modelo de
incubacion de la DGUTyP

Lograr para el 2025 un modeio
de incubacion de la DGUTyP

Nimero de empresas generadas
anualmente, derivadas de los
proyectos incubados en la Universidad

Numero total de empresas
generadas anualmente, sin
importar cuantos proyectos se
hayan incubado en total para
el 2025

Se da cumplimimeto ala meta
establecida

M - |

Meta para el 2025 = 1

Se da cumplimimeto ala mata
establecida

0%

Meta para el 2025 = 6 empresas

Numero de convenios firmados con el
sector productivo

Numero de convenios
firmados anualmente con el
sector productivo

Dicha indicador se encuentra
detenida

121

[ T

Meta para el 2025 = 130 convenios

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con la
meta establecida

Instalacién del Consejo de Vinculacién
en la Instilucion

Numero de consejo de
vinculackén por afio

1 -

Entidad de Evaluacion y Certificacién

\
Numero de entidades de i1 I 0%

evaluacion y certificacion
anualmente

Centro de Certificacion iCarnegie

Numero de Centro de
Certificacién iCamegie para el
2025

Centro de Certificacion National
Instruments

Numero de Centro de
Certificacién National
Instruments para el 2025

1 para 2025

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con fa
meta establecida

CISCO para 2025

En proceso de iniciar
operactones

Meta para 2025 = 1

Estadias en empresas

(NUmero de estudiantes que
realizan estadias/ numero de
estudiantes que cumplen con
el requisito de realizarlas)*100

e —
Dicho indicador se encuantra
Meta para 2025 = 1 en proceso
1 ] 0% Dicho indicador se encuentra

en proceso ya se pidieron los
requisitos para aplicar en este
indicador

15 ] 145

95% para sl 2025
Aplica para el Cuatrimestre Mayo - Agosto
y Enero Abril

Dicho indicador se encuentra
en proceso ya estudiantes son
aceptados en empresas

Visita a empresas

{Numero de visitas realizadas
a empresas/ numero de visitas
solicitadas)*100

23 ' 60 | 38%

Meta para el 2025 =60

Se esta reactivando este
indicador

7-13 EGRESADOS

indice de colocacién, en 6 meses o
menos, de los egresados ds la
institucion

(Numero de egresados que
obtlienen trabajo en 6 meses o
menos/nimero de estudiantes

que lienen trabajo)*100

#DIVIO!

meta al 2025 = 200

Se esta realizando un estudio

de seguimiento de egresados

para el mes de agosto de las
generaciones del 2024

7-13 EGRESADOS

Parcentaje de colocacion de los
egresados en su drea de competencia

{Ndmero de egresados que
tienen trabgjo en su drea de
competencia / nimero de
egresados que tienen empleo)
*100

0 I 0 l #DIV/O!

meta al 2025 = 200

Se estd realizando un estudio

de seguimiento de egresados

para el mes de agosto de las
generaciones del 2024

RC-03-09

8-02 AUDITORIAS DE

-

Cursos sobre |a equidad de género

Cursos impartidos dentro de Ia

instilucién para fomentar la

La Universidad esta
participando de manera
virtual en un Programa de
Conferancias de Equidad de
Género impartidas por la
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AVANGE AL MES DE
ALINEACION CON e : DICIENIIE Dt 2028
OBJETIVOS DEL PIDE Ly SERHL ki SFMAFORO VOIS
EACITAL ] aquida.d da género meta al 2025 =3 Secretaria de Educacién del
Estado en coordinacién can
Comisién Estatal de Derechos
IGUALDAD DE Humanos
OPORTUNIDADES Y NO
DISCRIMINACION gm - g I C% Dicho indicadar se encuentra
LAS MUJER 8-02 AUDITORIAS DE Certificacién en el Modelo de Equidad Cetificacion en proceso ya se pidieron los
CALIDAD de Género (MEG) meta al 2025 requisitos para aplicar en este
indicador
(lemero de es_tudlames 307 l 769 | 40%
mujeres atendidos en la
) ) g ) ierre d .
7-03 INSCRIPCION Y Porcentaje de estudiantes mujeres |nst|l|.:;|$r;li:rl])!r2::nt?;al e Md:ezrcr;s 1::;1::2?:?
REINSCRIPCION atendidag en fa institucion institucion)*100 lograr para el 50% meta al 2024 meta establecida
2025 atender a 50% en la
UTRC
m ] o
b(:cl':ggz d,e e:tg‘:latg:e:'e Al cierre del mes de diciembre
7-13 BECAS Porcentaje de estudiantes becados ostu di']airtnesrenﬁa Lograr para el 2025 el mayor numero de de 2025 se concluy'e confa
institucion)*100. estudiantes becados meta establecida
T (Numero de estudiantes | | 5
1GUALDAD DE mujeres becadas/ numero total B 2 0%
OPORTUNIDADES ¥ NO . " . de estudiantes mujeres en la Al cierre del mes de diciembre
| DISCRIMINACION CONTRA 7-13 BECAS peicenleieldeiCsudianiss mujeras institucion)*100. de 2025 se concluye con la
: S : becadas ; i
LAS MUJERES Lograr para el 2025 tener un Sepliembre - Diciembre 2025 meta establecida
40% de mujeres becadas en la|
UTRC
769 I 700 I | - b
. » Al cierre del mes de diciembre
7%1::282:588: i Matricula de TSU e Ingenieria ins:tijlg‘gezd'l?seljs:?r:ar:eiseﬁa de 2025 se concluye con la
gen Septiembre - Diciembre 2025 meta establecida
. (Numero de estudiantes de 240 | 527 _
AUMENTO CONEFICACIA| /1 ¢ 5pesanos Tasa de egrasoporcohorts | 751 % PO o R e e e
DE LA COBERTURA generacional de TSU e Ingenieria que eg Aplica para el Cuatrimestre  Sepliembre - Ve
estudiantes de TSU o o meta establecida
] L p Diciembre 2025
. Ingenieria de la cohorte)*100
39 J 875 I 4% ]
Al cierre del mes de diciembre]
A (Estudiantes dados de baja/
7-08 BAJAS Desercion total de matriculados)*100 | Aplica para el Cuatrimestre  Septiembre - de 2025 se wncluvfa con la
Diciembre 2025 meta establecida
67 | 875 | 8%
{Numero de esludiantes Al cierre del mes de diciembre
Reprobacién reprobados/Numero de B q q de 2025 se concluye con la
. . - Aplica para el Cuatrimestre Septiembre - .
. estudiantes inscritos)*100 Diciembre 2025 meta establecida
7-07 ACREDITACION DE
ASIGNATURAS (Numero de estudiantes que 769 875
AUMENTO CON EFICAGIA finalizaron el ciclo de Al cierre del mes de diciembre
'DE LA COB RA Retencion escolar formacién/Nimero de . i de 2025 se concluye con la
4 COBERTURA estudiantes que iniciaron el Indicador cuatrimestral meta establecida
ciclo de formacién)*100 Mayo - Agosto 2025
Totat d to d J 33‘21066[ 820 I 3% Este indl ide al
" otal de presupuesto de car se mide a
S0 SA.QE::&%?;'ON BEC Costo por estudiante operacion asignado / totat de | Lograr para el 2025 un costo anual minimo | termino del ejercicio fiscal en
estudiantes/1000 por estudiante de 40, 000 curso
Informacion anual 2024
(Numero de profesores de ) Se revisan perfiles o
7-04 ESTRUCTURA Porcentaje de profesores de tiempo | tiempo comptleto que imparten 2 2 100% posibilidad de contratar
EDUCATIVA completo que imparten tutorias tutorias/ numerc de profesores docentes para atender
de tiempo completo)*100 Meta para el 2025 = 2 convocatoria en el afio 2025
PREVENCIGN Y (NUmero de estudiantes de
. DISMINUCION _m' Porcentaje de estudiantes de nuevo fuevo lng:es?a;:anslc;zanles 0 313 313 Se concluye dicho indicador
ABANDOMNO ESCOLAR. 7-03 PREINSCRIPCION ingreso gue reciben programas de . progra " g
; A P induccion/namero lotal de " con fa meta establecida
] induccion " Este Indicador se toma en cusnta en el
estudiantes de nuevo N ; Lo
- a Cuatriemstre Septiembre - Diciembre
ingreso)*100
704 ESTRUCTURA Porcentaje de estudiantes que (Numero de estudiantes en 769 769 Ll Al cierre del mes diciembre de
participan en programas de tutorias/ 2025 se concluye con la meta
EQUCATLA ama de tutorias Total de estudiantes)*100 i
program ol al de estudiantes) Meta para el 2025 = 45% establecida
Acondicioner accesos y
. . . A AESP?CIOS dentro da la 3 3 Al cierre del mes de diciembre
Acondicionamiento de espacios para | institucion para personas con i
) ] personas con discapacidad algun tipo de discapacidad 20 econevelconla
ATENGCION EDUCATIVA DE| de ] - M 12025 =3 meta establecida
" LASPERSONASCON | 8-01 SATISFACCION DEL imerglosigcsezns] "”mer; e
nt@ﬂ‘ﬁﬂ‘h.l\t"" Lallil= T4y =4 g—m m‘ﬁlﬂlms
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AVANCE AL MES DE

- INDICADOR META SEMAFORO OBSERVACIONES
Di indicad
Participacion de la Universidad en ta L°agr';'::1: e i 0 1 SO Pt e
Red Nacional Incluyente para atencién In:l'uye nte para personas con req:isitus p:m apﬁnr eneste
apersonas con discapacidad discapacidad, Porcentaje de avance para el 2025 indicador

FORTALECIMIENTO DE LA
PRACTICA DE
ACTIVIDADES FISICAS ¥
DEPORTIVAS

7-11 ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Torneos deportivos

Numero de toreos deportivos
anuales internos y extemos en
los que participara Ja
institucion

Meta anual para el 2025 = 3

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con la
meta establecida

7-11 ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Participantes en tomeos deportivos

Numero de alumnos que
participaran en los torneos
internos y externos en los que
participara la institucién

163 300

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con la
meta establecida

Meta anuai al 2025 = 300

7-11 ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Presenlaciones artisticas y culturales

Numero de presentaciones
anuales de danza, muscia,
teatro, festivales, entre otros

Meta anual al 2025 = 3

Al cierre del mes de
septiembre de 2025 se
concluye con la meta
establecida

PROMOCION Y DIFUSION
DEL ARTE Y. LA CULTURA

7-11 ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Alumnos que participan en aclividades
culturales y artisticas

Numero de alumnos que
participan en actividades
cullurales y artisticas/ total de
alumnos

65 | 100 ] 65%

Meta para el 2025 = 150 alumnos

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con la
meta establecida

7-10 VINCULACION

Estudiantes en programas de
intercambio o movilidad en
instituciones extranjeras

Numero de esludiantes
inscritos en programas de
intercambio o movilidad en
instituciones extranjeras

Meta anual para el 2025 = 10

Se enviaron varias solicitudes
las cuales estan en proceso

7-10 VINCULACION

Estudiantes exiranjeros en programas
de intercambio en nuestras
instituciones,

Numero de estudiantes
extranjeros inscritos en
programas de intercambio en
nuestras instituciones

Meta anual al 2025 = 10

7-07 ACREDITACION DE
ASIGNATURAS

Programas de lengua extranjera que
se imparten en la institucién

Nurmero de programas de

1 |E

lengua extranjera que se
imparten en la institucion

Meta anual para el 2025 = 1

8-01 SATISFACCION DEL
CLIENTE

Porcentaje de profesores que imparten
una lengua extranjera y que estan
certificados

(Numero de profesores que

4 |

imparte una lengua extranjera
¥ que estan certificados/
nimero de profesores que
imparte una lengua
extranjera)*100

8-D1 SATISFACCION DEL
CLIENTE

Participacion de la institucién como U-
BIS

Participacion de fa inslitucion
como U-BIS

Meta anual para el 2025 = 4

No se han recibido solicitudes
hasta el momento

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se concluye con la
meta establecida

Al cierre del mes de diciembre
de 2025 se coneluye con la
meta establetida

- T

Meta de participacion en el 2025 = 1

Se esta realizando las acciones|
necesarias para poder
participar

RC-03-09



INFORMACION PROGRAMATICA

IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y SATISFACCION DE NECESIDADES
PROYECTADOS EN LOS PROGRAMAS A
CARGO DE LA ENTIDAD DE CONFORMIDAD
CON LOS INDICADORES APROBADOS EN
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
CORRESPONDIENTES
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Porcentaje de programas evaluables de TSU certificados en
el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por algin organismo
reconocido por el COPAES

Lograr para el 2025 el 33% de los
programas de TSU acreditados

Meta para el 2025 = 2 PE

Se esta recabando evidencias
solicitadas y estamos en platica con la
empresa evaluadora

Porcentaje de estudiantes que realiza estudios en
programas de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o
acreditados por el COPAES.

Lograr para el 2025, al menos 150
estudiantes que realizan sus
estudios en programas acreditados

0 | 150 | 0.00%

Meta para el 2025 = 150 alumnos

Se esta recabando evidencias
solicitadas y estamos en platica con la
empresa evaluadora

" Certificacion en los tres procesos basicos en la
norma 1SO 9001-2015

Lograr para el 2025, contar con al
menos la certificacion en ISO
9001:2015

I

Meta para et 2025 = 1
certificacion

0 1| 0%

Namero de profesores de tiempo completo

Lograr para el 2025, por los menos
2 docentes de tiempo completo

Se estan recabando evidencias solicitas
y estamos en platicas con empresa
certificadora

2 | 2

2PTC

Meta para el 2025 =

Porcentaje de Profesores de tiempo completo con
posgrado

Lograr para el 2025 2 docentes de
tiempo completo con estudios de
posgrado

Se revisaron perfiles y se logro
contratar los docentes mediente
convocatoria en enero de 2025

2 [ =2

[ ]

Meta para el 2025 =2 PTC

Porcentaje de Profesores de tiempo completo con
reconocimiento del perfil deseable del PRODEP

Lograr para el 2025 al menos 2
docentes de tiempo completo con
perfil deseable PRODEP.

Se revisaron perfiles y se logro
contratar los docentes mediente
convocatoria en enero de 2025

0%

N -

Meta para el 2025 = 2 docentes

Numero de docentes que reciben capacitacién

(Total de docentes que participaron
en cursos de formacién/ total de
docentes)*100

Se tiene ya Profesores de Tiempo
Completo y se participara en PRODEP

25 [30-

Meta 90% para el 2025

Personal administrativo y directivo capacitado

(Total de personal directivo y
administrativo que recibié cursos
de capcitacion/ total de personal
directivo y administrativos )*100

Al cierre del mes de diciembre de 2025
- se concluye con la meta establecida

14

Meta 90% para el 2025

[ se T

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

o0 s e e 0 [ 2 | 0% Se continua con el proceso de
Cuerpos académicos consolidados consolidados para el 2025 2 para el 2025 consoliacién de cuerpc.:os: adeacemicos
en formacion
e e e 0 | 2 | 0% Se continua con el proceso de
Cuerpos académicos en consalidacién consolidacién para el 2025 2 para el 2025 consoliacién de cuerp?? adeacemicos
en formacidn
Numero de cuerpos académicos en g [_5 __ Se continua con el proceso de
Cuerpos académicos en formacién . formacion para el 2025 5 para el 2025 consoliacién de cuerpt.af adeacemicos
. en formacion
2 | 2
. ey 10 Numero de lineas de investigacion Se da cumplimimeto a la meta
SueaslEliy s tigsciin implementadas 2 para el 2025 establecida
Z [ 2 TS

Porcentaje de aplicacion de los estudios de
trayectoria y de egresados.

Nomero de estudios de trayectoria
y de egresados llevados a cabo en
el afo. El indicador consta de 2
ostudios, 1 de Trayectorias y 1
de Egresados. Para el 2025

Dichos estudios se realizan en el
periodo Septiembre - Diciembre

Porcentaje de programas educativos con Analisis
Situacional del Trabajo (AST)

Lograr para el 2025, 5 programas
con Analisis Situacional del Trabajo

(AST)

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

5

5

Lograr para el 2025 5 AST

(Programas educativos en la

fmmdibiimidn mam ambiadian A

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

5

5 |




Estudios de factibilidad elaborados

IS UULIUL CUTT 231UUIUS ue
factibilidad vigentes/ total de
programas educativos en la

institucién)*100

Lograr para 2025 5 estudios
realizados TSU

Estudios de factibilidad elaborados

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

4 | 4

Numero de estudios de factibilidad
elaborados

Lograr para 2025 contar con 4
estudios realizados para la
apertura de ingenerias

Cobertura en red inaldmbrica y conexion a intemnet

Porcentaje de cobertura en red

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

[ |

inatambrica y conexion a intemet
en la institucion (nimero de
equipos disponibles/numero de
equipos con cobertura de red
inalambrica y conexion a
intemet)*100 para el 2025

100% para el 2025

Equipos de computo

Se da cumplimimeto a fa meta
establecida

Numero de equipos de computo
anuales necesarios para mantener
actualizados los programas
educativos para el 2025

Meta para el 2025 = 30

Software

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

5 | 5

Numero de softwares anuales
necesarios para mantener
actualizados los programas

educativos

Numero de sw necesariios/
numero de sw con los que cuenta
la UTRC

Bibliotecas virtuales

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

1 | 1

Numero de suscripciones a
bibliotecas virtuales

Meta para el 2025 = 1

Aulas inteligentes

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

4 [ 4

Numero de aulas inteligentes
anuales establecida en la
institucion

Meta para el 2025 = 4 aulas

Porcentaje de utilizacion de la infraestructura

(Matricula de la institucion /

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

769

capacidad instalada)*100
Nota: la capacidad instalada es el
numero de lugares con que cuenta
la Universidad para dar atencién a
los estudiantes.

Septiembre - Diciembre 2025

Edificios de docencia de dos niveles

Ntmero de edificios de docencia

[ 700 Do

Se da cumplimimeto ala meta
establecida

1I1i

de un nivel, sin tomar en cuenta los
ya existentes, necesarios para
alojar el aumento de la matricula
(2025)

Porcentaje de avance

Edificios de laboratorios y talleres

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

Nimero de edificios de laboratorios
y talleres, sin tomar en cuenta los
ya existentes, necesarios para
alojar el aumento de la matricula
(2025)

Porcentaje de avance

Bibliotecas

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

Ndmero de edificios de biblioteca,
sin tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios debido al
aumento de matricula para ofertar
un servicio educativo de calidad.
(2025)

NOmero de edificios de cafeteria, | |

H

Se da cumplimimeto a la meta
establecida




Namero de cafeterias

sin tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios debido al
aumento de matricula para ofertar
un servicio educativo de calidad.
(2025)

Edificios de rectoria

Nimero de edificios de rectoria, sin
tomar en cuenta los existentes,
necesarios por el aumento de la

matricula para dar servicio de
calidad a los estudiantes. (2025)

Edificios de vinculacion

Namero de edificios de vincutacién,
sin tomar en cuenta los existentes,
necesarios para ofertar un servicio

de calidad. (2025)

Edificios de almacén

Numero de edificios de almacén,

sin tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios debido al
crecimiento de la infraestructura
fisica de la Universidad. (2025)

—

Canchas deportivas

3 JER0e%T]

Namero de canchas deportivas sin
tomar en cuenta las ya existentes,
necesarias debido al aumento de
matricula para ofertar un servicio

educativo de calidad.

Meta para el 2025=3

Transferencia del modelo de incubacion de la
CGUTyP

1
Lograr para el 2025 un modelo de

[

1

incubacién de la DGUTyP

Numero de empresas generadas anualmente,
derivadas de los proyectos incubados en la
Universidad

Ndmero total de empresas
generadas anualmente, sin
importar cuéntos proyectos se
hayan incubado en total para el
2025

Meta para el 2025 =1

Se plantea la posibilidad de participar
en fodos extraorinarios ente la DGUTyP
en el 2025

Se plantea la posibilidad de participar
en fodos extraorinarios ente la DGUTyP
en el 2025

Se plantea la posibilidad de participar
en fodos extraorinarios ente la DGUTyP
en el 2025

Se plantea la posibilidad de participar
en fodos extraorinarios ente la DGUTyP
en el 2025

Se da cumpiimimeto afa meta
establecida

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

_6|0%

Meta para el 2025 = 6 empresas

Numero de convenios firnados con el sector

Numero de convenios firnados

121

T

anualmente con el sector Al cierre del mes de diciembre de 2025
productivo productivo Meta para el 2025 = 130 se concluye con !a meta establecida
) 1T 1 T -
Instalacion del Consejo de Vinculacion en la Numero de consejo de vinculacién Al cierre del mes de diciembre de 2025
Institucién por afio 1 para 2025 se concluye con la meta establecida
0,
Numero de entidades de L 0%
Entidad de Evaluacién y Certificacion evaluacion y certificacion CISCO para 2025 En proceso de iniciar operaciones
anualmente
N de C de Certificacié ! 0% Dicho indicad t
- L | umero de Centro de Certificacion icho indicador se encuentra en
Centro de Certificacién iCamegle iCamegie para el 2025 Meta para 2025 = 1 proceso
1 0%

Centro de Certificacion National Instruments

Numero de Centro de Certificacién
National Instruments para el 2025

Dicho indicador se encuentra detenido

Meta para 2025 = 1

Estadias en empresas

1
(Numero de estudiantes que 45

s ]

realizan estadias/ nimero de
estudiantes que cumplen con el
requisito de realizarlas)*100

95% para el 2025
Aplica para el Cuatrimestre Mayo -
Agosto y Enero Abrit

Dicho indicador se encuentra en
proceso ya se pidieron los requisitos
para aplicar en este indicador

Dicho indicador se encuentra en
proceso ya estudiantes son aceptados
en empresas

Visita a empresas

(Numero de visitas realizadas a £

60

[ 38%

empresas/ nimero de visitas
solicitadas)*100

Meta para el 2025 = 60

Se esta reactivando este indicador

INIMimara da anracadne s 0

0

| #DIVI0!




indice de colocacién, en 6 meses o menos, de jos
egresados de la institucion.

(O LEITLINTEV R VIV Y TIVIE SV IVIV S VIV

obtienen trabajo en 6 meses o
menos/nimero de estudiantes que
tienen frabajo)*100

meta al 2025 = 200

Se esta realizando un estudio de
seguimiento de egresados para el mes
de agosto de las generaciones del 2024

Porcentaje de colocacion de los egresados en su
area de competencia

0

| 0

| #jDiv/o!

(Numero de egresados que tienen
trabajo en su area de competencia
/ nimero de egresados que tienen
empleo) *100

meta al 2025 = 200

Cursos sobre la equidad de género

Cursos impartidos dentro de la
institucion para fomentar la equidad

b —- La Universidad esta participando de

meta al 2025 =3

Se estd realizando un estudio de
seguimiento de egresados para el mes
de agosto de las generaciones del 2024

manera virtuat en un Programa de
Conferencias de Equidad de Género
impartidas por la Secretaria de
Educacién del Estado en coordinacién
con Comision Estatal de Derechos
Humanos

de género
, s . . 1 0%
Certificacion en el Modelo de Equidad de Género Cetificacion
(MEG) meta al 2025
(Numero de estudiantes mujeres 354 575 T
Porcentaje de estudiantes mujeres atendidas en la A iEs gl ms.tltuclénl e
institucién total de estudiantes en la 50% meta al 2025
institucién)*“100 lograr para el 2025
atender a 50% en la UTRC
216 | 75 [RumS

Porcentaje de estudiantes becados

(Numero de estudiantes becados/
nimero total de estudiantes en la
institucion)*100.

Lograr para el 2025 el mayor

numero de estudiantes becados

Dicho indicador se encuentra en
proceso ya se pidieron los requisitos
para aplicar en este indicador

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

Porcentaje de estudiantes mujeres becadas

140

| 354 |

40%

3(Nimero de estudiantes mujeres
becadas/ numero total de
estudiantes mujeres en la
institucion)*100.
Lograr para el 2025 tener un 40%
de mujeres becadas en la UTRC

Septiembre - Diciembre 2025

875

[ 700 [emimss|

Ndamero de estudiantes inscritos en

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

Al cierre del mes de diciembre de 2025

. % i p T 5
planstiaCegies TSU e Ingenieria e D:clembre 202 se concluye con la meta establecida
Meta= 700
. i 240 | 527
(Numero de estudiantes de TSU e
. Ingenieria por cohorte que egresan/ I . Al cierre del mes de diciembre de 2025
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU Total de estudiantes de TSU e Sel?;lg?:r_%m::eﬁg&zs se concluye con la meta establecida
Ingenieria de la cohorte)*100 P
67 | 769 | 9%
Estudiantes dados de baja/ total Al cierre del mes de septiembre de
Desercion (122 dl:nm asin'cul:z os)*1(:30 - Indicador Cuatrimestral 2025 se concluye con la meta
Septiembre - Diciembre 2025 establecida
39 | 769 | 5%
(NOmero de estudiantes . .
Reprobacién reprobados/Nimero de estudiantes Indicador Cuatrimestral Al cierre del mes de diciembre de 2025

se concluye con la meta establecida

inscritos)*100 Septiembre - Diciembre 2025
(Nimero de estudiantes que 618 763 [ENEE
finalizaron el ciclo de . -,
Retencién escolar formacién/Nmero de estudiantes |Indicador Cuatrimestral  Mayo | A cierre del mes de diciembre de 2025
que iniciaron el ciclo de Agosto 2025 se concluye con la meta establecida
formacién)*100
$ 3321066 820 | 0.00

Costo por estudiante

Total de presupuesto de aperacion
asignado / total de
estudiantes/1000

Lograr para el 2025 un costo

anual minimo por estudiante de

40,

Informacion anual 2024

2

T

Este indicar se mide al termino del
ejercicio fiscal en curso




Porcentaje de profesores de tiempo completo que
imparten tutorias

VNWHIICIU UC IOIRSSUISD UC Ienlipu
completo que imparten tutorias/
nimero de profesores de tiempo

completo)*100

Meta para el 2025 =2

Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso que

(Numero de estudiantes de nuevo
ingreso participantes en programas

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

313

[ 313 [0

Este Indicador se toma en cuenta

reciben programas de induccion de induccién/nimero fotal de en el Cuatriemstre Septiembre -
estudiantes de nuevo igreso)*100 Diciembre
562 | 618 —
. - (Numero de estudiantes en
Porcentaje de alumnos que participan en programas de tutorias/

programa de tutorias

Total de estudiantes)*100

Se concluye dicho indicador con la
meta establecida

Meta para el 2025 = 45%

Acondicionamiento de espacios para personas con
discapacidad

Acondicionar accesos y espacios
dentro de la institucion para
personas con algun tipo de

discapacidad. (numero de accesos
/ numero de accesos
acondicionados)

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

.
Al

Meta para el 2025 =3

cierre del mes de septiembre de
2025 se concluye con la meta
establecida

Participacion de la Universidad en la Red Nacional
Incluyente para atencidn a personas con
discapacidad

Lograr para el 2025 formar parte de
la Red Nacional incluyente para
personas con discapacidad.

0 ] 1 ] 0%
Porcentaje de avance para el
2025

Tomeos deportivos

Numero de tomeos deportivos
anuales intemos y externos en los
que participara la institucion

Dicho indicador se encuentra en
proceso ya se pidieron los requisitos
para aplicar en este indicador

3 I 3 - Al cierre del mes de septiembre de

Meta anual para el 2025 = 3

2025 se concluye con la meta
establecida

Participantes en tomeos deportivos

Nimero de alumnos que
participaran en los tomeos intemos
y extemos en los que participara la

institucion

163 | 300 | 54%

Meta anual al 2025 = 300

Al cierre del mes de septiembre de
2025 se concluye con la meta
establecida

Presentaciones artisticas y culturales

Namero de presentaciones anuales
de danza, muscia, teatro,
festivales, entre otros

3 | 3

Meta anual al 2025 =3

Al cierre del mes de septiembre de
2025 se concluye con la meta
establecida

Alumnos que participan en actividades cutturales y
artisticas

Numero de alumnos que participan
en actividades culturales y
artisticas/ total de alumnos

65 | 100 | 65%

Meta para el 2025 = 150
estudiantes

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

Estudiantes en programas de intercambio o
movilidad en instituciones extranjeras

Numero de estudiantes inscritos en
programas de intercambio o
movilidad en instituciones
extranjeras

0 | 10 | 0%

Meta anual para el 2025 = 10

Se enviaron varias solicitudes las cuales
estan en proceso

Estudiantes extranjeros en programas de intercambio
en nuestras instiluciones.

Nimero de estudiantes extranjeros
inscritos en programas de
intercambio en nuestras
instituciones.

0 | 10 | 0%

Meta anual al 2025 =10

Programas de lengua extranjera que se imparten en
la institucion

Numero de programas de lengua
extranjera que se imparten en la
institucion

No se han recibido solicitudes hasta el
momento :

1 | 1

Meta anual para el 2025 = 1

Parcentaje de profesores que imparten una lengua
extranjera y que estan certificados

{Numero de profesores que imparte
una lengua extranjera y que estan
certificados/ niimero de profesores
que imparte una lengua
extranjera)*100

Al cierre del mes de septiembre de
2025 se concluye con la meta
establecida

4 | 4

Participacion de la institucion como U-BIS

Participacion de la institucion como
U-BIS

Meta anual para el 2025 = 4

Al cierre del mes de diciembre de 2025
se concluye con la meta establecida

1 0%

Meta de participacion en el 2025
=1

Se esta realizando Ias acciones
necesarias para poder participar

i



INFORMACION PROGRAMATICA

V.- LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS DE
LA ENTIDAD FEDERATIVA/MUNICIPALES,
ASi COMO LOS VINCULADOS AL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE LES
HAYAN SIDO TRANSFERIDOS
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Los Resultados de la
Evaluacion al Desempeiio

2025

Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

Los Resuitados de Ia Evaluacion al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Nombre de los Integrantes del H. Consejo Directivo

Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.

Lectura del acta de la sesién anterior.

Seguimiento de acuerdos.

Solicitud de acuerdos:

a. Presentacion y, en su caso aprobacion, del Informe de Actividades
Académicas, Deportivas, Culturales y Administrativas del cuarto trimestre del
2025.

b. Presentacion y, en su caso aprobacion, de Adecuaciones Presupuestales del

cuarto trimestre del ejercicio 2025.
c. Presentacion y, en su caso aprobacion, del Informe de Avance de Gestion
Financiera del cuarto trimestre del ejercicio 2025.

d. Presentacion y, en su caso aprobacion, Presupuesto de Ingresos y de Egresos

2026.

Presentacion y, en su caso aprobacion, del Programa Operativo Anual.
Presentacion y, en su caso aprobacién, de la Estructura Organica 2026.
Presentacion y, en su caso aprobacion, Tabulador de Sueldos y Salarios 2026.
Presentacion y, en su caso aprobaci6n, de Programa Estimado Anual de
Adquisiciones 2026.

Sa ™o

Asuntos generales.

Clausura de la sesion del H. Consejo Directivo.

Los Resuitados de la Evaluacion al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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SEDU

Secrelana de
Eduzaclor:

Nombre de Integrantes del H. Consejo Directivo de la UTRC

Mtro. Emanuel José de Jests

Titular de la Secretaria de

SEP

Montemayor Seguy.

Garza Fishburn Educacién Secretario de Educacion Presidente
Lic. Saul Noguerén Contreras Huiydells Subsecre.taria de Subsecretario d_e Educacion Suplente del Presidente
Educacién Superior Superior
Rector de la Universidad
Dr. Sergio Villarreal Cérdenas Titular de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Secretario Técnico
Carbonifera
Titular de la Secretaria de
Lic. Elma Marisol Martinez Gonzalez Fiscalizacién y Rendicién de Secreﬁr!a.t’!e Fiscalizacién y Comisario Titular
Rendicién de Cuentas
Cuentas
Ing. Jose Antonio Gutiérrez Rodriguez [iulandets S Secretario de Finanzas Vocal
Finanzas
. Director General de Universidades
Mtra. MerlenGn: nJ:::I:!zana Mendoza RepresentaF:;z (r!aell Gobierno Tecnolégicas y Politécnicas de la Vocal
Secretaria de Educacién Pblica
i bi Titular de {a Oficina de Enlace
tic. José Domingo Heméndez Silva Represenuante, del 2 mo Educativo en el Estado de Coahuila Vocal
Federal
de Zaragoza
= . . Representante de la Alcalde del Municipio de Progreso
Lic. Federico Quintanilla Arana Administracién Municipal Coahuila Vocal
tante del Sect Empresario de Energia Solar,
Ing. Ricardo Garcia Jiménez fep P fodn::ﬁ‘:zl . Distribuidor de Pinturas y Vocal
) Constructor
Representante del Sector Gerente Administrativa de SIMAS
Llc. Marfa Elizabeth Gutiérrez Salinas Productivo Regi6n Carbonifera Vocal
Director General del.Centro
Mtro. Isac Zapata Moreno Representante del Sector Social Cultural Lily y Edilberto Vocal

Los Resultados de Ia Evaluacién al Desempefio

San luan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia

1 Lista de asistencia. 2 minutos
2 Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia. 2 minutos
3 Lectura del acta de la sesién anterior. 2 minutos
4 Seguimiento de acuerdos. 5 minutos

Solicitud de acuerdos:

a. Presentacion y, en su caso aprobacion, del Informe de
Actividades Académicas, Deportivas, Culturales y
Administrativas del cuarto trimestre del 2025.

b. Presentacion y, en su caso aprobacion, de Adecuaciones

Presupuestales del cuarto trimestre del ejercicio 2025.

c. Presentacion y, en su caso aprobacion, del Informe de

Avance de Gestion Financiera del cuarto trimestre del

ejercicio 2025.
d. Presentacioén y, en su caso aprobacion, Presupuesto de .
5 Ingresos y de Egresos 2026. 25 minutos
e. Presentacion y, en su caso aprobacion, del Programa
Operativo Anual.
f. Presentacion y, en su caso aprobacién, de la Estructura
Organica 2026.
g. Presentacion y, en su caso aprobacién, Tabulador de
Sueldos y Salarios 2026.
h. Presentacion y, en su caso aprobacién, de Programa
Estimado Anual de Adquisiciones 2026.
6 Asuntos generales. 5 minutos
7 Clausura de la sesion del H. Consejo Directivo. 5 minutos

Los Resultados de la Evaluacion al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Secretzna de
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Lectura del acta de la sesion anterior

CoaHuILA =

ICTA DE LA CUADRAGESIMA SEXTA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO
DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION  » »ivwen
CARBONIFERA, CELEBRADA EL 23 DE OCTUBRE DE 2025, :

1. En San.Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza;, siendo 1as once horas con
trece minutos dei dia ventitrés de octubre de dos mil venticinco, constituidas en las
intsalaciones del Instiuto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region
Carbonifera ubicada en caetera 57 km. 120 Aguijita, Municipio de Sabinas
Cozhuila de Zaragoza, para celetrar sesion ordinaria, de corformidad con o
dispuesto por el aticulo trece, del Decreto que crea a2 esta Universidad, como
Organismo Publico Descertralizado de fa Administracion Publica Estatal, publicado S
en el Periodico Oficial numero 24, de fecha 22 de marzo de dos mil Tece; Preside [a ~ “er
sesion ordinaria el MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS Presidente del H.

Cansejo Directivo, de conformidad con o dispuesto por el Articuio Novena del |, o
Decreto gue nas regula.

EIMTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, en su caracter de suplerte del MTRO. e O g
EMANUEL JOSE DE JESUS GARZA FISHBURN, Secretaric de Educacion del

Estado de Coshuila de Zaragoza y Presidente del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carhonifera, dirige |a sesitn ordinariay da
inicio a 1a misma extendiendo un cordial saludo de parte del Sr. Gobemador, Ing.
Manolo Jiménez Salinas y del Secretario de Educacion, Mro. Emanuel Joséde

Jesis Garza Fishbum agradeciendo la asistenciay deseando el mejor de los éxitos o T ey
en la realizacion de esta reunion; posteriormente procede atomar fista de asistencia i

y canstatando gue se encuentran presertes diez de diez integrantes del H. Consejo

Directivo de la Universidad Tecnoldgica de 1a Region Carbonifera: C.P. CARLOS e
ALBERTO TOYAR PEREZ Suplente del Secretario de Finanzas del Estado, -
VOCAL; C.P. RUBEN VILLA CERDA Suplentede ia Secretaria deFiscalizacion e
y Rendicién deCuentas; COMSARIO TITULAR, MTRA. MARTHA HERNANDEZ ... ...

S ]

3L Reunidn del H. Consejo Birectivo UTRC Agujita, Caahuila

Los Resultados de la Evaluacion al Desempefio UTRC $an Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Secretznn de
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CoaHuILA -
DELGADILLO; Suplente deTitular de 1a Oficina de enlace Educativo en el

Estado de Coahuila de Zaragoza, VOCAL,LIC. MARIA GABRIELA SANCHEZ
MEJiA; Suplente delaDireccidnde Universidades Tecnolégicasy Politecnicas,

ERAT LT RV S R

VOCAL, C.P. JOSE CARLOS CHAVEZ FERNANDEZ; VOCAL, ING. RICARDO it e

RS AUE T LT

GARCIA JIMENEZ; VOCAL, MTRO. ISAC ZAPATA MORENO; VOCAL, LIC.
FEDERICO QUINTANILLA ARANA; Alcalde del Municipio de Progreso,
Coahuila, VOCAL y el DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS; SECRETARIO
TECNICO y RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION
CARBONIFERA.

LI KBS LT R G (LR
UYL TRt S
ATV 1A S e A
Cwss
AN,

1.-Por o que de conformidad conlo dispuesto por el articulo Octavo del Decreto que
creala Universidad TecnolGgicade laRegion Carborifera, el Mtro. Sadl Nogueon =~~~
Contreras, manifiesta. gue se cuenta con el qudrum iegal por lo gue se declara R ol e
instalada 1a presente sesion ordinaria y validd todos los acuerdos que de aqui

emanen, segun se hace constar en la lista de asistencia que se acompafa ala ..
presente actay lacua forma parte integrante delamisma.

2.- EI MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, somete a consideracion de los
presentes el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistenciay declaracion del quorum legal.

Lecturay en su caso aprobacion del ordendel dia.

Lectura del Acta de la sesién anterior. Bt

Seguimiento de acuerdos. :

Solicitud de acuerdos, presentacion y en su caso aprobacitn de:

a) Informe de actividades Académicas, Deportivas, Culturales, Vinculagion, v« de T s
Planeacion y Administrativas del Tercer Trimestre del Ejercicio 2025

b) Presentacion y, en su caso aprobacion, del Informe de Avance de Gestion & miwis
Financieradel Tercer Trimestre del Ejercicio 2025. AR s

KL Reunidn ded Ho Consejo Direetivo WIRC Aqgujita, Coshuila

TEHL Pife. LRCAEA PR 6,
LSRN

a8 6 NE
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c) Presentacion y, en su £aso aprobacion, de Adecuaciones Presupuestales del
Tercer Trimestre dei Ejercicio 2025.

6. Asuntos Generales, y
7. Clausura.

Una vez que se ha terminado de dar lectura al orden del dia los miembros del H. -
Consejo Directivo, aprobaron por unanimidad el orden del dia propuesto, U
procediendo a su desahogo.

BC AN KERING ey
PeLEL Tupiunty oty
TS Gu TS

3 .- En el desarrolio del tercer punto del orden del dia el MTRO. SAUL NOGUERON .
CONTRERAS, comenta fue se pone a consideracion obviar 1a lectura de acta

anterior ya que fue enviada y revisada por cada uno de 10s miembros de este o v i

MM Nl T e P e
sk,

Consejo; unayez hecholo anteriorlos miembros de lajunta directiva aprobaron por
unanimidad o siguiente.

Vistas las votaciones de los integrantes del Organo Superior de Gobierno de la

Universidad Tecnologicade laRegion Carbonifera, se dapor presentaday aprobada e
en su totalidad el acta de la sesidn anterior. .“f.:f?:;:;“

4 - En el desarrolio del cuarto punto del orden del dia el MTRO. SAUL NOGUERON

CONTRERAS concede eluso delavoz 3 DR.SERGIOVILLARREALCARDENAS; .- ivvonn

[N

Rector de |2 Universidad Tecnolbgica de la Regidon Carbonifera, para que
informe sobre el seguimiento delos acuerdas de sesiones anteriores, el DR. SERGIO
VILLARREAL CARDENAS pone en consideracion la parte de seguimiento de
acuerdosy se dan por presentados el seguimiento de acuerdos previos de
conformidad con fa informacion contenida en la carpeta fisicay digital entregada o
previamente a los integrantes de éste Consejo; &) MTRO. SAUL NOGUERON =~ i ™™
CONTRERAS solicita se den de hajalos acuerdos que estan cumplidos & 100%.

AN Rl 6L AL
<M LBV

¢
S LY RN 35 720

TP
PRSEN)

KW Reunidn del B, Conegyo Birestive [IRSt4 Agegita, Coabuila
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PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION,
DEL INFORME DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, I
289/0RD4572025 DEPORTIVAS, CULTURALES Y 100%
SDMINISTRATIVAS DEL SEGUNDO TRIMESTRE
025,
PRESENTACION V, EN SU CASO APROBACION,
290/0RD45/2025 PE ADECUACIONES PRESUPUESTALES DEL 100%
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2025,
PRESENTACION , EN SU CASO APROBACION,
291/0RD46/2025 DEL AVANCE DE GESTION FINANCIERA DEL 1006% v Lo sy ravi
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025, T
CALENDARIO ESCOLAR DEL CICLO ESCOLAR
2920RD45:2025 100%
2025-2026.
LG MYGR P0G BT AR
CUGTAS v TARIF AS DEL CICLG ESCOLAR 2025- s Nt 5o
293/0RD45/2025 100% h
D028,
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ,
234/0R 0452025 100% B D e s
FJERCICIO FISCAL 2025. : Ll A
Vistas las votaciones de los integrantes del Organo Superior de Gobierno de la
Universidad Tecrolégicade laRegion Carbonifera, se dapor presentadoy aprobado P
en su totalidad el seguimiento de acuerdos y 1a baja Ios acuerdos que estan e e
Vet

cumplidos al 100%.

5.- En el desarrolio del quinto punto del orden del dia el MTRO. SAUL NOGUERON
CONTRERAS, concede el uso delavoz a DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS,

TR AR P e

waCa

para que rinda el Informe de 1as Actividades Académicas, Deportivas, Culturaies, . '.:'i‘.;”.:".".:ﬂ'.__;:ffr

Vinculacion, Planeacion y Administrativas de la Universidad Tecnologica de 12
Regién Carbanifera, correspondiente al Tercer Trimestre de 2025.

{QUEETHY

L RN AN, G RTE BN
Fat

ACUERDO No.295/0RD46/2025referente ala aprobaciondetH . Consejo Directivo,  Wreiwiwnad

Se da por presentado las Actividades Académicas, Deportivas, Culturales,

XL Reunian cel B, Corssefa Giretivn YR

LRALRA
[pes
FLASE USRI s Tl

445

Agujita, Coahuila
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Vinculacidn, Planeacion y Administrativas de {a Universidad Tecnoldgica de la
Regidn Carbonifera, correspondiente a Tercer Trimestre de 2025, saivo las
observaciones que pudieran manifestar la Auditoria Superior del estadode Coahulla o iox s
de Zaragoza. o

El MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, somete a consideracion el preserte i R e el
acuerdo el cual es APROBADO por unanimidad por los miembros del H. Consejo e
Directivo.,

bty
(RS

Continuando con este punto del orden del dia el MTRO. SAUL NOGUERON
CONTRERAS, concedeeluso delavoz aDR. SERGIO VILLARREALCARDENAS,
para que rinda el Informe de las Adecuaciones Presupuestales correspondiented g
Tercer Trrmestre dej Ejercicio 2025.

ACUERDO No.296/0RD46/22025 referente ala aprobacién delH. Consejo Directivo
Se apruebaata Universidad Tecnologicade laRegion Carboniferalas Adecuaciones U e
Presupuestales del Tercer Trimestre del Ejercicio 2025,

Ei MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, somete a consideracion el presente
acuerdo ei cual es APROBADO por unanimidad por los miembros del H. Consejo
Directivo.

Continuando con este punto del orden del dia el MTRO. SAUL NOGUERON
CONTRERAS, concedeeluso dejavoz 3l DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS, ..« U
para gue rinda el Informe del Avance de Gestidn Financiera correspondiente al

Tercer Trimestre del Ejercicio 2025,

L|_5 ‘«t‘J-}:U- CLLMItN,
[ AL 5
ki
R W e
g s]
D

KLY Reunidn ded B, Conselo Directivo UTRC Agujita, Coahuila
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ACUERDQ No.297/0RD46/2025 referente ala aprobacion del H . Consejo Directivo,
Se apruebay se da por presentado el Infarme de Avance de Gestion Financiera del
Tercer trimestre del 2025 de taUniversidad Tecnoldgica de JaRegion Carbonifera.

El MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, somete a consideracion el presente
acuerdo el cual es APROBADG par unanimidad por los miembros del H. Consejo
Directivo.

El LIC. CARLOS TOVAR comenta que el Estado esta cumpliendg con el canvenio,

en numeros generales ha aportado 7.5 millones a 30 de septiembre, queria
preguntar si por parte de latederacion les han dado 8.5 verdad?

G, PEATE Se L RRE I2UE LA
NINAL osdy duivgne
ey S,

El DR. SERGIO VILLARREAL comenta que asi es, efectivamente recibimos a
ultima parte del recurso federal el dia de antier por la tarde y ya estamos en (ALGNULL b e
cumplimiento al 100% por la parte Estatal y Federal, estamos en espera de realiza B
las gestiones necesarias para hacer el incremento salarial.

El MTRO. SAUL NOGUERON CONTRERAS, somete a consideracion el presente

acuerdo el cual es APROBADO por unanimidad por los miembros del H. Consejo
Directivo.

AN e SMCRIA IV RS,
VN,

6.~ En atencion al octavo punto del orden del dia: Asuntos Generales, E!l MTRO.
SAUL NOGUERON CONTRERAS en su carécter de Presidente del H. Consejo /i i
Directivo, consulta alos consejeros si existe algun tema a considerar,

La presidencia de este Consejo Directivo informa gue el pasado 03 de octubre se
publico en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado una Reforma al Decrefo de ;
Creacion de laUniversigad, esta Reforma consiste en darielatacuitad a titular de 1a e U crne

645

XL Reunidn ded B, Consgo Directivo HTRC Agujita, Coahuila
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Universidad para certificary poder expedir copias certficadas de lainformaciony de

la documentacitn que se genere dentro de |a propia Universidad.

El DR. SERGIO VILLARREAL agradece la presencia de la Lic. Maria Gabriela
Sanchez MejiaSuplente de laMtra. Marlenne JohvanaMendozaGonzalez, asi como
también a Lic. Federico Quintanilia Arana Alcalde del Mpio de Progreso por
apoyarnos en todas nuestras actividade, y agradecerles como siempre a este
Consejo Directivo gue siempre esta fortaleciendo tas acciones por el bien de esta
casa de estudios para que siga creciendo para que sigafortaleciendoy muestra de
ello es 1o que se acaba de presentay ahorita en este momento en cuanto a actividad
académica, la actividad cultural, la deportiva, Ia de Vinculacion y la parte financiera,
muchas gracias a todos y que tengan un buen dia

7.- No habiendo otro asunto por tratar, quien preside {a reunion, MTRO. SAUL
NOGUERON CONTRERAS, SubSecretario de Educacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza y Presidente del Caonsejo Directivo de la Universidad
Tecnologica de 1a Regidn Carboniferamanifiesta: Declaro clausurados 10s trabajos
correspondientes a esta sesion ordinaria, siendo las once horas con cuarentay ocho
minutos del veinte tres de octubre de dos mil veinticinco, agradecela presenciay
valiosa participacion a los integrantes dei H. Consejo Directivo de 1a Universidad
Tecnologicade laRegion Carborifera.

XL Rewrnitin ded H. Consejo Direstiva BTRC

LI PRI L ML
NURR N de T e
b

FUER PALILAR M R
LELA RILLG Vsl gy (177w
lug s

ap f b

fgujita, Coahnila
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MTRO. SAUL NOGUERONCONTRERAS
Suplerte del Secretariode Educacién PUblica
del estado de Coahuila de Zaragoza.
PRESIDENTE

LIC. FEDERICO QUINTANILLA ARANA
Alcalde del Municipiode Progreso, de
Coahwila de Zaragoza.

YaCAL

LiC. MARIA GABRIELA SANCHEZ MEJIA
Suplerte de Directora General de Universidades
Tecnoléd%ag gg?flit&cnicas

T.P.JOSE CARLOS CHAVEZ FERNANDEZ
Suplerde de LIC. MARIW ELIZABETH GUTIERREZ
SALINAS
VOCAL

ING. RICARDO GRRCIA JIMENEZ
VOCAL

C.P. RUBENVILLA CERDA
Suplente de Secretario de Fiscalizaciény
Rendicién de Cuendas
COIIISARIOTITULAR

C.P. CARLOSALBERTO TOVAR PEREZ
Suplerte del Seereta&g:cd:LFimnusdel Eslado.

MTRA. MARTHA HERNANDEZ DELGADILLO
Titular de la Oficina de enface Educativo en el
Estado de W:d. Zargo:es

MTRO.ISAC ZAPATA MORENO
VOCAL

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
Rector
SECRETARIO TECNICO

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACTA DE LA XLVI SESION
ORDINARIA DEL H. CONSEJD DIRECTIVO DE LA UNMIWERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA REGION CARBONIFERA, CELEBRADA ENFECHA 230DE OCTUBRE DE 2025,

8/E
ZLYI Reunion def H. Consejo Directive HIRC Agujita, Coahuila
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Seguimiento de Acuerdos

Actividades Académicas,

Deportivas, Culturales,
Vinculacidn, Planeacién y
Administrativas de la
295/ORDAG(2025 Universidad Tecnoldgica de la .
Regién Carbonifera,
correspondiente al Tercer

Trimestre de 2025

N/A

N/A

N/A Se dio autorizacién

Adecuaciones Presupuestales
del Tercer Trimestre del 10006

e i, Ejercicio 2025.

N/A

N/A

N/A Se dio autorizacién

Informe de Avance de Gestién
Financiera del Tercer trimestre
del 2025 de la Universidad 100%
Tecnoldgica de la Regidén
Carbonifera.

297/0RDA6/2025

N/A

N/A

N/A Se dio autorizacién
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Informe de actividades correspondiente al cuarto trimestre de
Octubre - diciembre de 2025

Administrativo y
Financiero

Egreso
TSU - Ingenierfas

Los Resuttados de Ia Evaluacion al Desempeiio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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1.- PROCESO ACADEMICO
Estudiantes

1.1.- Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos.

(Cierre de septiembre — diciembre del 2025)

Maquinaria
P:sa da 54 Ingenieria en
Mantenimiento Mantenimiento 105
Industrial 144 Industrial
‘Mineria Beneficio Minero 24 lnger."e"? en 17
Mineria
.. Automatizacion 73 Ingenieria en
ik Robédtica 50 Mecatronica =
Gestion del 64 Licenciatura en
Desarrollo de Capital Humano Innovacién de 20
Negocios Negocios y
Mercadotecnia 74 Mercadotecnia

' Subtotal - Subtotal -

Fuente: UTRC — enero 2026
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1.2.- Matricula registrada por Género (Cierre de septiembre — diciembre 2025)

TSU en Mantenimiento a

Maquinaria Pesada i
TSU en Mante-nlmlento 110
Industrial
Ingenieria en Mantenimiento
. 69
Industrial
TSU en Automatizacion 51
TSU en Robdética 36
Ingenieria en Mecatronica 79
TSU en Beneficio Minero 8
Ingenieria en Mineria 8
TSU en Gestion del Capital
15
Humano
TSU en Mercadotecnia 29

Fuente: UTRC — enero 2026

60%

11 54
34 144
36 105
22 73
14 50
15 pis 94
16 24
9 17
49 64
45 74

Licenciatura en Mercadotecnia 14 56 70
—; B
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1.3.- Aumento con eficacia de la cobertura

1.3.1.- Reprobacion (septiembre ~diciembre 2025)

Fuente: UTRC - enero 2026

TSU en Mantenimiento Industrial 14
TSU en Mantenimiento a Maquinaria Pesada 10
TSU Automatizacion 3

TSU Robética 5

TSU en Beneficio Minero 7

TSU en Gestion de Capital Humano 8
TSU en Mercadotecnia 3
Ingenieria Industrial 7
Ingenieria en Mecatrénica 5
Licenciatura en Mercadotecnia 5
67

Reprobacién

Observaciones:

67de874= 7.6%

Los Resultados de la Evaluacién al Desempefio
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1.3.2.- Desercion (septiembre — diciembre 2025)

TSU en Mantenimiento Industrial 15

TSU en Mantenimiento a Maquinaria Pesada p.
TSU en Automatizacién 5

TSU Beneficio Minero 1

TSU en Gestion de Capital Humano 6

TSU en Mercadotecnia 4

Ingenieria Industrial .3

Ingenieria en Mecatrénicé 3
R, o

Fuente: UTRC - enero 2026

Desercién

Observaciones:
39de874=4.4%

Los Resultados de la Evaluacion al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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1.4.- Promedio por Programa Educativo (Septiembre — diciembre 2025)

Fuente: UTRC - enero 2026

TSU en Mantenimiento a Maquinaria Pesada 8.7
TSU en Mantenimiento Industrial 9.3
Ingenieria en Mantenimiento Industrial 8.9
TSU en Automatizacion 89
TSU en Robética 8.6
Ingenieria en Mecatronica 8.7

TSU en Beneficio Minero 9.0.
Ingenieria en Mineria 9.1
TSU en Gestion del Capital Humano 8.9
TSU en Mercadotecnia 9.0
Licenciatura en Mercadotecnia 9.3
8.9

Promedio

Observaciones:

Se tuvo un promedio general de 8.9, de todos los Programas Educativos que se imparten en la

Universidad

Los Resultados de Ia Evaluacion al Desempeiio
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1.5.- Becas (Septiembre — diciembre 2025)

Estudiantes que mantienen algun tipo de beca, se muestra a continuacion.

Académica 50% 32
Superacion Académica 100% 8
Deportivas 50
Familiares 26
Municipio de Progreso 20
Jévenes con Talento 2
Socioeconémicas 27
Becas Gutiérrez 25

Fuente: UTRC —enero 2026
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1.6.- Retencioén Escolar

En el periodo septiembre - diciembre de 2025, se distribuy6 en un total de 32 grupos, que estén

divididos en 2 turnos:

- Un total de 28 grupos en turno matutino y

- Un total de 4 grupos en turno vespertino, como se muestra a continuacion.

indicador cuatrimestral
Septiembre - diciembre 2025

Retencibn Escolar

Fuente: UTRC — enero 2026

1.7.- Prevencion y disminucion del abandono escolar

1.7.1 Programa para disminuir la desercion y reprobacién

Con el objetivo de disminuir los indices de desercion y reprobacion en los estudiantes, se creé
un programa alterno de asesorias y tutorias docentes para ayudar a los estudiantes a mejorar
su rendimiento académico y evitar en gran medida que los estudiantes pierdan la gran

oportunidad de estudiar una carrera profesional.

Entre las diversas acciones que se realizan por parte del personal docente como apoyo a los
estudiantes, destacan la asesoria y acciones tutoriales presentados por diferentes factores,
como cambio de carrera, desajuste de un modelo de evaluacién de su escuela de procedencia

(preparatoria), econémicos, familiares, etc.

Los Resultados de |a Evaluacién al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Por lo que es importante estar pendiente de los problemas que como Universidad podamos

atender.

Por consiguiente, se podria sefialarse como objetivos especificos fundamentales de las

tutorias:

e Acercar a los estudiantes al asesoramiento académico por parte de los docentes.

e Orientacion, canalizar a los estudiantes que lo soliciten o demuestren necesitar apoyo
psicolégico.

e Reducir el indice de inasistencia

e Reducir el la desercion escolar y el indice de reprobacién

Los Resultados de ia Evaluacion al Desempeiio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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Cabe sefialar que se realizé las siguientes actividades para disminuir la reprobacién escolar y
desercion con los estudiantes en su formacion profesional.

1. Pasar a los salones a realizar pase de lista a los estudiantes de las diferentes carreras
para detectar la DESERCION Y REPORBACION oportuna y orientarlos a recuperar las
unidades mediante, examenes, trabajos o proyectos.

2. Realizar llamadas TELEFONICAS a los estudiantes quienes dejaron de asistir ciertos dias
para evitar la desercion o reprobacion escolar, de los cuales se atendieron 64
estudiantes.

3. Tener comunicacion constante con los profesores para identificar estudiantes en riesgo
de reprobacion y desercién escolar.

4. Realizar un registro de estudiantes quienes realizardan el RECURSAMIENTO de las
materias reprobadas, asi mismo darles seguimiento con los docentes para evitar la
reprobacion escolar, actualmente tenemos 24 estudiantes en asesorias o recursamiento
académico.

5. Trabajar de la mano con el departamento de servicios escolares para identificar
estudiantes con riesgo de bajas o exceso de reprobacion de materias dentro del

cuatrimestre.

Los Resultados de la Evaluacién al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
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1.8.- Entidad de Certificacién y Evaluacion de Competencias Laborales por parte de CONOCER.

Se estan considerando fechas con el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de
Competencias Laborales para que la Universidad inicia la Etapa de Transferencia del
Conocimiento, con el apoyo del CONOCER, el cual consistira en formar al personal docente,
administrativo y técnico (evaluadores), mediante la asesoria necesaria para la evaluacion y
certificacion del primer grupo de evaluadores, Conformado el primer grupo de evaluadores, la
Entidad estara en posibilidades de iniciar operaciones y concretar los planes y programas de

trabajo consignados en su Proyecto de Participacion Universitaria.

Los Estandares de Competencia Laboral con los que iniciara la Entidad de Certificacion y

Evaluacion de Competencias Laborales de la Universidad Tecnolédgica de la Regién Carbonifera

son:

'- '.'}:;' Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia

| Imparticion de cursos de formacién del capital humano de manera presencial grupal

8l Disefio de cursos de formacién del capital humano de manera presencial grupal, sus

ol instrumentos de evaluacién y manuales del curso.

: ' Gestion del Mantenimiento Industrial

| | Verificacion de las Condiciones de Seguridad e Higiene en los Centros de Trabajo

| gt oare ]
Fuente: UTRC — enero de 2026

Observacion: Debido a los cambios en nuestros programas educativos en septiembre de 2024
por parte de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, se realizara un
replanteamiento en las Competencias Laborales con las que contamos para ver si coinciden
con los cambios, de caso contrario se buscarian nuevos estandares de competencias laborales

en la UTRC.
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DOCENTES
1.9.- Poblacion Docente (Cuatrimestre septiembre — diciembre de 2025)

1.9.1.- Nivel de preparacion académica

La plantilla del personal docente se integré con un total de 28 personas contratadas por horas
de asignatura para cubrir las diversas necesidades académicas en los diferentes programas

educativos. El nivel de preparacion que presenta, se muestra a continuacion.

Licenciatura 15
Maestria 11
Doctorado 2

Fuente: UTRC — enero 2026
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1.9.2.- Nombre del personal docente contratado por horas de asignatura

e Agilera Martinez Fernando

2 | Aréchiga Villarreal Selene Griselda

3 | Beltran Castafién José Alfredo

4 | De la Torre Cantera Jesus Edén

5 | Hernandez Pérez Joanna Crystal

6 | Hernandez Trinidad José Luis

7 | Farias Gonzalez Francisco Javier

8 | Iglesias Calderén Raymundo Bladimir

9 | Lara Rivero Elias

10 | Ledezma Zamora Esperanza Guadalupe

11 | Limén Vazquez Juan José

e e DRt M M) Docente contratado por horas de asignatura
13 | Lozano Rodriguez Juan Carlos 7 ,
14 | Menchaca Saucedo Oscar Armando para cubrir todas las necesidades de los
15 | Mona Guajardo José Francisco programas académicos.
16 | Palacios Martinez Leticia Alejandra

17 | Pérez Reyna Samuel Alberto

18 | Rocha Alarcén Luis Daniel
19 | Rodriguez Luna Litiana del Carmen

20 | Rodriguez Uvalle Francisco Raymundo

21 | Salinas Beltrdn Erasmo Daniel

22 | Salas Gutiérrez Damaris Nathaly

23 | Sanchez Garcia Karla Marlene

24 | Saucedo Zamarripa Jose Luis

25 | Sonora Esquivel Rosa Alicia

26 | Toribio Martinez Herlindo

27 | Vazquez Castillo Luis Alberto

28 | Vdzquez Vielma Edgar Otoniel

Farias Gonzalez Miguel Angel

Docente contratado por tiempo por completo

2 | Zapata Reyes Enrique

para cubrir todas las necesidades de los
programas académicos.

Fuente: UTRC - enero 2026
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ACTIVIDADES ACADEMICAS
1.10.- Participacion del personal docente, estudiantes en actividades académicas:

1.10.1.- Cursos, concursos, talleres, capacitaciones, conferencias, practicas, exposiciones.

a) Curso “Academia de Habilidades Gerenciales”

El dia 03 de octubre del presente, se llevd a cabo en las instalaciones de la Universidad
Tecnolégica de Ia Region Carbonifera la capacitacion “Todo lo que debes saber del mundo
tributario”, por parte del Licenciado Gustavo Ismael Moreno Peiia.

b} Concurso de Escoltas en 13 Universidad Tecnolégica de Durango.

Durante los dias 4 y 5 de octubre del presente, con una Destacada Participacion la Escolta de
Bandera de nuestra Universidad, hace presencia en la "Copa bufalo 2025" organizada por la
Universidad Tecnoldgica de Durango y la Federacidon de Bandas de Marcha, Escoltas y Guiones
A.C. (FEMEXBAM) en la ciudad de Durango, Durango.

¢} Participacion en la Sexta Sesion Ordinaria del Consejo de Universidades del Subsistema
Tecnolagico y Segunda Reunion Nacional de Rectores 2025,

Asiste nuestro Rector; El Dr. Sergio Villarreal Cardenas a la Sexta Sesion Ordinaria del Consejo
de Universidades del Subsistema Tecnoldgico y Segunda Reunion Nacional de Rectoras y
Rectores 2025

Con la destacada presencia del Secretario de Educacidn, Mario Delgado Carrillo; Asi como del
Dr. David Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, y de la Mtra. Marlenne
Mendoza Gonzadlez, Directora General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, se lleva a
cabo este importante encuentro que retne a rectoras y rectores del Subsistema Tecnoldgico de
todo el pais.

Durante estos dias de trabajo conjunto, se fortalecen las estrategias que impulsan la innovacién,
la calidad educativa y el desarrollo del talento en la educacién superior tecnolégica.

Este espacio reafirma el gran compromiso con la educacién superior y con la construccién de un
México mas equitativo, productivo y con oportunidades para todas y todos.

Los Resultados de la Evaluacion al Desempeiio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza



OAHUILA
58" DeLanTE S

SEDU

Secieferia de
Ecursriar

d} Celebracidon del Dia Mundial de la Salud Mental.

En UTRC conmemoramos el dia mundial de la salud mental.

La academia de tutorias llevé a cabo interesante platica dirigida a nuestra comunidad
estudiantil, enfocada en la importancia de cuidar la mente, reconocer nuestras emociones y
fortalecer el bienestar integral. '

Agradecemos la participacion de todos nuestros estudiantes y el compromiso de la academia
por impulsar espacios de reflexidon y apoyo que contribuye a la formacion humana y profesional
de nuestros estudiantes.

e) Entrega la Empresa Magna Mechanisms Saltillo y Magna Seating Puebla 10 laptop a la
UTRC.

UTRC impulsa la educacion STEM: recibe donativo de laptops por parte de Magna Mechanisms
Saltillo y Magna Seating Puebla

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera (UTRC) fue sede del donativo de 10 laptops
por parte de las empresas Magna Mechanisms de Saltillo y Magna Seating Puebla, destinados a
estudiantes que participan en el proyecto “Ruta de la Ciencia”.

El objetivo de esta iniciativa es fomentar el interés y la participacion activa de nifias y nifios de
quinto y sexto grado de escuelas primarias rurales, tanto de la Regién Carbonifera como de las
distintas regiones del estado de Coahuila de Zaragoza, en actividades STEM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas).

A través de talleres y experiencias practicas, el programa promueve el pensamiento critico, la
resolucion de problemas y el desarrollo de habilidades tecnolégicas y cientificas, utilizando un
laboratorio mévil que recorre las comunidades escolares.

El evento se llev6 a cabo en el Centro de Informacion y Documentacion “Don Antonio Gutiérrez
Garza” de la UTRC, y fue encabezado por el Ing. Carlos Vara de Luna, gerente de IT de Magna
Mechanisms Saltillo y Magna Seating Puebla, en representacion del ing. Omar Guadiana
Rodriguez, gerente general de Magna Mechanisms Saltillo.

Asimismo, asistieron la Mtra. Laura Pérez Castro, directora Académica de la UTRC; el Mtro.
Enrique Zapata Reyes, encargado del proyecto “Ruta de la Ciencia”; el Mtro. Juan Ricardo Arana
Guedea, Director de Vinculacion y Planeacion; y la C.P. Esperanza Alonso Castellanos, Directora
de Administracion de la UTRC, ademas de personal docente y administrativo de la institucion.
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Durante su mensaje, el Ing. Carlos Vara de Luna destacd el compromiso social de Magna
Mechanisms Saltillo y Magna Seating Puebla con la educacion, subrayando que este donativo
forma parte de una estrategia integral para impulsar el aprendizaje tecnolégico en las nuevas
generaciones.

Por su parte, el Dr. Sergio Villarreal Cardenas, rector de la UTRC, agradeci6 el valioso apoyo de
las empresas y reconocié el respaldo del Gobierno del Estado de Coahuila, encabezado por el
Ing. Manolo Jiménez Salinas, para fortalecer proyectos que transforman la educacién.

El evento contdé también con la presencia de Ivan Terashima Zamora, director general del
Instituto Coahuilense de la Juventud (ICOJUVE), quien destaco la relevancia de este tipo de
alianzas para inspirar vocaciones cientificas desde la nifiez.

Sin duda, este esfuerzo conjunto marca la diferencia al brindar a las y los estudiantes nuevas
herramientas para innovar, aprender y sofiar con un futuro tecnoldgico desde las aulas
coahuilenses.

f} Asiste la UTRC a encuentro “Fortalecimiento Interinstitucional de las Instancias
Municipales y Unidades de Igualdad de Género”.

La M. C. Laura Luz Pérez Castro, asistio al encuentro “Fortalecimiento Interinstitucional de las
Instancias Municipales y Unidades de lgualdad de Género”, realizado por la Secretaria de la
Mujer en el estado, agradecemos a la secretaria Mayra Valdez Gonzéilez, por la invitacion y la
felicitamos, porque junto a nuestro Gobernador del Estado Manolo Jiménez Salinas suman los
esfuerzos entre municipios, dependencias y sociedad para construir comunidades mas seguras
e igualitarias.

La Secretaria Mayra Valdés Gonzalez reiter6 el compromiso de seguir trabajando de la mano
con quienes todos los dias impulsan acciones para prevenir y atender la violencia contra las
mujeres. Porque cuando trabajamos juntas y juntos, hacemos de cada municipio un espacio mas
seguro y con mas oportunidades para todas.

g) Participa la UTRC en la Brigada “Estar bien”.
El Gobierno del estado de Coahuila de Zaragoza a través de INSPIRA Coahuila, MEJORA Coahuila,

la Secretaria de Salud y la Secretaria de Educacidn, extienden una atenta invitacion a toda la
Comunidad femenil estudiantil, asi como al personal femenino Directivo, Docente y
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Administrativo de la UTRC a participar en la Brigada “Estar bien”, como parte del cuidado de la
salud de la mujer.

h) Asiste la UTRC a Firma de Convenio entre la Secretaria de las Mujeres, Secretaria de
Educacion, INSPIRA Coahuila y Diversas Dependencias de Gobierno Estatal.

Asiste el Dr. Sergio Villarreal Cardenas; Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Regién
Carbonifera, como Testigo de honor a la firma de Convenio entre la Secretaria de las Mujeres,
Secretaria de Educacion, INSPIRA Coahuila y diversas dependencias de Gobierno estatal, con el
objetivo de implementar el programa “Puntos Violeta” en mas de 135 planteles educativos del
estado.

Estos espacios estaran disponibles en escuelas y universidades para que mujeres, adolescentes
y nifias que enfrenten alguna situacion de violencia puedan acudir, sentirse seguras y recibir
atencién y acompaiiamiento oportuno.

Gracias por la invitacion a sumarnos como Universidad Tecnoldgica en este importante
programa.

Porque en Coahuila creemos en la fuerza de la comunidad: juntas y juntos construimos espacios
libres de violencia y mas seguros para todas.

i) Platica “El Cancer de Mama cuenta contigo en el diagnéstico oportuno”.

En el marco de las actividades de concientizacion sobre el cidncer de mama, en la Universidad
Tecnoldgica de la Region Carbonifera recibimos la visita de la Dra. Lorena Sdenz Menchaca,
quien impartio la platica:

"El cancer de mama cuenta contigo en el diagndstico oportuno”.

La charla fue dirigida a nuestras y nuestros estudiantes, a quienes la doctora les compartié
informacion clara y valiosa sobre la importancia de la deteccion temprana, agradecemos
profundamente a la Dra. Lorena Saenz por su tiempo, su compromiso y por transmitir un
mensaje tan importante que va mas alld de lo médico: el de cuidar nuestra salud desde el
conocimiento y el amor propio.
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j} Platica “Prevencion e impacto psicoemocional del cincer de mama”.

Agradecemos la invitacion de la Lic. Zaide Habib Castillo, directora del DIF Estatal, para asistir a
la importante plética titulada “Prevenci6n e impacto psicoemocional del cincer de mama”, que
se realizo el dia 25 de octubre del presente.

Nuestra directora académica Lic. Laura Pérez, en compaiiia de alumnas, estuvieron presentes
en este evento tan significativo, en el que la Dra. Lorena Patricia Sdenz Menchaca impartié
valiosos conocimientos sobre la prevencion del cancer de mama y el impacto emocional que
esta enfermedad genera en las personas afectadas.

Felicitamos a la Dra. Zaide Habib Castillo por estas incitativas que contribuyen al bienestar dela
comunidad, y agradecemos la oportunidad de participar en actividades tan enriquecedoras.

k) Visita a la Empresa FASEMM.

Estudiantes de la carrera de Mantenimiento Industrial 4.1. visitaron la empresa FASEMM,
ubicada en la ciudad de Monclova, Coahuila. Donde tuvieron la oportunidad de conocer de cerca
la operacién, mantenimiento y programacion de equipos CNC utilizados en procesos de corte,
maquinado, doblez y habilitado de componentes.

Durante la visita, los alumnos interactuaron y operaron equipos de ultima generacion,
fortaleciendo asi sus conocimientos y experiencias practicas en el drea industrial.

La visita estuvo dirigida por el profesor, Ing. Alfredo Beltran dentro del modelo educativo que
promueve el aprendizaje practico en un 60% y tedrico en un 40%.

l) Entrega de Premios a nuestros estudiantes que participaron en el Encuentro Culturales y
Deportivos.

La Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera (UTRC), celebra con gran orgullo a sus
talentosos estudiantes que brillaron en los Encuentros Culturales y Deportivos de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico a nivel Regional, integrados por Universidades
Tecnologicas y Politécnicas en México (ECDUST), UTyP, donde compitieron con 21 universidades
hermanas de Coahuila y Durango que forman parte de la regién 2.

El equipo de Voleibol de sala y Voleibol de Playa, y Oratoria obtuvieron el primer lugar en sus
respectivas disciplinas, demostrando el compromiso, talento y espiritu de excelencia que
distingue a nuestra Comunidad Universitaria.
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Durante el regreso triunfal, los ganadores realizaron la entrega de los trofeos al Rector; Dr.
Sergio Villarreal Cardenas, quien felicité a los jovenes por poner en alto el nombre de la UTRC.

También se conto distinguida presencia del Dr. Francisco Tobias Hernandez; Subsecretario de
gobierno en la Region Carbonifera en representacion del gobernador; Ing. Manolo Jiménez
Salinas, quien hizo extensiva la felicitacion por haber obtenido el primer lugar en cada una de
las tres disciplinas participantes y quien reafirmé su apoyo con la construccién de Campo de
Vdleibol de Playa, Uniformes nuevos y Gastos necesarios para la Participacién en la Etapa
Nacional a celebrarse en el mes de marzo de 2026.

iFelicidades a nuestros campeones!

Alan Vaquera, Ezequiel Ofiate, Jorge Toledo, Alan Valdez, Osvaldo Martinez, Humberto de las
Fuentes, Diego Alvarado, Santiago Ortiz, Sergio Martinez, Luis Valdez, Saul Torres y Miriam Ruby
Morales. Asi como como a sus Entrenadores, Dra. Rosa Alicia Sonora Esquivel y Prof. Erasmo
Daniel Salinas Beltran.

m) Visita a la Empresa “Cinepolis Muzquiz”.

Los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Administracién de la Universidad Tecnolégica
de la Region Carbonifera realizaron una enriquecedora visita a Cinépolis Mizquiz, donde fueron
recibidos por el Gerente Ing. Alan Buentello Hernandez.

Durante la charla, los estudiantes conocieron de cerca el funcionamiento interno de una
empresa lider en entretenimiento, abordando temas como:

*Procesos de administracién

*Recursos humanos

*Almacén y logistica

*Atencion al cliente y servicio de calidad.

Acompafiiados por su docente Lic. Leticia Alejandra Palacios Martinez. Agradecemos al Ing. Alan
Buentello Herndndez y al equipo de Cinépolis Muzquiz por su tiempo, disposicién y por
compartir valiosos conocimientos que fortalecen la formacién profesional de nuestros
estudiantes.

Esto como parte de nuestro modelo educativo 60% practico 40% tedrico.
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n) La UTRC recibe reconocimiento por participacion en Altares de Muertos en el Municipio de
San Juan de Sabinas.

La Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera recibié un reconocimiento por su
destacada participacion en la demostracion de altares de Dia de Muertos.

El rector, Dr. Sergio Villarreal Cardenas, agradece al Gobierno Municipal de San Juan de Sabinas
y al alcalde Oscar Rios Ramirez por este significativo reconocimiento y por impulsar actividades
que promueven la preservacion de nuestras tradiciones mexicanas.

Con esta participacion la universidad reafirma su compromiso con la cultura, la identidad y las
tradiciones que nos distinguen.

o) Visita la Unidad Movil “Vive Libre Sin Drogas” del DIF Coahuila a la UTRC.

La Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera (UTRC) recibié este dia la visita de la unidad
movil del programa “Vive Libre Sin Drogas”, la cual cuenta con consultorios méviles de Psicologia
y Trabajo Social, ademas de ofrecer una platica de prevencién de adicciones dirigida a la
comunidad estudiantil.

La UTRC expresa su agradecimiento a la Ing. Liliana Salinas, Presidenta Honoraria del DIF
Coahuila, por impulsar este tipo de programas que fortalecen las acciones de prevencién y
promueven el bienestar integral de las y los jovenes coahuilenses.

Agradecemos el acompaiiamiento del maestro Pedro Ortiz, coordinador de Salud Mental y
Adicciones del DIF Coahuila; a la Dra. Zaide Habib de Mondragon, coordinadora regional DIF
Coahuila; a la presidenta honoraria del DIF municipal de San Juan de Sabinas Karina Rios y al Lic.
Jestis Sdenz Menchaca, enlace del Organo de Control Interno de la SEFIRC en la Regi6n
Carbonifera.

El Dr. Sergio Villarreal Cardenas, Rector de la Universidad, y la Mtra. Laura Pérez, Directora
Académica, reconocen la importancia de estas iniciativas que contribuyen a formar una
juventud informada, sana y comprometida con su desarrollo personal y social.

La Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera reafirma su compromiso con la formacién
integral de sus estudiantes, promoviendo entornos saludables y programas que fomentan el
bienestar y la responsabilidad social.
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p) La UTRC presente en el arranque del Programa ”Puntos Vloleta” en el municipio de San
Juan de Sabinas.

La Mtra. Laura Pérez Castro, encargada de la Oficina de Igualdad de la UTRC, asisti6 al
arranque de esta importante iniciativa, que busca acompafiar y proteger a mujeres en
situacion de riesgo en el estado de Coahuila.

UTRC felicita al Ayuntamiento de San Juan de Sabinas, encabezado por el C. Oscar Rios
Ramirez, Presidente Municipal, por sumarse al programa “Puntos Violeta” y abrir espacios
seguros en beneficio de las mujeres.

La UTRC se une a este esfuerzo coordinado, reafirmando su compromlso con la igualdad, la
seguridad y el bienestar de las mujeres coahuilenses.

q) Realiza la UTRC evento de la “Feria del Maiz 2025”

La UT de la Regidn Carbonifera llevd a cabo con gran éxito la feria del Maiz 2025, una tradicion
que celebra nuestras raices, nuestra cultura y el talento de nuestra Comunidad Universitaria.

El Rector Villarreal expresé un especial agradecimiento por la valiosa visita del alcalde de San
Juan de Sabinas, C. Oscar Rios Ramirez, asi como de Federico “Lico” Quintanitla, quien acudié en
representacion del Gobernador del estado, Ing. Manolo Jiménez Salinas.

Su presencia fortalece los lazos de colaboracién y respalda el trabajo formativo de nuestra
institucion.

Ademas se sumaron a disfrutar de este evento amigos de la casa de estudios como el Alcalde de
Progreso Federico Quintanilla Arana, el Director del ITESM, Santos de la Garza en
Representacion de nuestro Secretario de Educacién de Estado, la Lic. Betty Gutiérrez Salinas,
Gerente de Simas Region Carbonifera, la Dra. Zaide Habib de Mondragén, Directora del DIF en
la Reg. Carbonifera, el Ing. Javier Villarreal, en Rep. de la Presidenta de Muzquiz, Laura Jiménez,
Prof. Ramiro Flores Morales, Director de Cultura y Museos en la Region Carbonifera, Mtra.
Nélida Santos Galvan, Directora de Servicios Educativos en Rosita y Mazquiz, Ulises Cardenas,
Coordinador de Mejora, en San Juan de Sabinas, el Director del Cecytec Barroteran, Héctor
Flores, el Prof. Fernando Mondragdn, Secretario del Ayuntamiento en San Juan de Sabinas.

El Jurado calificador estuvo integrado por integrantes de la asociacion de Parrilleros a nivel
Nacional e Internacional y chef de la Escuela Vizcaya de Piedras Negras, Everardo Tobias, Félix
Romo Martinez, Miguel A. Blanco Uchino.
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El rector, Dr. Sergio Villarreal Cardenas, junto a la Directora Académica, Mtra. Laura Luz Pérez
Castro, recorrieron los distintos locales preparados por las y los estudiantes, quienes
demostraron su creatividad y habilidades al elaborar desde cero cada detalle: decoracién,
investigacion, presentacion y, por supuesto, sus platillos hechos totalmente a base de maiz.
Me siento profundamente contento y orgulloso porque han demostrado que son capaces de
llegar lejos.

“Gracias por hacer de este festival una verdadera fiesta de identidad y talento.”
En esta edicion del Festival del Maiz, un espacio donde nuestros estudiantes contintan
demostrando su compromiso, espiritu innovador y profundo orgullo por nuestras tradiciones.

r) Ceremonia de Entrega de Titulos y Cedulas Profesionales en la UTRC.

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera (UTRC) llevé a cabo la ceremonia de
entrega de titulos de Licenciatura e Ingenieria, evento que representa la culminacion del
esfuerzo, dedicacion y compromiso de nuestros egresados.

El Rector, Dr. Sergio Villarreal Cardenas, dirigi6 un mensaje de felicitacion a los nuevos
profesionistas, reconociendo su constancia y el apoyo de sus familias durante su formacién
académica. Asimismo, destacé el compromiso de la UTRC con la formacion de talento que
contribuya al desarrollo de la region.

Por su parte, la Mtra. Laura Pérez Castro, Directora Académica, expresé un emotivo mensaje de
orgullo hacia los egresados, motivandolos a continuar preparandose y a ejercer su profesién con
ética, responsabilidad y sentido humano.

La UTRC reitera su compromiso con la excelencia educativa y celebra junto a sus egresados este
importante logro. jFelicidades a todos los nuevos profesionistas!

s} Acude personal de la UTRC a “Proyecto de Emprendimiento y Liderazgo de la Escuela de
Bachilleres Urbano Riojas Rendon.

La Directora Académica de la UTRC, Mtra. Laura Luz Pérez Castro, acudié al Proyecto de

Emprendimiento y Liderazgo realizado en la Preparatoria EBURR, organizado por la Sociedad de

Alumnos.

La Mtra. Laura Luz agradecio la invitacion al presidente de la Sociedad de Alumnos, Emiliano
Garcia, asi como al director del plantel, Manuel Velasquez Sudrez, reconociendo el esfuerzoy la
coordinacion con los que se llevd a cabo este evento.
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Expresé sentirse muy contenta por el entusiasmo y la dedicacion mostrados por las y los
estudiantes, destacando que actividades como esta fortalecen su formacién y promueven el
desarrollo de sus habilidades.

t) Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer.

El dia 25 de noviembre nos recuerda la importancia de construir espacios seguros, respetuosos
y libres de cualquier forma de violencia.

En la UTRC reafirmamos nuestro compromiso con la igualdad y la dignidad de todas las mujeres.
u) ler lugar en Concurso “Lean Challenge 2025” de la Empresa Piston Interior Planta Hi.

La Comunidad de la Universidad felicita con gran orgullo a los estudiantes Diego Bermea
Velazquez, Ranfis Akim Ramos, Jesus Eufemio Moreno y Juan Armando Hernandez, de las
carreras de Ingenieria en Mineria, Mecatréonica y Mantenimiento, por su destacada
participacion en el concurso “Lean Challenge 2025”, realizado por la empresa Piston Interior
Planta lll, en Sabinas, Coahuila.

Su talento, dedicaciéon y compromiso los llevaron a obtener jel 1.2 lugar!, demostrando la calidad
académica y el espiritu innovador que distingue a nuestros estudiantes.

El Rector Dr. Sergio Villarreal Cardenas, extiende un especial agradecimiento al Ing. Federico
Ortiz, Vicepresidente de Operaciones México Piston Interiors; al Lic. Carlos Alberto de Hoyos
Yutani, Gerente de Planta Jaropamex planta lli, por su apoyo acompafiamiento y por brindar
espacios que impulsan el aprendizaje practico y el desarrollo profesional de nuestros jévenes.
El Rector y la Directora Académica, Mtra. Laura Pérez Castro, expresan su reconocimiento y
felicitacién a los alumnos ganadores, por este logro que enaltece a nuestra institucion y motiva
a toda la comunidad universitaria.

v} Visitan estudiantes de la UTRC a Empresa Grupo BIMBO, en Nuevo Leodn.
Los estudiantes del grupo 4.2 de la Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia de la Universidad
de la Region Carbonifera vivieron una jornada académica extraordinaria, visitando las

instalaciones de Grupo Bimbo Marinela en San Nicolas de los Garza, N.L.

Como parte de su materia de Mezcla Promocional, no solo vieron teoria en accion, sino que
vieron también el mundo de la produccion de algunos de los productos mas emblematicos y
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queridos del mercado: los deliciosos Chocoroles, los clasicos Gansitos (tanto para el mercado
nacional como de exportacién), los irresistibles Submarinos, y la exquisita galleteria con las
Sponch, Cuernitos y Doraditas.

Esta visita fue mucho mas que un recorrido; fue una leccién integral que abarcé:
*Procesos Productivos.

*Gestion de Materiales y Logistica.

*Relaciones Publicas y Comunicacion.

Esta experiencia les brindd informacion valiosisima para su desempeiio académico, conectando
cada concepto de la mezcla promocional (publicidad, promocidn de ventas, relaciones publicas
y venta personal) con la realidad empresarial. Agradecemos profundamente a Grupo Bimbo
Marinela por su célida recepcién, apertura y por compartir con nosotros su conocimiento y
pasion.

Seguimos aprendiendo, creciendo y endulzando nuestro camino profesional.

w) Asiste personal de la Universidad a Primer Informe de Gobierno del Municipio de San Juan
de Sabinas.

El rector de la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera, Dr. Sergio Villarreal Cardenas,
felicita al C. Oscar Rios Ramirez, alcalde de San Juan de Sabinas, por su Primer Informe de
Gobierno.

Desde la UTRC reafirmamos nuestro compromiso de colaboracidn en proyectos que impulsen
el desarrollo educativo y social de la comunidad.

x} Asiste personal de la UTRC a Comparecencia de la Comision Estatal de Derechos Humanos
en el Estado de Coahuila.

Asiste como Invitado de honor nuestro Rector; El Dr. Sergio Villarreal Cardenas al Congreso
donde acompaiio al Mtro. José Angel Rodriguez Canales; Presidente de la Comisién Estatal de
los Derechos Humanos en el estado de Coahuila.

Por su Parte; El Rector agradecio la invitacion al informe de resultados, reconocié y felicito al
Présidente; Mtro. José Angel Rodriguez por el gran trabajo realizado, asi como a todo su
equipo de colaboradores.

Los Resultados de la Evaluacion al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza



Coanuia

sEP urP

Estudiantes de la carrera de Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia 10.1
visitaron la empresa Magna ubicada en Saltillo, Coahuila. Durante la visita recibieron una
induccion donde se les compartié informacion de los procesos utilizados dentro de la empresa,
cadena de suministros, asi como un recorrido por la planta donde conocieron el proceso de
produccion. Esto como actividad practica para su formacién académica.

La visita estuvo dirigida por su docente MDO. Leticia Alejandra Palacios Martinez, dentro del
modelo educativo que promueve el aprendizaje practico en un 60% y tedrico en un 40%.

z} Construccidn e instalacion de Puente Peatonal.

Se realiza la construccion de un Puente Peatonal para nuestros estudiantes, docentes,
administrativos, directivos y personas en general que acuden a nuestra Universidad, esto con el
patrocinio de la Familia Gutiérrez Salinas.

aa) Techumbre de {a UTRC.

Se realiza una techumbre en la explanada de la Universidad con apoyo de el Gobierno de Estado
a través de la Secretaria de Educacion y del ICIFED, esto con la finalidad de salvaguardar a
nuestros estudiantes de las inclemencias del clima en la regién, llevar a cabo eventos al aire
libre, etc.
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

1.12.- Actividades culturales y deportivas complementarias a la formacion académica de los

estudiantes.

49 % 46 %

Fuente: UTRC - enero 2026

Actividades deportivas realizadas
1. Participacién de UTRC en Encuentros Culturales y Deportivos 2025.

Excelente participacion de nuestro equipo de voleibol de playa en los Encuentros Deportivos y
Culturales en la ciudad de Torredn Coahuila.

Dicho evento tuvo la participacion de Universidades hermanas pertenecientes a Coahuila y
Durango.

Donde vencimos en semifinales ante la Politécnica de Durango y en la Final ganando a la
Universidad Tecnoldgica de Torredn, donde nos coronamos Campeones.

Agradecemos el apoyo de su entrenador Prof. Erasmo Salinas para esta excelente participacion.

2. Participacion de UTRC en Encuentros Culturales y Deportivos 2025.

Excelente participacion de nuestro equipo de voleibol de sala en los Encuentros Deportivos y
Culturales, realizados en la ciudad de Torredn, Coahuila.

En esta emocionante competencia, que reunié a las Universidades Hermanas de Coahuila y
Durango, nuestros talentosos jugadores demostraron entrega, pasion y espiritu de equipo.
iY el resultado no pudo ser mejor!
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Nos enfrentamos con gran determinacion a la Politécnica de Torredn y la Politécnica de
Durango, logrando llegar a la gran final, donde arrasamos al vencer a la Universidad Tecnoldgica
de Torreodn, conquistando asi el campeonato.

Agradecemos el compromiso y guia de su entrenador, el Prof. Erasmo Salinas, pieza
fundamental en este gran logro.

jFelicidades a nuestros campeones por poner en alto el nombre de la Universidad Tecnoldgica
de la Region Carbonifera!

Actividades culturales realizadas

1. Participacién de UTRC en Encuentros Culturales y Deportivos 2025.

Nuestra alumna Miriam Ruby Morales Herrera de la carrera de Mecatrénica con especializacion
en Automatizacion participé en los Encuentros Deportivos y Culturales en la ciudad de Torredn
Coahuila.

Dicho evento tuvo la participacion de universidades hermanas pertenecientes a Coahuila y
Durango.
Participando en la disciplina de oratoria donde obtuvo el primer Lugar.

El evento se realiz6 en dos etapas; la primera correspondio a discursar sobre La invisibilidad de
los pueblos originarios dandole este el pase a la segunda ronda donde en el improvisado
particip6 con el tema referente al Acoso Escolar y sus Consecuencias.

Mostrando siempre seguridad y desenvolvimiento para atrapar al publico presente y sobre todo
los jurados. Agradecemos el apoyo y guia para esta excelente participacién por parte de la
maestra asesora Rosa Alicia Sonora Esquivel, quien es la maestra encargada del Club de Oratoria
y declamacidn en esta casa de estudios.

Su destacada participacion demuestra su compromiso y responsabilidad ante dicha disciplina.
2. Participacion en Altares de Muertos en el Municipio de San Juan de Sabinas.

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera (UTRC) agradece a todas las personas que
visitaron y apreciaron nuestro altar de muertos, dedicado con profundo carifio y respeto al

“Prof. Rogelio Filiano Hernandez” , durante el Festival de Dia de Muertos organizado por la
Presidencia Municipal de Nueva Rosita y del alcalde Oscar Rios Ramirez.
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Este homenaje fue posible gracias al compromiso y participacion de nuestra comunidad
universitaria alumnos y docentes que trabajaron con sus manos cada detalle, asi como al valioso
apoyo del Rector, Dr. Sergio Villarreal Cardenas, y de la organizacion de la Directora Académica,
Mtra. Laura Pérez Castro, quienes impulsan constantemente las actividades culturales que
fortalecen nuestra identidad y tradiciones.

Gracias a quienes asistieron a ver nuestro altar, por compartir con nosotros este espacio de
memoria, respeto y tradicién, y por mantener viva la herencia cultural que nos une.

3. Participacion en Desfile del 20 de noviembre del 2025.

Destacada participacion de nuestros alumnos en el desfile del 20 de noviembre, donde
demostraron compromiso, disciplina y gran espiritu universitario.

Felicitamos especialmente a los equipos representativos de escolta y banda de guerra, ambos a
cargo del profesor Luis Alberto Vazquez, por su impecable presentacion; asi como al equipo de
porristas, dirigido por el profesor Jesus de la Torre, por su energia y entusiasmo.

Agradecemos al C. Oscar Rios Ramirez, Presidente Municipal, por la invitacién y por permitirnos
formar parte de esta importante conmemoracién para nuestra comunidad.

4. Participacion de la UTRC en Desfile Navidefio del Municipio de San Juan de Sabinas.7

Estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera participaron con entusiasmo
y espiritu universitario en el Desfile Navidad Magica de Todos, organizado por el municipio de
San Juan de Sabinas.

El Dr. Sergio Villarreal Cardenas; rector de la universidad agradece al alcalde C. Oscar Rios
Ramirez por la invitacién y por abrir estos espacios que fortalecen la convivencia, fa participacion
comunitaria y el talento de nuestra juventud.

Los Resultados de Ia Evaluacién al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza



CoaliuA

SEDU

Secrelaria 4
Eduzacior

L2 urrP

RAMIZ) B D REPIAT
OB

2.- PROCESO DE VINCULACION Y PLANEACION

2.1.- Vinculacién

2.1.1.- Consejo de Vinculacion de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera —
Empresa.

En este periodo a informar no se realzaron reuni_ones del Consejo de Vinculacion UTRC -
Empresa, pero se tiene programada una para el mes de marzo misma que se informara en la

proxima Reunion del H. Consejo Directivo de la Universidad.

VINCULACION - VINCULACION Instalacién del Numero de consejo de vinculacién

EMPLEABILIDAD Y Consejo de institucional o regional por afio 1 para 2026

EMPRENDEDURISMO Vinculacién
institucional o i M\fm et
regional con la 1 C 100%

participacién
de la UTRC

2.2.- Convenios de colaboracion y alianzas estratégicas con el sector privado, publico y

social.

Al mes de enero de 2026, se mantiene la firma de 121 convenios de colaboracién con diversos

sectores: privado, publico y social.

Los Resultados de Ia Evaluacién al Desempefio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza



INFORMACION ADICIONAL
l.- LA RELACION DE BIENES MUEBLES QUE
COMPONEN SU PATRIMONIO -



Universidad Tecnologica de Ia Region Carbonifera
Relacién de bienes muebles que componen su patrimonlo
Al 31 de diclembre de 2025

Cédigo Descripcién del Bien Valor en libros
5110100105-1 PIZARRONES DE METAL 4,300.00
5110100105-2 PIZARRONES DE METAL 4,300.00
5110100105-3 PIZARRONES DE METAL 4,300.00
5150100106-2 BIENES INFORMATICOS 31,463.84
5150100108-1 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-2 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-3 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-4 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-5 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-6 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-7 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-8 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-9 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-10 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-11 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-12 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-13 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
51560100108-14 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-15 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-16 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-17 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-18 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-19 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-20 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-21 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-22 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19.485.68
5150100108-23 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-24 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100111-1 IMPRESORA DE CREDENCIALES 53,476.00
5150100042-1 IMPRESORA DE MATRIZ DE IMPACTO 8,116.75
5150100110-1 IMPRESORA TOSHIBA 44,649.56
5150100078-1 SCANNER 13,765.72
5160100112-1 SERVIDOR POWER EDGE 2 77,910.24

3000275 TABLET HUAWEI MATEPAD T10S 6,380.00

3000276 SENSOR CREDENCIALES NFC LLAVEROS NFC 4,176.00

3000277 IPAD 64 BITS 10,440.00

3000278 IMPRESORA HP INK TANK 315 9,364.68
5190100286-1 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-2 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100266-3 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-4 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-5 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-6 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-7 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-8 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-9 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-10 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-11 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-12 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-13 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-14 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100281-1 FRIGOBAR 3,590.00
5190100184-2 HORNO DE MICROONDAS 2,150.00
5190100283-1 MAQUINA DE CONDONES 2 5,046.00
5190100285-1 MESA REDONDA 2 1,508.00
5190100285-2 MESA REDONDA 2 1,508,00
5190100279-2 PORTAMICROONDAS 3,140.00
5190100279-1 PORTAMICROONDAS 1,800.00




5190100098-1 REFRIGERADOR LACTEOS 6,800.00
5190100280-1 TELEVISION LG LED 8,642.00
5210100028-1 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 17,400.00
52101000291 PROYECTOR EPSON 25,000.01
5210100029-2 PROYECTOR EPSON 25,000.01
5210100029-3 PROYECTOR EPSON 25,000.01
5210100020-1 PROYECTOR MULTIPLE 12,940.00
5230100082-3 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 9,770.68
5290100035-19 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-20 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5280100035-21 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-22 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-23 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-24 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-25 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-26 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-27 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-28 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-29 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
52901000291 CORNETA 1,044.00
5290100029-2 CORNETA 1,044.00
5290100029-3 CORNETA 1,044.00
5290100029-4 CORNETA 1,044.00
5290100029-5 CORNETA 1,044.00
5290100029-6 CORNETA 1,044.00
5290100029-7 CORNETA 1,044.00
5290100029-8 CORNETA 1,044.00
5250100029-9 CORNETA 1,044.00
5290100029-10 CORNETA 1,044.00
5290100029-11 CORNETA 1,044.00
5290100028-12 CORNETA 1,044.00
5290100036-1 EQUIPO DE LABORATORIO DE MINERIA 2 3,404,600.00
5280100037-1 EQUIPO PROBADOR DE RUGOSIDAD 2 52,478.40
5290100031-1 METALURGIA LABORATORIO 198,940.00
5290100030-1 METROLOGIA PARA PRENSA 139,107.20
5290100025-1 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 994,120.00
5280100026-1 PODIUM 3,340.80
5290100034-1 PORTABANDERAS 3,487.04
5280100033-1 PRESIDIUM 17,111.16
52901000321 SIMULADOR DE PERFORACCION 3,224,800.00
5290100028-1 TAMBOR 997.60
5290100028-2 TAMBOR 997.60
5290100028-3 TAMBOR 997.60
5290100028-4 TAMBOR 997.60
5290100028-5 TAMBOR 997.60
5290100028-6 TAMBOR 997.60
5290100028-7 TAMBOR 997.60
5290100028-8 TAMBOR 997.60
5290100028-9 TAMBOR 997.60
§290100028-10 TAMBOR 997.60
5290100028-11 TAMBOR 997.60
5280100028-12 TAMBOR 997.60
5410100050-1 CAMION TIPO COMBI 665,000.01
5410100052-1 CAMIONETA GRAN CARAVAN 561,900.00
5410400001-1 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE DESTINADOS A SERVICIOS ADM 960,000.00
5410400001-2 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE DESTINADOS A SERVICIOS ADM 60,000.00
5620100469-1 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 2,528,800.00
5640100001-4 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGE 10,990.00
5640100001-6 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGE] 6,680.00
5640100001-7 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGEH] 6,690.00
5650100218-2 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-3 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68




5650100218-4 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-5 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-6 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-7 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-8 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288.68
5650100218-1 EQUIPO DE TELEFONIA 129,629.19
5650100217-1 EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIC 5,778.57
5650100217-2 EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACI( 5,076.16
5650100218-1 SISTEMA DE RED INALAMBRICA 70,502.48
5650100220-1 SISTEMA DE SEGURIDAD 2 132,404.56
5650100220-3 SISTEMA DE SEGURIDAD 2 175,824.05
22-01-0000004 PODADORA DESBRAZADORA STIHL 7,310.32
22-01-0000007 PODADORA DESBRAZADORA STIHL 7,753.42
5120100001-1 JAULA METALICA CONTENEDORA DE BASURA 12,180.00
56401 EQUIPO MINISPLIT MIRAGE DE 2 TONELADAS MAGNUM 19 INVERTE 14,700.00
56401 EQUIPO MINISPLIT MIRAGE DE 2 TONELADAS MAGNUM 19 INVERTE| 14,700.00
56401 EQUIPO MINISPLIT MIRAGE DE 2 TONELADAS MAGNUM 19 INVERTE 14,700.00
56401 EQUIPO MINISPLIT MIRAGE DE 1 TONELADA MAGNUM 19 INVERTER 8,080.00
56101 BOMBA SUMERGIBLE 1HP 11,900.01
5640100001-12 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADQ, CALEFACCION Y DE REFRIGE 13,865.00
5640100001-13 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGE 13,965.00
5640100001-14 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFAGCION Y DE REFRIGH 13,965.00
30000280 PODADORA DESBROZADORA MARCA TRUPPER 9,470.50
57801 3 ARBOLES DE ENCINO 12,500.00
1244-1-54104 CAMIONETA TRAVERSE 952,355.17
30000281 DESBROZADORA STHEEL C/CABEZAL Y CUCHILLA 15,861.84
30000281 CAMIONETA CHEVROLET 120 MAX 433,596.55
30000282 REMOLQUE MARCA NORTE 45,349.52
30000283 MINISPLIT 2 TON INVERTER MAGNUM 22 22,620.00
30000284 MINISPLIT 2 TON INVERTER MAGNUM 22 22,620.00
30000285 MINISPLIT 2 TON INVERTER MAGNUM 22 22,620.00
30000286 MINISPLIT 2 TON INVERTER MAGNUM 22 22,620.00
30000287 MINISPLIT 3 TON INVERTER MAGNUM 18 33,060.00
30000288 MINISPLIT 3 TON INVERTER MAGNUM 18 33,060.00
3000277 ROUTER 27,837.68
3000289 ESCALERA 9,461.02
M50560003 350 - SILLA CON PALETA NIVEL PROFESIONAL 426,300.00
M50560010 11 - MESA PARA IMPRESORA 7,630.48
M50560012 2 - ESCRITORIO EJECUTIVO DE DOS PEDESTALES (PARA DIRECCIO 37,486.56
M50560014 59 - SILLA DE VISITA TIPO CAPFCE 25,185.92
M50560031 5 - LIBRERO EN ACABADO MELAMINICO 13,908.40
M50560033 2 - MODULO EJECUTIVO DERECHO DE 180X210 METROS 7,326.56
M50560034 1 - MODULO EJECUTIVO IZQUIERDO DE 1.80X2.10 METROS 3,663.28
M50560035 2 - MODULO SENCILLO DE DOS CABINAS DE 260X67 CM 16,026.56
M50560017 1 - MESA SEMI OVAL PARA SALA DE JUNTAS DE 360X150 CM 6,4580.20
M50560019 1 - MESA DE CENTRO ACABADO MELAMINICO DE 120X60 METROS 754.00
M50560028 45 - CESTO ACABADO MADERA PARA PAPELES 7,673.40
M47800017 2 - CESTO ACABADO MADERA PARA PAPELES 341.04
M47800007 58 - BANCO PARA LABORATORIO, ESTRUCTURA TUBULAR, ASIENT( 13,926.96
M47800009 29 - SILLA DE TRABAJO GUINDA 18,165.60
M47800010 6 - SLLON DE ESCRITORIO 4,384.80
M47800014 4 - PIZARRON METALICO BLANCO 0.90x3.00 6,728.00
M41800018 2 - SILLA DE TRABAJO TAPIZ COLOR GUINDA 1,252.80
M47800019 5 - ARCHIVERO COLOR CABOA 11,136.00
M50560002 18 - PZARRON METALICO BLANCO DE 0.90x2.00 METROS 19,627.20
M50560006 55 - MESA PARA COMPUTADORA DE 1.00x0.80 METROS CON PASAC] 82,940.00
M50560007 24 - SILLA SECRETARIAL GIRATORLA 15,033.60
M50560020 28 - ARCHIVERO METALICO EN ACABADO MELAMINA 62,361.60
M47800001 35 - MESA CON CANALETA PARA INSTALACION DE DATOS Y CONTA 80,794.00
M47800003 3 - PIZARRON CON PANTALLA 93,577.20
M47800006 3 - SOPORTE DE TECHO UNIVERSAL DE COMPUTADORA ALL IN ONH 6,020.40
M47800008 10 - ESCRITORIO PARA MAESTRO 1.20X0.60 METROS 23,432.00




M47800013 5 - MESA DE TRABAJO 4,466.00
M47800018 20 - ESTANTE DE CARGA SEMIPESADA Y PESADA PARA ALMACENA 58,023.20
M50560001 34 - ESCRITORIO PARA MAESTRO 1.20X0.60 METROS. 79,668.80
M50560003 2 - SILLON EJECUTIVO GIRATORIO EN PIEL 4,616.80
M50560016 5 - CREDENZA EN ACABADO MELAMINICO 17,301.40
M50560018 2 - SOFA DE TRES PLAZAS DE 180X61 CM 9,850.48
M50560022 1 - MESA PARA AUDITORIO DE 5 METROS 9,639.60
M50560004 68 - SILLA PARA MESA DE COMPUTADORA 89,923.20
M50560021 42 - BUTACA PARA AUDITORIO. INCLUYE INSTALACION 119,364.00
M47800002 48 - SILLA APILABLE PARA ALUMNO 63,475.20
M68520004 1 - MESA LINEAL DE TRABAJO DE 3.66 X 0.64 X 0.90M. 40,571.00
M68520006 1 - MESA LINEAL DE TRABAJO DE 2 78 X 0.64 X 0.90 29,371.20
M43520001 2 - ESCRITORIO PARA MAESTRO 1.20x0.60 METROS 7,316.93
M68520014 1 - SILLA EJECUTIVA ERGONOMICA, CON MECANISMO DE TENSION 7,351.33
M68520022 40 - SILLA CON PALETA NIVEL PROFESIONAL 46,400.00
M68520017 2 - SILLA PARA VISITAS, RESPALDO RECLINABLE AJUSTABLE 8,352.00
M68520021 2 - ESTANTE DE CARGA SEMIPESADA Y PESADA PARA ALMACENAJ 9,976.00
M1323019 15 - FABRICACION ESPECIAL DE MESA CON CUBIERTA 90 X 90 X 75 157,470.00
M1323022 60 - SILLA DE CAFETERIA 39,254.40
M45600006 300 - SILLA PARA MESA DE LECTURA, ESTRUCTURA TUBULAR OVA| 182,094.48
M45600017 58 - MESA PARA COMPUTADORA 1.0 X 0.60 X 0.75 M., FABRICADA EN 106,856.79
M45600003 47 - MESA DE LECTURA 120 X 0.90 X 0.75 CM, MDF DE 28 MM. DE ES 118,661.14
M45600008 18 - SILLA SECRETARIAL GIRATORIA CON DESCANSA BRAZOS 55,024.86
M45600016 15 - ESTANTES PARA AREA DE CONSULTA CON GONDOLA DE PARH 44,932.89
M45600007 10 - ESCRITORIO EJECUTIVO TIPO GRAPA CON ARCHIVERO COLGA| 52,541.16
M45600028 10 - ESTANTES DOBLE CON GONDOLA DE PARED 0.90 X 0.66 X 1.90 51,772.31
M45600035 7 - ARCHIVERO CON ACABADO MELAMINA 0.50 X 0.60 X 1.38 M., MELI 36,309.31
M45600013 6 - SILLA DE VISITA TIPO TRINEO. EN MADERA DOMADA TAPIZADA H 10,562.84
M45600012 5 - MESA DE TRABAJO DE 1.00 X 0.75 X 0.75 CM. FABRICADA EN MDH 10,576.47
M45600023 5 - MESA PARA IMPRESORA BASE1 1.00 X BASE 2 0.48 X 0.75 M.. CUH 8,188.21
M45600022 4 - MESA CIRCULAR DE 1.20 M DE DIAMETRO ACABADO MELAMINA 8,734.10
M45600024 4 - LIBRERO CON ACABADO MELAMINA 0.90 X 0.35 X 1.20 MTS 16,968.76
M45600029 2 - MODULO EJECUTIVO DERECHO 1.60 X 1.60 X 0 756 M., FABRICAD( 14,192.95
M45600001 1 - MODULO RECEPCION. 0.295 M X 0.75 M X 1 05M, FRENTE METALI 25,393.59
M45600004 15 - MESA PARA LECTURA INDIVIDUAL 1.00 X 0.75 X 1.15 M. FABRICA 88,564.26
M45600032 10 - ESTANTES PARA PERIODICOA Y REVISTAS 0.0 X 0.70 X 1.20 M, 64,069.47
M11110001 16 - SILLA SECRETARIAL GIRATORIA 55,297.85
M11110002 1 - MESA SALA DE JUNTAS 84,007.20
M45600035 3 - ARCHIVERO CON ACABADO MELAMINA 17,712.36
M47800005 4 - EXTINGUIDOR DE POLVO QUIMICO SECO, USO LIGERO 2,784.00
M45600025 10 - EXTINTOR DE POLVO QUIMICO SECO 15,276.39
M50560011 15 - EXTINGUIDOR DE POLVQO QUIMICO SECO 10,440.00
M45600034 10 - EXTINTOR DE GAS HALON RECARGABLE DE 4.5 KG 96,460.03
M50560024 1 - EQUIPO DE SONIDO. CON MICROFONO INALAMBRICO Y PEDEST} 32,358.20
M47800011 1- PROYECTOR CANON 27,096.64
M45600010 6 - PROYECTOR CANON PROYECCION DLP RESOLUCION XGA, 1024 72,829.09
M45600060 3 - BEBEDERO PARA INTERIOR DE 8GPH CUBIERTA DE ACERO INOX 114,909.60
M45600012 6 - PIZARRON BLANCO 3.00 X 0.90, HOJA DE LAMINA NEGRA DE ACH 21,040.08
M45600020 2 - PANTALLA 75" SMART TV INCLUYE SOPORTE 126,878.48
M45600021 1 - CAMARA DE VIDEO NVR DE 112 MEGAPIXELES CAMARAS BALA B 91,071.60
M45600010 4 - PROYECTOR CANON 53,953.92
M45600020 2 - PANTALLA NANOCELL TV A THINQ 4k 757, INCLUYE SOPORTE 149,292.00
M45600025 1 - SISTEMA DE SONIDO AMPLIFICADO 15 1000W, 60CINAS, MEZCLA 1569,866.56
M45600060 1 - BEBEDERO PARA INTERIOR 42,479.90
M50560036 2 - ENFRIADOR Y CALENTADOR DE AGUA 4,614.48
M68520005 1- MESA DE LAVADO DE 2.80 X 0.64 X 0.90 M 36,036.06
M68520007 1 - CAMPANA DE EXTRACCION DE HUMOS DE 1.80 X 0.76 X 2.30 M 86,489.60
M68520008 1 - ESTACION DE EMERGENCIAS 10,034.00
M1323001 1 - GABINETE DE TRABAJO 2 MTS ACERO INOXIDABLE 13,415.40
M1323005 1 - MESA DE TRABAJO CENTRAL 2 METROS CON PISO 2,668.00
M45600002 2 - CARRO TRANSPORTADOR DE LIBROS 0.41 M X 0.50 X 0.94 LAIMA 8,932.00
M3656022536 20 - LOCKERS CON SISTEMAS DE MONEDAS 0.45X0.38X1.80MXLAMI{ 187,275.97




M68520024 142 - SUMINISTRO E INSTALACION DE PELICULA REFLECTIVA (5% D 114,697.60
M47800015 1 - PANTALLA DE PARED ELECTRCA PLEGABLE 5,787.24
M50560009 11 - IMPRESORA LASER 63,672.40
M50560029 16 - PROYECTOR CANON Epson PowerLite Modelo G5910 433,546.20
M50560030 4 - PIZARRON INTERACTIVO CON PROYECTOR DE TIRO CORTO 211,532.96
M50560032 2 - PANTALLA DL PARED ELECTRICA PLEGABLE 11,565.20
M50560008 B3 - COMPUTADORA ALL IN ONE 1,251,158.60
M47800004 6 - COMPUTADORAS ALL IN ONE 101,323.68
M47800012 2 - COMPUTADORAS DE ESCRITORIO 31,528.80
M43520003 1 - PANTALLA BENQ MULTITOUCH DE 65" 321,484.72
M45600009 5 - PANTALLA DE PARED 2.00 X 2.00 MTS SUPERFICIE MATE 12,009.42
M45600018 73 - COMPUTADORA ALL IN ONE CORE i7 PANTALLA LED 23.8 2,379,677.36
M45600019 1 - SITE INCLUYE SERVIDOR ACCESS POINT, SWITCH, RACK Y UPS 238,832.40
M45600018 5 - COMPUTADORA ALL IN ONE 160,770.72
M1323002 1 - BARRA AUTOSERVICIO BANO MARIA CON GABINETE 38,860.00
M1323003 1 - PLANCHA 4 QUEMADORES GAS 14,500.00
M1323004 1 - BASE ASADOR O PLANCHA 4 SECCIONES 4.872.00
M1323006 1 - REPISA 2 METROS SENCILLA SOBRE MESA EN ISLA 4,176.00
M1323007 1-TARJA 3 TINAS ACERO INOXIDABLE 31,204.00
M1323008 1 - LLAVE CUELLO GANSO DE PARED 2,204.00
M1323009 1 - LLAVE PRELAVADO PISO CON GRIFO 1,658.80
M1323010 1 - ESTUFA MULTIPLE 4 QUEMADORES, ASADOR, PLANCHA, FREID( 35,612.00
M1323011 1 - GARABATO REPISA 15,080.00
M1323012 3 -INSERTO ENTERO 4 PULGADAS 3,480.00
M1323013 2 - INSERTO ENTERO 6 PULGADAS 1,160.00
M1323014 2 - INSERTO ENTERO 8 PULGADAS 1,392.00
M1323015 6 - INSERTO MEDIO 4 PULGADAS 8,310.24
M1323016 6 - INSERTO MEDIO 6 PULGADAS 4,176.00
M1323017 2 - INSERTO MEDIO 8 PULGADAS 928.00
M1323018 12 - INSERTO TERCIO 4 PULGADAS 41,760.00
M1323020 1 - CAMPANA DE EXTRACCION PARED 17,400.00
M1323021 1 - EXTRACTOR AXIAL DIRECTO 3,364.00
M1012003 1 - ESTACION DE ROBOT CON MODULOS MPS FESTO RV-2FB Y EST, 1,782,340.00
M53560037 1 - LABORATORIO DE IDIOMAS 1,491,163.30
M68520012 1 - GABINETE DE SEGURIDAD PARA LIQUIDOS INFLAMABLES 19,156.96
M68520011 1 - GABINETE DE SEGURIDAD PARA ACIDOS 51,697.71
30000294 2-ESCALERAS FIBRA DE VIDRIO 19,829.48
30000282 DESMALEZADORA TRUPER DES-63 Y PODADORA P-622 8,775.55
M45600022 EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO 17RAM,16GB 82,318.24
M45600023 BOMBA LOTUS 200-2-1/3234-2-HP, 220V 8,223.01
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INFORMACION ADICIONAL
Il.- LA RELACION DE BIENES INMUEBLES
QUE COMPONEN SU PATRIMONIO
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INFORMACION ADICIONAL

lil.- EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS
BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO
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Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

Se informa que la Universidad Tecnolégica de la Region
Carbonifera no tiene Reporte de Esquemas Burséatiles y de

Cobertura Financiera, al 31 de diciembre 2025.

ATENTAMENTE
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - Muzguiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. hitp://www. ulrcedu.mx



INFORMACION ADICIONAL

IV.- LA INFORMACION RESPECTO AL
EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO
FEDERALIZADO, ASi COMO RESPECTO AL
REINTEGRO DE LOS RECURSOS
FEDERALES NO DEVENGADOS
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INFORMACION ADICIONAL

V.- INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)



OAHUILA g
> > PA' DELANTE > 38

Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

Se informa que la Universidad Tecnoldgica de la Regién
Carbonifera no le aplica la presentacién del Informe de proyectos

de Asociaciones Publico Privadas (APP).

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - Mtzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. hitp://www.utrc.edu.m:




INFORMACION ADICIONAL
VI.- EL ARCHIVO ELECTRONICO DE DATOS
QUE PERMITA SU USO INFORMATICO Y
. FACILITE SU PROCESAMIENTO



INFORMACION ADICIONAL

VIi.- EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO

FISCAL 2025, EN ARCHIVO DIGITAL EN
FORMATO PDF



INFORMACION ADICIONAL

VIil.- LAS CONCILIACIONES BANCARIAS
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Estado de Cuenta

CASH MANAGEMENT MORALES MN
’ PAGINA 1/6

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION GARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 31/12/2025
SAN JUAN DE SABINAS

SAN JUAN DE SABINAS 0125882885

COA MEXICO CP 26900 B2983461

UTR130322MX6

B 012078001258828859

PROYECTO COECYT-RUTA DE LA CIENCIA

SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA

DOMICILIO FISCAL DIRECCION: .é\éN ﬁlﬁ/g;g )((DgISEGON 1120 NTE COL. ZONA
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN
SAN JUAN DE SABINAS PLAZA; SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 26900 TELEFONO: 4151790

Informacion Financiera MONEDA NACIONAL
Saldo Promedio ) 198,001.88 Saldo de Liquidacitn Inicial 198,000.23
Dlas del Periado 3 Saldo de Operacién Inicial 198,000.23
Tasa Bruta Anual % 0.010 Depésitos / Abonos (+) 1 1.65
Saldo Promedio Gravahle 0.00 Retiros / Cargos (-) 0 0.00
Intereses a Favor (+) 171 Saldo Final (+) 198,001.88
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacitn Final 198,001.88

Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,999.99

Cheques pagados 0 0.00
Mansjo de Cuenta 0.00 roductos inclui 6l estado de cuenta_(Inversiones
Anualidad 0.00 S RLR R s
Operaciones 0 0.00 :
Gargos Objeados . 8 o “NA_ NA_ NA__ NA NA NA
Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

“FECHA SALDO
OPER LIQ  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS OPERACION  LIQUIDACION
01DIC  O1DIC C19 INTERESES GANADOS 165 - 198,001.88 198,001.88

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detalle de informacion.
También le informamos que su Contrato ha sido modiflcado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que oblendria después de descontar la Inflaclon estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Pasao de la Reforma 510, Col. Juérez, Alcaldla Cuauhtémoc, C.P, 06600, Cludad de México. México R.F.C. BBAB30831LJ2
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Estado de Cuenta

CASH MANAGEMENT MORALES MN
PAGINA 1/6

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 31122025
SAN JUAN DE SABINAS
SAN JUAN DE SABINAS UBLE 7l
COA MEXICO CP 28900 B2083461
UTR130322MX6
012078001178624311
SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA _
SOENGIESEAL DIRECCION: é\é'N /}lalgagxogsEGON 1120 NTE COL. ZONA
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN )
SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SALTILLO .
SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 26900 TELEFONO: 4151790
Informacién Financiera MONEDA NACIONAL
Saldo Promedio ' 15.71 Saldo ds Liquidacién Inicial 0.00
Dlas del Periodo 3 Saldo de Operacién Inicial 0.00
Tasa Bruta Anual % 0.010 Depdsitos / Abonos (+) 1 487.20
Saldo Promedio Gravable 0.00 Retiros / Cargos {-) 2 487.20
Intereses a Favor (+) 0.00 Saldo Final (+) 0.00
ISR Retenido (-} 0.00 Saldo de Operacién Final 0.00
Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,899,899
Cheques pagados 0 0.00
Manejo de Cuenta ' 420.00
Anualidad 0.00
Operaciones ) 0 0.00
Cargos Objetados ' 0 0.00

Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados - .
FECHA SALDO

OPER LIQ COD. DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
03/DIC  03MDIC NO3 TRASPASQ CUENTAS PROPIAS . 487.20 487.20 487.20
CUENTA: 0197753128 BNET Ref. 0020301038
04DIC  O4DIC C49 PENALIZ SDO PROM MIN ’ 420,00

— e e e e e e s e e e e e e e s e S et e e S e M e e s f— e — — — — —— —

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de Informacuin
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la Inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av, Paseo de la Reforma 510, Col, Judrez, Alcaldla Cuauhtémoc, C.P. 06600, Cludad ds México. México R.F.C. BBAB30831LJ2



9202-"sus-60
+ep ¢ eulfied

0z'L8b$-
00°0%

00°0%

sojdaig
soseuy|
- Loavi [s7A2" 1< d

0z’ L8¥$
az'z8v$

00°0%

0Z°[8y$

1drope| eI QAONSEJUSNDIBIIXNYEIU0D

0z 28v$ 0z L8V~ i[eJoun) [ejot
oz 8v$ 00'0$ reujbed feyol
ozLevS 0T 287%- 1e¥Z98L11L0 HIWOONVE YALE - $20Z 8Jquieidip ep seueouEq seuoisiwod ep oleq 9€0L0E0Z 0806 OlYvIG seoarelioe
leyeonLiio
LEYZ98.2 110 ¥IWODINVE YARE -85S leuinu pmyjoljos B e JHEWIIDIQ I SIN  YIWODONVE
00'0$ go'cs 3@ SOIdOYd 142982110 ¥IWOONYE YININD V1 34 SYINVYONYE SINOISINGD vAgH €806 8as olvIa seozrelee

8%234 feut opeg — ouoqy _ ofeg g\_u_u_c_ oples ugjduaseg _o_a_u:o:am enbeyy _ ﬂ__ﬁ_HuE!::S%ﬂ_E on_._._ eysag

oJsLUnN oIBLON

000% -feuld opies

\. 00°6$ Jewiu| opes

seleoueq SEJUSNY - [BUOIDEN BPBUON soaueg GOLZLLL
FEYZ98LL1L0 HIWOINVE VAEE 0200080

G20¢ [9p [1qWLtdIq LE [B G20 (8P a1quiaidiq ap | (3Q
ojuajwiAow Jod SEJUBNI 3P JENIXNY
YYIHINOGUVI NOIDIYH V1 3a YOID0TONII L AVaISH3AINN

eiayiuoquen ugibay e| ap eaibojousa] pepisieAlun




/

SYNIQUYD TVIYYVTTIA OIDY3S “¥a mozﬁmm._.mﬁw?@mzqa YZNVHY3dS3 YNG3 'd™)

%m | ﬁﬁmﬁu
[ R m\ \(\

9T°Z8Y'TT$ s0.qr] ungdas opjes

=] s & rEI
A

Iip

00°0S

(O

00°0$ osueg |9 Jod sopipuodsa.10d ou sod.ie) (+)
91-281'7es sooueq unsas opjes

ey

SZ0Z-]AN3IDIa VIIVONVE NOIDVITIONOD

VHI4INOEYVYI NOID3Y V1 3d VIIDOTONIIL AVAISHIAINN




ESTADO DE CUENTA
FONDOS DE INVERSION

B BVA FfAGINM s

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA Dal 011212025 ol 31/12/72025

GOBIERNO 3

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 3171212025

2047744145

SAN JUAN DE SABINAS MEX 044 T
26000 SAN JUAN DE SABINAS CU

52063451

UTR130322MXB

SUCURSAL: 5357 NUEVA ROSITA
DIRECCION: PRESIDENTE CARRANZA

104
COMERCIAL CU MEX

PLAZA: 851 NUEVA ROSITA

TELEFONO: (881)6143688

DALE ATU INVERSION EL IMPULSO QUE MERECEI
INGRESA A BBVA INVEST
DESDE EL BOTON DE OPORTUNIDADES EN TU APP BBVA
Y OBTEN UNA OPCION PARA DIVERSIFICAR,
ACORDE A TU PERFIL DE INVERSIONISTA.
MONEDA NACIONAL

" NUMERODE VALORDE  NUMERODE  PRECIOAL  VALORDE  SALDO CoSTo

% PARTICIP
TITULOS CIERRE MERCADO TITULOS CIERRE MERCADO PROMEDIO PROMEDIO
BBVAPYM NC 00
499 44831825 22371113 499 45.064433 22,482.16 421.75 32376160 100.00
TOTALES 2,371.13 2,482.16
BBVA MEXICO, 5.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO Régimen Flscal:

Av. Paseo de la Reforma 510 Col. Judrez Alcaldla Cuauhtémoc, Cludad de Méxlco, México, C.P. 06600 RFC BBAB30831LJ2 Régimen General de Ley Persanas Morales
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Estado de Cuenta

CASH MANAGEMENT GOB MN S INT
PAGINA 1/7

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 311212025
SAN JUAN DE SABINAS
SAN JUAN DE SABINAS U230
COA MEXICO CP 26900 B2983461
UTR130322MX8
HECURSOIEEDERAL 012078001243110130
SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
- DIRECCION: é\éN Arlalél\;%(()gSEGON 1120 NTE COL. ZONA
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN )
SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 28900 TELEFONQ: 4151790
Informacidén Financlera MONEDA NACIONAL
Satdo de Liguidacién Iniclal 733.99
Dias del Periodo 31 Saldo de Operacién Inicial 733.98
Tasa Bruta Anual % 0.000 Depdsitos / Abonos (+) 6 2,187,853.64
Saldo Promedio Gravahle 0.00 Retiros / Cargos (-} 24 2,188,687.42| ..
intereses a Favor (+) 0.00 Saldo Final (+) 0.21]",
ISR Ratenido (-) 0.00 Saldo de Operacitn Final 0.21
: ey Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 0
Cheques pagados 0 0.00
Manejo de Cuenta 0.00 productos incluldos en el estado de cuenta (Inversiones)
Anualidad 0.00 - Contraio 5 predusto) | T
Operaciones 0 0.00 S :
Cargos Objetados 0 0.00 NA N/A
Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LiQ COD. DESCRIPCION REFERENGIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
05/DIC  05MIC NO3 TRASPASQO CUENTAS PROPIAS 5,000.00
CUENTA: 0197753128 BNET Ref. 0036045045
05DIC  05/DIC T17 SPEI ENVIADO SANTANDER 5,000.00 733.99 733.99

0051225JRAG ANTAGUINALDO Ref, 0047889949 014
Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacion.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultario en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendrla despugs de descontar la inflacién estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERQ BBYA MEXICO
Av, Paseo de la Refarma 610, Col. Juérez, Alcaldia Cuauhtémec, C.P. DBE0D, Ciudad de México. México R.F.C, BRBA830831LJ2



BBVA

FECHA
OPER LIQ
10DIC  10/IC
15DIC  15/DIC
15DIC  15DIC
15DIC  15DIC
15DIC  15/DIC
16DIC  16/DIC
17DIC 17IDIC
17DIC  17/DIC
17DIC  17/DIC
18DIC  18/DIC
18DIC  18/DIC
%6DIC  26DIC
26DIC  26/DIC
26DIC  26/IC
26/DIC  26/IC

COD. DESCRIPCION REFERENCIA
00014070568890726450
BNET01002512050047889949

JUAN RICARDO ARANA GUEDEA

N6 PAGO CUENTA DE TERCERO

BNET 2683096750 LAPM VIATICQSALTIL Ref, 0029052014
T20 SPEI RECIBIDOBANORTE

0078450Pago de la solicltud 78450 Ref. 0108207683 072
00072078008291050892
8846APR1202512154769942934

SECRETARIA DE FINANZAS GOBIERNO DEL ESTA
T17 SPEI ENVIADO BANORTE

0202523PAGO NOMINA 202523 Ref. 0025116165 072
00072072012694536918
BNETD1002512150025116165

ELIAS LARA RIVERO

T17 SPEI ENVIADO SCOTIABANK

0202523PAGO NOMINA 202523 Ref, 0025119182 044
00044070191016919967
BNET01002512150025119182

LUZ IMELDA GONZALEZ ALMANZA

R01 PAGO DE NOMINA

UNIVERSIDAD TECNOLOG ICA DE LA REGION Ref. IN 4208909318
NO6 PAGO CUENTA DE TERCERQ

BNET 1273329908 JCM GTSACOMPROBAR Ref. 0025838014
P14 SAT

REF:04256NN5300048213499 CIE:0844985 Ref. GUIA:5452373
N06 PAGO CUENTA DE TERGERO

BNET 0485139570 Pago Qna 24 Ref, 0064455014

T47 SPEI ENVIADO BANORTE

0171225PAGO QNA 23 Rsf, 0025991652 072
00072077011429859329
BNET01002512170025991652

GRUPO FUNERARIO R.GARCIA S DE RL ¢V

T20 SPE| RECIBIDOBANORTE

0079110Pago de la solicitud 79110 Ref. 0132285698 072
00072078008291050892
8B46APR2202512184785388595

SECRETARIA DE FINANZAS GOBIERNO DEL ESTA
NO3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS

CUENTA: 0124311086 BNET Ref. 0038711007

T20 SPE! RECIBIDOBANORTE

0082601Pago de la solicitud 82601 Ref. 0175372315 072
00072078008291050892
8846APR2202512264811386479
SECRETARIA DE FINANZAS GOBIERNO DEL ESTA
ND3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS

CUENTA: 0124311086 BNET Ref. 0018071050

ND3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS

CUENTA; 0197753128 BNET Ref. 0018071053

NO3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS

Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT GOB MN S INT

PAGINA 2/7
0124311019
B2983461
SALDO
CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
500.00 133.99 133.99
416,350.88
9,785.58
2,089.11
390,277.12 14,342.06 14,342.06
1,554.00 12,788.06 12,788.06
184.00
11,818.75
720.00 65.31 65.31
416,359.88
416,425.19 /
879,827.00
405,714.84
73,080.00
14,500.00

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERC BBVA MEXICO
Av. Paseo de fa Reforma 510, Col. Juérez, Alcaldia Guauhtémos, C.P. 06800, Cludad de México. México R.F.C, BBA830831LJ2




Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT GOB MN S INT

B BVA PAGINA 3/7
0124311019
B2983461
FECHA SALDO
OPER LIQ  COD. DESCRIPCION REFERENGIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
CUENTA: 0197753128 BNET Ref, 0018071056
26/DIC 26/DIC ND3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS 398,510.88
CUENTA: 0124311086 BNET Ref, 0018071059
26/DIC  26/DIC N03 TRASPASO CUENTAS PROPIAS 5,000.00
CUENTA: 0197753128 BNET Ref. 0018071062
26DIC  26/DIC NO3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS 169,377.20
CUENTA: 0197753128 BNET Ref, 0018071085
26/DIC  26/DIC T17 SPEI ENVIADO BANORTE 4,699.98
0261225202523-3 PRIMAV Ref. 0028225038 072
00072072012694536918
BNET01002512260028225038
ELIAS LARA RIVERO
26/DIC  26/DIC T17 SPEI ENVIADO SCOTIABANK 2,333.71
0261225202523-3 PRIMAVAC Ref. 0028226294 044
00044070191016919967
BNET01002512260028226294
LUZ IMELDA GONZALEZ ALMANZA
26/DIC 26/DIC NO6 PAGO CUENTA DE TERCERQO 16,124.00
BNET 0112085461 ON6917 OPTIFIBRA Ref. 0085973100
26/DIC  26/DIC NOB PAGO CUENTA DE TERCERO 16,124.00
BNET 0112085461 ON7048 OPTIFIBRA Ref, 0065873111
26/DIC  26DIC R12 PAGO PRIMA VACACIONAL 141,321.24 430,062.91 430,062.91
PAGO PRIMAVAGACIONAL 202 Ref. IN 4208909318
29DIC  29/DIC NG6 PAGO CUENTA DE TERCERO 74,696.11
BNET 0482477297 FAC N46 Ref, 06002280017
28/DIC 29/DIC N0O3 TRASPASO CUENTAS PROPIAS 71,796.00
’ CUENTA: 0197753128 BNET Ref. 0034347009
29/DIC  29/DIC T17 SPEI ENVIADO SCOTIABANK 4,872.08
0202524PAGO NOMINA 202524 Ref, 0028661561 044
00044070191016919967
BNET01002512290028661561
LUZ IMELGA GONZALEZ ALMANZA
29DIC  29/DIC T47 SPEIENVIADO BANORTE 9,521.08
0202524PAGO NOMINA 202524 Ref. 0028663380 072
00072072012694536918
BNET01002512290028663380
ELIAS LARA RIVERO
29/DIC  29/DIC RO1 PAGC DE NOMINA 412,769.45 0.21 021
UNIVERSIDAD TECNOLOG ICA DE LA REGION Ref. IN 4208909318
Total de Movimientos
TOTAL IMPORTE CARGOS 2,188.567.42 TOTAL MOVIMIENTOS CARGOS 24
TOTAL IMPORTE ABONOS 2,187,853.64 TOTAL MOVIMIENTOS ABONOS 6

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUGION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO

Av, Paseo de la Reforma 510, Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 08600, Cludad de México. México R.F.C. BBA830831LJ2
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Estado de Cuenta

CASH MANAGEMENT MORALES MN
PAGINA 1/6

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 311212025

SAN JUAN DE SABINAS S

SAN JUAN DE SABINAS

COA MEXICO CP 26900 B2983461

UTR130322MX6
s i 012078001173261494
SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA

TG R DIRECCION: é\é'n ArLF:/é\Ecé )((JgﬁEGON 1120 NTE COL. ZONA

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN _

SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SALTILLO

SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 26900 TELEFONO: 4151790

Informacidn Financiera MONEDA NACIONAL

Saldo Promedio T 034]  |[Saldode Liquidacién Inicial 0.00

Dias del Periodo 31 Saldo de Operacién Iniclal 0.00

Tasa Bruta Anual % 0.010 Depéstios / Abonos (+) 1 0.34

Saldo Promedio Gravable 0.00 Retiros / Cargos (-} ' 0 0.00

Intereses a Favor (+) 0.00 Saldo Final (+) 0.34

ISR Retanido (-) 0.00 Saldo de Operadién Final 0.34
T o TS L et e N e C e e S TR e e 8 3 v Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 0

Cheques pagados 0

Manajo de Cuenta s productos incluidos en el as1a de cuenta (Inversiones

Anualidad | | : <fal

[
0 By
Cargos Objetados 0 0.00
Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LIQ  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERAGION  LIQUIDACION
01/DIC  01DIC C19 INTERESES GANADOS 0.34 0.34 0.34
Estimado Cliente,

Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detalle de informaclon.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Paseo ds la Reforma 510, Col. Judrez, Alcaldia Guauhtémoc, C.P. 08600, Cludad de México. México R.F.C. BBAB30831LJ2
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BBVA

Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

PAGINA 1/12
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN ' 31/12/2025
SAN JUAN DE SABINAS
SAN JUAN DE SABINAS 0197753128
COA MEXICO CP 26500 52983461
UTR130322MX8
012078001977531281
SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
LT DIRECCION; é\é.N @lﬁ/g&g )(()gEEGON 1120 NTE COL. ZONA
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN _
SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 26900 TELEFONO: 4151790
Informacién Financiera

MONEDA NACIONAL

— — — Syt

S b NI S it FLompaTamento = hr AR Y
Saldo Promedio 211,459.08 Saldo de Liguidacién Inicial 280,636.75
| Dias del Periodo 3 | Saldo de Operacién Inicial 280,636.75
Tasa Bruta Anual % 0.010 Dapésitos / Abonos (+) 27 640,480.31
Saldo Promedio Gravahle 0.00 Retiros / Cargos (5) 85 810,668.52
| Intereses a Favor (+) 1.82 Saldo Final (+) 110,448.54
ISR Retenido (-) ©0.00 Saldo de Operaclén Final 110,448.54
COMISIONBE U 18 CHBAIRR . 1 1 Vo b o R P e | Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 0
Cheques pagados 0 0.00
Manejo de Cusnia 0.00 Otros rodus Incluldos en ef estado de cuenta (Inversiones
Anualidad 0.00 | - |
Operaclones 16 0.00 |
Cargos Objetados 0 0.00
Abonos Objstados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER L@  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
01/DIC  01/DIC C19 INTERESES GANADOS 314
01/DIC  01/DIC T17 SPEI ENVIADO HSBC 4,016.25

0011225DDBYA LILIANAGBARAJASOROZCO Ref. 0046613276 021

e — — — — — — T — o — — — — — o — T i o — — — — S f— S S — -

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detalle de informacion..
" También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendrla después de descontar Ia Inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Pasec de la Reforma 510, Col. Jurez, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 08600, Cludad de Méxlco. Méxleo R.F.C. BBA830831LJ2



BBVA

FECHA
OPER LIQ
0iDIC  01/DIC
0iDIC  01DIC
0DIC O1DIC
01DIC  01/DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
02DIC ~ 02DIC
02DIC  02DIC
02DIC  02DIC
03DIC  03DIC
03DIC  03DIC
03DIC  03MDIC
03DIC  03DIC
03DIC  03/DIC
03DIC  03DIC
03DIC  03/DIC

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, G
Av. Paseo de la Reforma 510, Col. Juérez, Alcaldia Cuauhtémoc,

COD. DESCRIPCION REFERENCIA
00021075064750085208
BNET01002512010046613276
LILIANA GUADALUPE BARAJAS OROZCO
N06 PAGO CUENTA DE TERCERO
BNET 1561074485 3F396 NILDA G TREV Ref. 0055518036
NO§ PAGO CUENTA DE TERCERO
BNET 2898504997 SVC GTSACOMPROBAR Ref. 0055518047
N08 PAGO CUENTA DE TERCERO
BNET 2898504997 SVC GTSACOMPROBAR Ref. 0055518058
N06 PAGO CUENTA DE TERCERO
BNET 1273329909 JCM GTSACOMPROBAR Ref. 0055518069
V42 VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref. 144585794
V43 COMISION VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref, 174585794
V44 \VA COM. VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref, 174585794
€02 DEPOSITO EN EFECTIVO
Ref. 15549
C02 DEPOSITO EN EFECTIVO
Ref. 15550
C02 DEPOSITO EN EFECTIVO
Ref. 15551
NOB PAGO CUENTA DE TERCERC
BNET 1273329909 JCM GTSACOMPROBAR Ref. 0064609014
W85 COM SERV BBVA NET CAS
SICOCO NOV 2025 Ref. 1028227
Wa6 IVA COM SERVICIOS BNTC
SICOCO NOV 2025 Ref. 1028227
V42 VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref. 144585794
V43 COMISION VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref, 174585794
V44 IVA GOM, VENTAS DEBITO
TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref. 174585794
T47 SPEI ENVIADO CITI MEXICO
0031225AUTOZONE Ref. 0047116919 124
00124180700878297565
BNET01002512030047116919
AUTOZONE DE MEXICO S DE RL DE CV
N03 TRASPASO CUENTAS PROPIAS
CUENTA: 0117862431 BNET Ref. 0020301036
T47 SPEI ENVIADO BANORTE
0031225ACCEORIO PARA BOMGA AGUA Ref, 0047277655 072
00072077006358570399
BNET01002512030047277655
MARIO ALBERTO ARIZPE VILLARREAL
N06 PAGO CUENTA DE TERCERO
BNET 1273320809 viat salt JCM Ref. 0094114016

CARGOS

3,480.00
1,411.00
1,000.00

500.00

58.71

9.39

521.80
830.00

132.80

78.97

12.64

2,044.05

487.20

1,065.00

600.00

RUPO FINANGIERO BBVA MEXICO
C.P. 08600, Cludad de Méxlco. México R.F.C. BBA830831LJ2

ABONOS

4,350.00

39,900.00

6,950.00

7,00000

5,850.00

Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

PAGINA 2/12

0197753128

B2983461

SALDO

OPERACION

270,232.61

326,879.91

LIQUIDACION

270,232.61

326,879.91
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Estado de Cuenta

CASH MANAGEMENT GOB MN S INT
PAGINA 1/7

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA GOBIER DEL 01/12/2025 AL 31112/2025

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN 3112/2025

SAN JUAN DE SABINAS -

SAN JUAN DE SABINAS 0124311088

COA MEXICO CP 26900 2983461
UTR130322MX8

RECURSO ESTATAL S 012078001243110860

SUCURSAL: 7711 GOBIERNO COAHUILA .

——r— DIRECCION: é\é'N ATlafé\;oE )?EIL'\;EGON 1120 NTE COL. ZONA

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN ,

SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SALTILLO

SAN JUAN DE SABINAS  COA CP 26900 TELEFONO: 4151790

Informacion Financiera MONEDA NACIONAL

I'. i — =

Rl 11

Saldo Promedio 21385.63|  |SaldodoLiuidacien Inicial

25,267.22
Dlas del Periodo 3 Saldo de Operacién Inicial 25,267.22
Tasa Bruta Anual % 0.000 Depésitos / Abonos (+) 7 2,121,160.18
Saldo Promedio Gravable 0.00 Retlros / Cargos (-} 18 2,127,410.31 /
Intereses a Favor (+) 0.00 Saldo Final (+) 19,017.08]
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacién Final 19,017.09
IS oneR B ealanta. | R R R AT Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 0
Cheques pagados
Manejo de Cuenta
Anualidad

O

[

raciones 0
_ "-.-]-; = = T R e PR R AL ) e e

" Cargos Objetados ' =0 0,00,
Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FEGHA SALDO
OPER LIQ  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS s ABONOS OPERACION  LIQUIDACION
01DIC  01/DIC NOB PAGO CUENTA DE TERCERO 13,866.75
BNET 0485139570 Pago Qna 22 Blanco Ref. 0055518015
01DIC  01DIC T17 SPEI ENVIADO BANORTE 12000

0011225PAGO QNA 22 GFUNERARIOS Ref, 0046631287 072

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene més detalle de informacion.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultario en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la Inflacidn estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Paseo de la Reforma 510, Col. Juérez, Alcaldfa Cuauhtémoc, C.P. 06600, Cludad de México, México R.F.C. BBA830831LJ2
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INFORMACION ADICIONAL

IX.- EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL CUARTO TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2025



N Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Ente Publico: Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera
Periodo: 4to Trimestre 2025
Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepcion: 2026/01/22 Hora de recepcién: 14:21:20

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepcion de la informacion digital
presentada por el ente publico, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/Incumple

Estado de Actividades Trimestral

Estado de Actividades

Estado de Situacién Financiera

Estado de Variacion en la Hacienda Publica Trimestral

Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Estado de Cambios en la Situacién Financiera Trimestral

Estado de Cambios en la Situacién Financiera

Estado de Flujos de Efectivo Trimestral

Estado de Flujos de Efectivo

Estado Analitico del Activo Trimestral

Estado Analitico del Activo
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l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DETALLADO - LDF |



Unlversidad Tecnolégica de la Regién Carbonffera

Estado de Situaclén Fi lora Detallado - LDF
Al 31 de diclembre de 2025 y 2024 (b)
(PESOS)
31 de diclembre de | 31 de diclembre do 31 de diclambre de | 31 de diciembre de
Concepto (c) 2026 (d) 2024 (&) Concepto {c) 2025 {d) 2024 (a)
ACTIVO PASIVO
Activo Clrculante Pasivo Clrculante
N : Cuentas por Pagar a Corlo Flazo
= 40, 1 2 ;
a Efectivo y Equivalentes (a=al+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 431.540.22 (384,628 99 (a=a1+a2+a3+ad+a5+ab+al+as+as) 1,544,447 87 1,328,141,72
al) Efectivo 0.00 0.00{a1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00]
a2) Bancos/Tesorerla 327.468.06 1,252,567.12|&2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 429 56673 225,166.28]
a3) Bancos/Dependencias y Otros 0.00 (.00}a3) Contratislas por Obras Publicas por Pagar a Corlo Plazo .00 0,00
ad) Inversiones Temporales (Hasla 3 meses} 22,482.18 50,471.87]a4) Parlicipaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00] 0,001
a5) Fondos con Afectacion Especifica 0.00 0.00}a5) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo .00 0.00
af) _Dgpés:!os de Fondos de Terceros en Garantia y/o §1,590.00 81,540,001 &8) Intereses, Comisiones y Otros Gaslos de la Deuda Publica 0.00 .00
Administracian por Pagar a Corto Plazo
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 2.00 0.00}a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,114,881.14 1.102,975.44
b.  Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes .
{5=01+b2+b3+b4+b5+bE+b7) 23,138.43 408,28]a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00| 0.00
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00}a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo .00 0.00
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0.00 0.00]b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00 0.00
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 5,137.97 408.82|b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00| 0.00
b4) Ingresos por Recupsrar a Corto Plazo 0.00 .00 b2) Documentos con Contratisias por Obras Publicas por Fagar| 0.00 0.00
& Corto Plazo
B5) Deudores por Anticipos de la Tesorerla a Corto Plazo 0.00 0.00]b3) Owos Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00| 0.00]
b6} Préstamos Otorgados a Corlo Plazo 18,000.00 0.0 F&:‘:ﬁg? a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Fiizg 0.00] 0.00
;. Otros Derschas a Reclbir Efectiv o Equivalanios § 0.00 0.00c1) Porcién a Gorlo Plazo d la Deuda Pablica 0.00 0.00
c Derechos a Recibir Bienes o Servicios p . m A
(c=oi+co+ca+cAecs) 0.00 0.00]c2) Porcién a Corlo Plazo de Arrendamienlo Financiero 0.00 0.00]
c1) Anlicipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes y "
Prestacién de Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00]d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0,00
©2) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Hianes N - _
inmuebles y Muebles a Corto Plazo 0.00 0.00}e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+e3) 0.00] 0.00]
c3) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Hiengs
Intangibles a Corto Plazo 0.00 0.00|e1) Ingresos Cobrados por Adelanlado a Corto Plazo 0.00] 0.00
;‘ng:m'c'po a Contratistas por Obras Publicas a Corto 0.00 0.00}=2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo .00 0,00
g Oros Derechos & Recibir Biancs o Servicios &:Gaity 0.00 0.00]e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00|
; - 1. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracian|
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00 0.00 2 Corto Plazo (=1 +2+{3+14+5+16) 0.00] 0.00|
d1) Inventario de Mercanclas para Venta 0.00 0.00411) Fondos en Garantla a Corto Plazo 0.00] 0.00
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00 0.00]12) Fondos en Administracién a Corlo Plazo 0.00) 0.00
43} Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracién 0,00 0.004f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00) 0,00
dd) . Inventario de Malterias Primas, Materiales Y 0.00 0.60 14) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Conlratos Analogos & 0.00 0.00
Buministros para Produccion Corto Plazo
d5) Bienes en Transito 0.00 0.00 5) Otros Fondos de Terceros en Garantla y/o Administracion a 0,00 0.00
Corte Plazo
" |e. Amacenes 0.00 0.00|78) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00] 0.00
f. Esltimacién por Pérdida o Deterioro de Actlves . —
Circulantes (f=H+£2) 0.00 0.00}g. Provisiones a Corto Plazo {g=g1+g2+g3) 78,550.00 35,430,00
i E;tlmacmn_es ks Quenlas Incobrables por Derechos 0.00 0.00]g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0.00 0.00
a Recibir Efectivo o Equivalentes
12} Estimacién por Deterioro de Inventarios 0.00 0.00}a2) Provisién para Contingencias a Corto Plazo 0.00| 0.00]
g. Olros Aclivos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 0.00 0.00]g3) Otras Provisionas a Corto Plazo 78.550.00) 35,430.00)
g1) Valores en Garantla 0.00 0.00]h. Olros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 0.00| 0.00]
g2) Bienes en Garantia (excluye depdsitos de fondos) 0.00 0.00)h1) Ingresos por Clasificar 0.00| 0.00]
93) Blen_es Denvaqos de Embargos, Clggmivas; 0.00 0.00|h2) Recaudacién por Participar .00 0.00]
Aseguramiantos v Dacién en Pago
g4} Adquisicién con Fondos de Terceros 0.00 0.00|h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 0.00
lrl:- T)o!al de Actlvos Clrculantes (IA=a+b+c+d+e+ 454,670,685 1,386,038.27 Iqu: ":‘)otal de Pasivos Clrculantes (lIA=a+b+c+d+e+f+ 1,622,897.87 1,363,671.72
Q
Activo No Clrculante Pasivo No Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00]a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
l;_laS:rechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo 0.00 0.00|b. Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.001
jeiSlenes finmueblesalnfiassiiuciuraly Consimiccianas S 80,088,337.11 80,988,337.11|c. Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
d, Bienes Mueblss 29,383,284,12] 29,569,037.85]d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
: . & Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en
8, Activos Intangibles 501,081.58| 501,081.58 Agministracién a Largo Plazo 0.00 0.00
:qia'f]:‘:m'“"’”' DeterioroyysamontizacionyAcumuladaiey -39,201,183.43 -34,652,427,73|1. Provisiones a Largo Plazo 1,142,620.72 1,161,286,00
|a. Activos Diferidos 0.00 0.00
h. Eslimacién por Pérdida o Deterioro de Aclivos no| 000 600 IiB. Total de Paslvos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+ 1,142,620.72 1,161,286.00
Circubantes I i ] ! ’
i. Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
|Il. Total del Pasivo (Il =lIA + 1IB) 2,765,618.69 2,524,857.72



|1B: Total de Activos No Clrculantes {(B=a+b+c+d+
e+f+g+h+l)

I, Total del Activo (I = |A + IB})

71,671,518.38,

72,126,198.03

76,406,028.81

77,791,067.08

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

L':A' J g Contribulda (1A =1 + b% 59,568,346.42 89,568,346,42
a. Aportaciones 955,157.23 955,157.23
b. Donaciones de Capital 88,613,189.18 88,613,189.18
¢. Aclualizacion de la Hacienda Publica/Palrimonio 0.00 0.00
2':': ;' lendaiR lo,Gensradoj(IIB]=a.* g .20,207,766.98 14,302,137.06
a. Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -5,922,937 60 -5,148,526.89
. Resultados de Ejercicios Anteriores -2,855,362.78 2,293,164.11
c. Revallos 0.00 0.00
d. Reservas 0.00 0.00
e. Reclificaciones de Resultados de Ejercicios Anleriores -11,428 466 80 -11,446,774.28
C. Exceso o Insuficlencla en la A lizaclén de Ia

Hacienda Pablica/Patrimonlo (IliC=a+b) 0:00 000
a. Resultado por Posicién Monetaria 0.00 .00
b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00| 0.00
lil. Total Haclenda Publlcal i fo (Il = 1IA + 1lIB + lIIC) 68,360,579 44| 76,266,209,36)
I::’. jletslideljEasivoly,Hacienda i av=n+ 72,126,198.03 77,791,067.08

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

DIRECTORA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS



Il.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA
PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF



Universidad Tecnol6glca de la Reglén Carbonifera

Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Paslvos - LDF
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2025 (b)

{PESOS)
. k Saldo al 31 de - Revaluaclones Saldo Final dal Pago de Comlisiones y
0 A '3 i 1 naas
Denominesion d;al:h?::d: (R ikt diciembre de 2024 ?’u fiotio (e del del Perfodo {f) Reclasificaciones y Pariodo (h) hdﬂeTg:rlil:}:o ) demas costos asoclados
© (d) ) . Otros Ajustes (g) h=d+e-f+g durante el Periodo (J)

1. Deuda Publlica (1=A+B) 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00]
A. Corto Plazo {A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00
a1) Instituciones de Crédito 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00
a2) Titulos y Valores 0.00] 0.00 0.00! 0,00 0.00 0.00 0.00
a3) Arrendamientos Financieros 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00} 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
b1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
b2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0,00 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
2. Otros Pasivos 2,524,857.72 2,766,618.59]

?3:1.::’)' defla¥Deuda [Rublicehy [OtfpsNRISIVOS 2,624,867.72 0.00 0.00 0.00 2,766,618.69 0.00 0.00
4. Deuda Contlingente (informativo} 35,430.00 0.00| 0.00) 0.00 78,660.00 o.oor 0.00/
A Deuda Contingente 1 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Deuda Contingente 2 0.00| 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
C. Deuda Conlingente XX 0.00 0.00] 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
5. Valor de Instrumentos Bono Cupén Cero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
{Informativo)

A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
C. Inslrumento Bono Cupdén Cero XX 0.00 0,00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

Monlto Plazo Tasa de Interés Tasa Efectlva
Comisiones y Costos
Obligaclones a Corto Plazo (k) Pactado
elaclonado:
Contratado (1) ) Ri#jasionades (o) ®
(m)

6. Obligaclones a Corto Plazo (Informativo) 0.00| 0.00%) 0.00 0.00%

A. Crédito 1 0.00 0.00% 0.00] 0.00%:

B. Crédito 2 0.00 0.00% 0.00 0.00%:

C. Crédito XX 0.00 0.00% 0.00 0.00%

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

M.A.F. EDNA ESPERANZA Al ONSO;ZASTELLANOS

DIRECTORA DE ADMINISTRACI

Y FINANZAS



lIl.- INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES
DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS — LDF
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF



Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera
Balance Presupuestario - LDF
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (b)
(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Devengado
Aprobado (d) Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 26,057,011.00 29,130,912.49 29,130,912.49
A1. Ingresos de Libre Disposicion 4,680,000.00 5,994,247 53 5,994,247.53
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 21,377,011.00 23,136,664.96 23,136,664.96
A3. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00
B. Egresos Presupuestarios1 (B =B1+B2) 24,721,736.00 28,984,065.66 28,554,386.43
B1. Gastc? Np Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la 4.680,000.00 5,991739.03 5,828,588.02
Deuda Publica)
Eﬁbﬁiaas),to Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 20,041,736.00 22.992.326.63 22.725798.41
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1 + C2) 2,670,550.00 2,670,550.00 2,670,550.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados
en el periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas
aplicados en el periodo 2,670,5650.00 2,670,550.00 2,670,550.00
I. Balance Presupuestario (I=A~B +C) 4,005,825.00 2,817,396.83 3,247,076.06
Ll\.s)Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - 4,005,825.00 2,817,396.83 3,247,076.06
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin
Remanentes del Ejercicio Anterior (lli= 1l - C) 1,335,278.00 HAS;SES-52 B6;525:08
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00
ET. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No 0.00 0.00 0.00l
Etiquetado
Eg. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = Il + E) 1,335,275.00 146,846.83 576,526.06
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00] 0.00 0.00
Fj. Fingpciamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicién
F2. Flnanmamlento con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 0.00 0.00
Federales Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
A3. Financiamiento Neto (A3 =F-G) 0.00 0.00 0.00




Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 4,680,000.00 5,994,247.53 5,994,247.53
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de
Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) G0 0.0 0.00
Fj. Fln_aQC|am|ento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicion
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B1’. Qasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 4.680,000.00 5,091.739.03 5,828,588.02
Publica)
C1.. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el 0.00 0.00
periodo
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 0.00 2,508.50 165,659.51
+A3.1-B1+C1)
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI =V - A3.1) 0:00 2,508.50 165;659:51
. Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas
aplicados en el periodo

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl =
A2 + A3.2-B2 + C2)

VIil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin
Financiamiento Neto (VIll = VIl = A3.2)

21,377,011.00
0.00

0.00

0.00

20,041,736.00

1,335,275.00

1,335,275.00

23,136,664.96
0.00

0.00|

0.00

22,992,326.63

0.00j

144,338.33

144,338.33

23,136,664.96
0.00

0.00

0.00

22,725,798.41

0.00

410,866.55

410,866.55

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR
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V.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
' DETALLADO - LDF



Universidad Tecnolégica de la Reglén Carbonifera

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2025 (b)

(PESOS)
Ingreso
Cnn;?pto Estimado (d) 32“;5:.::::::::; Modificado Devengado Recaudado Diferencis (¢)
Ingresos de Libre Disposicion 4,680,000.00 3,073,901,48 7,753,901.49 5,994,247.53 5,094,247.53 1,314,247.53
A. Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
D, Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productos 0.00 0,00 0,00 2,121.74 2,121.74 2,121.74
F. Aprovechamientos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 4,680,000.00 3,073,901.4% 7,753,901.49 5,794,123.91 5,794,123.91 1,114,123.91
H. Participaciones 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11)
h1) Fondo General de Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h7) 0.136% de |la Recaudacion Federal Parlicipable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h8) 3.17% Sobre Extraccién de Petréleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
h9) Gasolinas y Diésel 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00 0.co
h10) Fondo del impuesto Sobre la Renta 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Elgéfat:ir:’daos de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
i2) Fondo de Compensacion 1SAN D.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Impuesto Sobre Automoéviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Fondo de Compensacion de Repecos-intermedios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Otros Incentivos Econdémicos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00!
J. Transferencias y Asignaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
K. Convenios 0.00 0.00 0.00 198,001.88 198,001.88 198,001.88
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00] 0.00 198,001.88 198,001.88 198,001.88
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién (L=11+2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11) Parlicipaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Total de Ingresos de Libre Disposicién
4,680,000.00 3,073,901.49 7,753,901.49 5,994,247.53 5,994,247,53 1,314,247.53
(I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicién 1,314,247.53
Transferencias Federales Etlquetadas 20,041,736.00 0.00 20,041,736.00 21,801,389.96 21,801,389.96 1,759,653.06
A. Aportaciones (A=a1+a2+a3+a4+ab+ab+a7+a8) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
at) Fondo de Aportacionss para la Némina Educativa y Gasto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operativo 2
. a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0.00 0.00 0.0D 0.00 0.00 0.00
a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal
a5) Fondo de Aportaciones Mltiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:?1) Il:ondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00
ultos
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piblica de los 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estados y del Distrito Federal
a8) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Entidades Federativas




B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4)
b1) Convenios de Proteccion Social en Salud
b2) Convenios de Descentralizacion
b3) Convenios de Reasignacion
b4) Otros Convenios y Subsidios
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2)

c1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores
de Hidrocarburos
¢2) Fondo Minero
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

|)I. Total de Transferenclas Federales Etiquetadas (l=A+B+C+D+E

Ill. Ingresos Derivados de Financiamientos {lll = A)
A. Ingresos Derivados de Financiamientos

IV. Total de Ingresos (IV =1+ |l + lll}

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Ingresos de Libre Disposicion

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 =1+ 2)

20,041,736.00
0.00
20,041,736.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
20,041,736.00

0.00
0.00

24,721,736.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

3,073,901.49

0.00

0.00
0.00

20,041,736.00
0.00
20,041,736.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
20,041,736.00

0.00
0.00

27,795,637 .48

0.00

0.00
0.00

21,801,389.96
0.00
21,801,389.96
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
21,801,389.96

0.00
0,00

27,795,637 .49

0.00

0.00
0.00

21,801,389.06]
0.00
21,801,389.96
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
21,801,360.96

0.00
0.00

27,795,637.49

0.00

0,00/
0.00

$3,073,901.48

1,759,653.96
0.00
1,759,853.06|
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
.00
0.00
1,750,653.06

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

DR. SERGIO VILLLAREAL CARDENAS

RECTOR

M.A.F. EDNA ESPES

ZA ALONSO CASTELLANOS

DIRECTORA DE ADMINISTRAZION Y FINANZAS



VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION POR OBJETO DEL
GASTO - LDF



Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Subsjercicio (e)
Ampliaclones/
Aprobado (d) (Rediictlones) Modificado Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado (ISA+B+C+D+E+F+G+HH) 4,680,000.00 | 1,359,506,87 6,009,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47,857.84
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0.00 303,940.97 303,940.97 303,940.97 303,940.97 0.00
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter
Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter
Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Seguridad Social 0.00 303,940.97 303,940.97 303,940.97 303,940.97 0.00
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+h3) 1,326,696.98 231,715.57 1,558,412.55 1,533,762.11 1,504,669.61 24,650.44
SSen=IoSy g c it s on, EMISon 68 541,035.00| -273500.45| 26752555  250207.02|  250,207.02 17,228.53
Documentos y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 238,407.00 554,816,21 793,223,21 787,335.78 758,243.28 5,887.43
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y
Comercializacion 17,000.00 -16,725.50 274.50 274.50 274.50 0.00
;‘2{)":;‘;2?}'95 y Artleulos de Construccion y de 170,500.00 4300323 21350323  212,088.75 212,058.75 1,534.48
Egl};‘;ﬂt‘i‘:os Quimicos, Farmacéuticos y de 13,000.00 -1,185.39 11,814.61 11,814.61 11,814.61 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,000.00 24,483.20 29,483,20 29,483.20 29,483.20 0.00
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y
Articulos Deportivos 88,739.44 -5476.37 83,263,07 83,263.07 83,263.07 0.00
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bg) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 253,015.54 -83,780.36 159,235,18 159,235.18 159,235.18 0.00
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+C6+c7+c8+C9) 2,993,303.02 285,377.32 3,278,680.34 3,267,602.94 3,133,544.43 11,077.40
¢1) Servicios Basicos 149,179.00 27,193.44 176,372.44 176,372.32 176,372.32 0.12
¢2) Servicios de Arrendamiento 64,894.00 195,964.73 260,858.73 260,023.53 260,023.53 835.20
¢3) Servicios Profesionales, Cientfficos, Técnicos y 703,396.86 54,694.66 758,001,52 758,091.52 624,033.01 0.00
Otros Servicios
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 68,500.00 -6,146.23 62,353.77 61,865.80 61,865.80 487.97
¢5) Servicios de Instalacion, Reparacién, 642,200.00 550.90 |  642750.90| 64274590 |  642,745.90 5.00
Mantenimiento y Conservacién
¢B) Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 175,667.16 100,055.42 275,722,58 272,280.08 272,280.08 3,442.50
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 483,224.00 -18,887.30 464,336,70 458,030.09 458,030.09 6,306.61
¢8) Servicios Oficiales 211,236.00 -51,001.30 160,234.70 160,234.70 160,234.70 0.00
¢9) Otros Servicios Generales 495,006.00 -17,047.00 477,959.00 477,959.00 477,959.00 0.00
|D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 240,000.00 650,340.00 890,340.00 878,210.00 878,210.00 12,130.00
gL)b?i';znsferenaas Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 240,000.00 650,340.00 890,340.00 878,210.00 878,210.00 12,130.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i?})é‘ll;r:gssferenmas a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(Eme+e2+ed+ed+es+eb+eT+eB+ed) 120,000.00 -111,776.99 8,223.01 8,223.01 8,223.01 0.00
e1) Mobiliario y Equipo de Administracién 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 10,000.00 -1,776.99 8,223.01 8,223.01 8,223.01 0.00
e7) Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 50,000.00 -50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|F. Inversién Publica (F=f1+f2+f3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financleras y Otras Provisiones
. H 0.00 0.00 0.00 0.00
(G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0:00, 000
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productivas ’ ' ' L —




g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesidn de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Provisiones para Contingencias y Otras
Erogaciones Especiales 0:00 e.00 0.00 000 £:00 0.00
|H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I. Deuda Publica (I=i1+i2+i3+i4+i5+16+17) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Pdblica 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Pdblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (llI=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 20,041,736.00 | 3,436,203.75 | 23,477,939.75| 22,992,326.63 | 22,725,798.41 485,613.12
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+ad+a5+a6+a7) 14,502,146.09 | 3,105,340.93 | 17,607,487.02 | 17,404,344.72| 17,404,344.72 203,142.30
?,2"';:[1‘:3:’“'°"e5 Al FEEenaldeiC aaetel 9,915,000.00 | 2,164,446.92| 12,079,446.92| 12,023.977.39| 12,023,977.39 55,469.53
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter
Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,763,008.09 396,014.71 2,159,022.80 2,011,350.03 2,011,350.03 147,672.77
a4) Seguridad Social 2,292,738.00 305,408.96 2,598,146.96 2,598,146.96 2,598,146.96 0.00
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas §31,400.00 239,470.34 770,870.34 770,870.34 770,870.34 0.00
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materlales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 1,355,126.44 88,775.03 1,443,901.47 1,333,909.89 1,190,890.62 109,991.58
b1) Materiales de Administracion, Emision de 242,250.00 -92,574.43 149,675.57 146,245.72 116,982.18 3,420.85
Documentos y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 241,700.00 -62,615.71 179,084.29 146,451.99 129,131.16 32,632.30
b3) Matgngs Enmas y Materiales de Produccion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comercializacién
g‘gprf;;:;i'es yIAEiSuios o Sopstieson D 177,876.44 60,649.44 238,525.88 233,606.09 138,867.48 4,919.79
Egg};’;’t‘;‘r‘g“ Quimicos,REPMSCUIIEos y/de 5,300.00 -4,910.00 390.00 390.00 300.00 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 600,000.00 224,261.61 824,261.61 756,253.44 756,253.44 68,008.17
b7)'Vestuar|o, B!ancos, Prendas de Proteccién y 37,500,00 -37,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Articulos Deportivos
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 50,500.00 1,464.12 51,964.12 50,962.65 49,466.36 1,001.47
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+cd+c5+c6+c7+c8+c9) 4,144,463.47 171,164.52 4,315,627.99 4,143,148.75 4,019,639.80 172,479.24
¢1) Servicios Basicos 1,060,000.00 -285,485.79 774,514.21 774,514.21 774,514.21 " 0.00
¢2) Servicios de Arrendamiento 65,500.00 89,523.62 155,023.62 165,023.62 144,583.62 0.00
CON P g oi=sionalies 1o ontilices allioenizas;y 1,124940.23 | -389,126.84 735,813.39 735,813.39 637,805.80 0.00
Otros Servicios
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 140,000.00 -99,861.80 40,138.20 40,138.20 40,138.20 0.00
c5) Servicios de Instalacion, Reparacién, 1,055523.24 | 004631.44| 106015468 1,810762.46| 1,810,762.46 149,392.22
Mantenimiento y Conservacion
¢6) Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 140,000.00 -136,744.40 3,255.60 3,253.60 1,583.20 2.00
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 480,000.00 34,312.14 514,312.14 491,227.12 491,227.12 23,085.02
c8) Servicios Oficiales 51,000.00 -34,763.28 16,236.72 16,236.72 2,845.76 0.00
c9) Otros Servicios Generales 27,500.00 88,679.43 116,179.43 116,179.43 116,179.43 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1u )b'lgznsferencuas Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Plblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Z?])a'llgggssferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[F5:Bienea Musbles, Inmusbles 6 Intanglbles 4000000 7092327  11092327| 11092327  110,923.27 0.00
(E=g1+e2+e3+ed+e5+e6+e7+e8+e9)
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 82,318.24 82,318.24 82,318.24 82,318.24 0.00
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ed) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 25,000.00 3,605.03 28,605.03 28,605.03 28,605.03 0.00
e7) Activos Biolégicos 15,000.00 -15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




e9) Activos Intangibles

F. Inversién Publica (F=f1+f2+f3)
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
f2) Obra Publica en Bienes Propios

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades
Productivas
g2) Acciones y Participaciones de Capital
g3) Compra de Tltulos y Valores
g4) Concesion de Préstamos
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Anélogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo)
g6) Otras Inversiones Financieras
g7) Provisiones para Contingencias y Otras
Erogaciones Especiales
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)
h1) Participaciones
h2) Aportaciones
h3) Convenios
|. Deuda Publica (I=11+i2+i3+i4+i5+i6+i7)
i1) Amortizacién de la Deuda Publica
i2) Intereses de la Deuda Publica
i3) Comisiones de la Deuda Publica
i4) Gastos de la Deuda Pdblica
i5) Costo por Coberturas
i8) Apoyos Financieros
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS)

|III. Total de Egresos (lll =1 + 1I)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
24,721,736.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
4,795,800.62

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
29,517,636.62 | 28,984,065.66 | 28,554,386.43 533,470.96

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

M.AF. ED@PE‘ NZA ALONSO CASTELLANOS
DIRECTORA DE A MINIS'?ACION Y FINANZAS




VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO POR CLASIFICACION

ADMINISTRATIVA - LDF



Universidad Tecnolbgica de la Region Carbonifera
Estado Analitico del Eercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Claslficacion Administrativa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (b)

EI. Total de Egresos (lll =1 + i)

(PESOS) r
.Egrosos
Concepto (c Subejercicio (e
oncepto () Aprobado (d) Ampllaclonagf Modificado Devengado Pagado ube) (@
{Reducciones)
|. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+CHD+E+F+G+H) 4,680,000.00 1,359,596.87 6,039,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47,857.84
A. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE REGION ¢ 4,680,000.00 1,359,596.87 6,039,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47,857.84
al1) RECTORIA 315,431.00 235,397.44 550,828.44 549,989.75 549,627.85 838.69
a2) DIRECCION ACADEMICA 930,392.16 204,876.60 1,135,268.76 1,117,655.70 1,094,854.95 17,613.06
a3) DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINAN 1,765,882.86 548,561.93 2,314,444 .79 2,297,312.02 2,225,265.95 17,132.77
a4) DIRECCION DE VINCULACION Y PLANEAC 607,100.00 1,122,858.96 1,729,958.96 1,717,685.64 1,711,7565.79 12,273.32
a5) DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA 59,073.00 -59,073.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLAR 396,506.00 -99,729.98 296,776.02 296,776.02 234,763.58 0.00
a7) DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y COM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) DEPARTAMENTO DE VINCULACION 77,400.00 -66,309.11 11,090.89 11,090.89 11,090.89 0.00
a9) DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIA 265,300.00 -264,519.99 780.01 780.01 780.01 0.00
a10) OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 78,739.44 -78,739.44 0.00 0.00 0.00 0.00
a11) COORDINACION DE SISTEMAS 184,175.54 -183,726.54 449.00 449.00 449.00 0.00
|ll. Gasto Etiquetado
(II=A+B+C+D+E+F+G+H) 20,041,736.00 3,436,203.75]| 23,477,939.75 22,992,326.63 22,725,798.41 485,613.12
A. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE REGION ¢ 20,041,736.00 3,436,203.75 23,477,939.75] 22,992,326.63 22,725,798.41 485,613.12
a1) RECTORIA 362,750.00 -73,635.12 289,114.88 279,993.87 278,569.88 9,121.01
a2) DIRECCION ACADEMICA 651,083.54 -189,653.19 461,430.35 420,596.40 383,621.78 40,833.95
lﬂmmﬁgc'o“‘ RERDMINISTRACION Y 17,484,301.02]  3,332,258.93] 20,816,559.95| 20,396,017.15|  20,285.469.08 420,542.80
a4) DIRECCION DE VINCULACION Y
PLANEACION 1,350,100.00 523,668.44 1,873,768.44 1,858,653.08 1,741,071.54 15,115.36
a5) DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ESCOLARES 0.00 36,266.13 36,266.13 36,266.13 36,266.13 0.00
a7) DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y
COMUNICACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) DEPARTAMENTQ DE VINCULACION 0.00 800.00 800.00 800.00 800.00 0.00
a8) DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 193,501.44 -193,501.44 0.00 0.00 0.00 0.00
a10) OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al11) COORDINACION DE SISTEMAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
24,721,736.00 4,795,800.62 29,517,636.62 28,984,065.66 28,554,386.43 533,470.96

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

M.A.F. EDNA ES

L

PERANZA ALOfQSO CASTELLANOS

DIRECTORA DE ADMINISTFI)\CION Y FINANZAS




VIil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO POR CLASIFICACION

FUNCIONAL - LDF



Unlversidad ﬁcnolégica de la Reglén Carbonifera

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién Funclonal (Finalldad y Funcién)

Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2025 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ : Subejercicio (e)
Aprobado (d) R educclones]' Modificado Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 4,680,000.00 1,359,596.87 6,039,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47,857.84
A. Goblerno (A=a1+a2+al+ad+a5+a6+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n.00
a7) Asuntos de Orden PUblico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+h6+b7) 4,680,000.00 1,359,596.87 6,039,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47,857.84
b1) Protecciéon Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gi)cgtla:sreacmn, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacién 4,680,000.00 1,359,596,87 6,039,596.87 5,991,739.03 5,828,588.02 47 ,857.84
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
en General
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Minerfa, Manufacturas y Construccién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
(D=d1+d2+d3+d4) . . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dj) Trqnsaccwnes de la Deuda Publica / Costo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiero de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones
Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00 0.0 009 080 %.00
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D) 20,041,736.00| 3,436,203.75| 23,477,939.75| 22,892,326.63| 22,725,798.41 485,613.12
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+aS+a6+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 20,041,736.00 3,436,203.75| 23,477,939.75] 22,992,326.63| 22,725,798.41 485,613.12
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gi)cgleecsreacién, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 20,041,736.00 3,436,203.75 23,477,939.75 22,992,326.63 22,725,798.41 485,613.12



b6) Proteccién Social
b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9)

, c1) Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales

en General

€2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

¢3) Combustibles y Energia

c4) Mineria, Manufacturas y Construccién

¢5) Transporte

¢6) Comunicaciones

¢7) Turismo

c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién

c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
(D=d1+d2+d3+d4)

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo

Financiero de la Deuda

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones
Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

d3) Saneamiento del Sistema Financiero

d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

lil. Total de Egresos (lll =1 + II)

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

24,721,736.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

4,795,800.62

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

29,517,536.62}

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

28,984,065.66

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
28,554,386.43 533,470.96

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

/CASTELLAN 08

ALONS
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS



IX.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA - LDF



Universidad Tecnol6gica de la Reglén Carbonifera
Estado Analitico del Ejerciclo del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificaclén de Servicios Personales por Categoria

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ Subejercicio (o)
Aprobado (d) (Rediicclones) Modificado Devengado Pagado

|. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+C+D+E+F) 0.00 303,940.97 303,940.97 303,940.97 303,940.97 0.00
26 E;;:"”a' Admiristrative y e Seiniti 0.00 303,940.97 303,940.97 303,940.97 303,940.97 0.00
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D, Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion
de nuevas leyes federales o reformas a las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mismas (E = el + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) 14,502,146.09| 3,105,340.93 17,607,487.02 17,404,344.72 17,404,344.72 203,142.30
e E;’;g””a' ARIinIEIrEive ¥ ds Satvick 14,502,146.09|  3105340.93|  17.607,487.02|  17.404.344.72|  17,404,344.72 203,142.30
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Personal Administrative 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Personal Meédico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion
de nuevas leyes federales o reformas a las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mismas (E = el + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i ——— 14,502,146.09 3,409,281.90|  17,911,427.99|  17,708,285.69]  17,708,285.69 203,142.30

Personales (lll =1+ 1)

DR. SERGIO VILLARREALCARDENAS

RECTOR

M.A.F. EDNA ESPERA

ALO/I)ISO CASTELLANOS
DIRECTORA DE ADMINISTF}ACION Y FINANZAS



X.- INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL
AVANCE DE LAS ACCIONES PARA
RECUPERAR EL BALANCE
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS
DISPONIBLES SOSTENIBLE



CoAHuILA

]))P PA" DELANTE :)'°

TRV CARERAL DF IMNTRSTEE]
TELHELDEAD § AOLTEZNICAY

Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera

LA INFORMACION RELTIVA AL AVANCE DE LAS
ACCIONES, HASTA EN TANTO SE RECUPERE EL PRESUPUESTO
SOSTENIBLE DE RECUSOS DISPONIBLES.

NO LE APLICA A LA ENTIDAD

ATENTAMjNTE

P == ,
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

Carretera Rosita - Muzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. hitp://www. utrc edu.msx




Xl.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACION

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO
ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO
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- o A DECOY GEMERW. LE LNERSIAUTS
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Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

LA INFORMACION RELATIVA A LA FUENTE DE INGRESOS
CON QUE SE HAYA PAGADO EL NUEVO GASTO (AUMENTO O
CREACION DEL GASTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS),
DISTINGUIENDO EL GASTO ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO,
AL 31 DE DICIEMBRE 2025.

(SE USARON RECURSOS PROPIOS)

ATEN f@; E)NTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - Muzguiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. hitp://www. utrcedu.mx




Xll.- LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS, EN SU CASO, CON LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO, EN TERMINOS DEL CAPITULO IV
DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS
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Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

LA INFORMACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS
CONVENIOS CELEBRADOS CON LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO.

NO LE APLICA A LA ENTIDAD

Debido a que al 31 de diciembre de 2025 la entidad no cuenta con
convenios con SHCP

ATENTAME;ﬁTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - MUzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26500; Tel. 861-611-60-90. hitp://www.utrc.edu.mx



